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Почистихме от растителност 
и наноси коритото на р. Скът в ра-
йона на гр. Бяла Слатина, с.Габаре 
и с.Соколаре, като с това предо-
твратихме вероятността от нови 
инциденти и бедствия.

Стартирахме нов голям инвес-
тиционен проект за подмяна на во-
допроводната и канализационната 
мрежа в гр. Бяла Слатина, с. Тър-
нава и с. Галиче.

Осигурихме средства и извър-
шихме частичен ремонт на 5 цър-
ковни храма.

Смея да кажа,че ние имаме до-
бра подготовка за новия програмен 
период. Можем да надграждаме всичко постигнато, и да гарантираме 
устойчивост на постигнатия растеж.

Във финансово отношение през последните 5 години запазихме ста-
билността. Изминалата година за нас бе успешна благодарение на стро-
гата бюджетна дисциплина, ефективното разпределение на разходите 
и максималното използване на финансовите възможности на външното 
финансиране.

Днес, обновените градски пространства, асфалтираните улици, край-
речните тротоари, новите детски площадки и зони за спорт и отдих, 
успешно приключените социални проекти и множеството културни ини-
циативи промениха не само визията на града, но и самочувствието на 
хората. Целта ни е да направим нова крачка напред и нагоре към осезаемо 
по-добър стандарт на живот.

Изказвам своята благодарност на всеки един от вас, за проявената 
активна позиция и добронамерена съпричастност в общите ни усилия да 
направим нашата община едно по-привлекателно място за живеене!

В следващите страници ще ви покажем как през последната година 
продължихме да променяме Бяла Слатина!

                                  Иво Цветков
Кмет на община Бяла Слатина

Уважаеми жители на община Бяла Слатина, скъпи приятели,

Благодаря на всички за гласуваното ми доверие за втори управленски 
мандат. През първата му година съвместно с кметовете на населените 
места, Общинският съвет, общинските структури и общинските пред-
приятия продължихме да работим заедно и да следваме приоритетите 
на общината, насочени към стимулиране на икономическото развитие, 
съхранение и развитие на човешкия потенциал, подобряване на терито-
риалната устойчивост и свързаност на общината.

Положихме усилия да подготвим и подадохме 17 нови проектни пред-
ложения на обща стойност 15 899 717,32 лв. Стартирахме изпълнението 
на важни социални проекти, насочени към уязвими групи от населението: 
„Център за независим живот в община Бяла Слатина“, „Подобряване дос-
тъпа до заетост на неактивни младежи в община Бяла Слатина“, „Цен-
тър за социално включване „Аз и моето семейство“, „От ранно детско 
развитие към образователна интеграция“, „Осигуряване на топъл обяд в 
община Бяла Слатина 2016“, “Зелено бъдеще за децата на с. Попица“.

Тази година бе активна и за изпълнение на големи инвестиции насочени 
към решаване на сериозни проблеми, свързани с инфраструктурата, еко-
логията и естетизиране на градската среда. През 2016 г. със средства по 
програма „Красива България“ и от бюджета на общината продължихме 
обновяването и вътрешното преустройство на МБАЛ - Бяла Слатина и 
изградихме панорамен асансьор. Изградихме нова детска площадка в цен-
тралния парк на града. Продължихме инициативата „Малки граждански 
проекти за по-уютна среда“ и финансирахме 16 нови идеи на местни общ-
ности.

Проведохме мащабна информационна кампания и се превърнахме в ка-
тализатор на цялостния процес за реализиране на дейностите  по Нацио-
налната програма за енергийна ефективност на многофамилни жилищни 
сгради, в резултат на което 6 жилищни сгради в град Бяла Слатина  при-
добиват нова, модерна визия.

Започнахме първата година от биологичната рекултивация на закри-
тото сметище, като за една година засадихме 21 000 бр. дървета и хра-
сти.

Финализирахме изпълнението на дейностите по сключения Договор за 
безвъзмезднадна финансова помощ от Фонд „Солидарност“  и изградихме 
нови улици и тротоари в районите, пострадали от наводнението през 
месец август 2014 г.
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ПРАВНО ОСНОВАНИЕ 

Настоящият документ е изготвен в изпълнение на чл. 44 (5) от Закона 
за местното самоуправление и местната администрация, съгласно който 
кметът на общината представя Годишен отчет за изпълнението на разра-
ботената от него Програма за управление.

ПЕРИОД НА ОТЧЕТА

Отчетът обхваща периода 01 ноември 2015 година – 01 ноември 2016 
година.

ИНСТИТУЦИОНАЛНА РАМКА

Настоящият отчет представя работата на кмета на община Бяла Сла-
тина, кметовете на кметства и общинската администрация, извършени в 
съответствие с:

 – Програмата за управление на община Бяла Слатина за мандат 2015-
2019 г.;

 – Общинският план за  развитие (2014 – 2020 г.);

 – Стратегически и програмни документи на регионално и национално 
ниво като Областната стратегия за развитие на област Враца, Регионал-
ния план за развитие на Северозападния район на планиране, Национал-
ната програма за развитие „България 2020” и Националната стратегия 
за регионално развитие, попадащи в приложното поле на дейността през 
отчетния период.

Отчетът дава информация за работата на общинска администрация 
в търсенето на подходящ и работещ източник за алтернативна инвести-
ционна подкрепа на своите политики чрез възможностите, които пре-
доставят структурните фондове за подпомагане на Европейския съюз, 
каквито са ЕФРР, ЕСФ, КФ и др., както и конкретното участие на община 
Бяла Слатина като бенефициент или партньор в усвояване на средства 
по оперативните програми –ОПРЧР, ОПОС, ОП „Региони в растеж”, ОП 
НОИР, Интеррег Румъния-България, Интеррег България-Сърбия, ПРСР 
и други донорски мерки и схеми, финансирани чрез национални, общ-
ностни и международни инструменти за подпомагане.

Настоящият отчет цели да представи подробна информация за 
конкретно предприетите последователни и систематични действия и 
инициативи, по пътя на реализиране мисията заложена в Програмата за 
управление на община Бяла Слатина(2015-2019), а именно: Бяла Слатина 
да се утвърди като модерна и финансово стабилна община, предоставяща 
публични услуги на високо ниво, с добре развита местна инфраструкту-
ра, както и информация за работата на администрацията по отношение 
на заявените приоритети:

 – Стимулиране на икономическото развитие в общината;

 – Съхранение и развитие на човешкия потенциал в общината, включи-
телно на групите в риск;

 – Подобряване на териториалната устойчивост и свързаност на общи-
ната. 

Отчетът е структуриран по основни функционални направления, в 
които са обобщени и анализирани всички изпълнени дейности и иници-
ативи през периода ноември 2015 г. – ноември 2016 г. от гледна точка на 
приоритетите, заложени в Програмата за управление на община Бяла Сла-
тина (2015-2019) и изпълнението на бюджетни разчети за отчетния период.
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А. ОБЩИНСКИ ФИНАНСИ. ВЪТРЕШЕН ОДИТ. ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ И СТОПАНСКИ ДЕЙНОСТИ

1. БЮДЖЕТ И ФИНАНСИ

През периода ноември 2015 - ноември 2016г. продължихме да погасяваме 
наследените над 760 хил.лв. просрочени задължения към края на 2011 г.

 През 2015 г. погасихме – 119 хил. лв. Съгласно приетия от  Общин-
ския съвет Бяла Слатина погасителен план, към 30.09.2016 г. са разплате-
ни още 42 х.лв. от просрочените задължения на общината. 

През периода 2015 - 2016 община Бяла Слатина не е допуснала натруп-
ването на нови просрочени задължения, всички второстепенни разпоре-
дители получават навреме бюджетните си субсидии и разплащат своевре-
менно задълженията си. 

Годишният финансов отчет на община Бяла Слатина за 2015 г. е за-
верен от Сметната палата без резерви. Становището на Сметна палата е 
още един показател, за това че се работи за подобряване на отчетността, 
и че годишния финансов отчет дава вярна и честна представа за финан-
совото състояние и имуществото на община Бяла Слатина. 

Счетоводната политика на община Бяла Слатина е актуализирана 
през 2015 г. във връзка с промени в законодателството и отчетността на 
бюджетните предприятия.

По отношение на бюджетната политика общината ще продължи да 
работи, като прилага принципите на законосъобразност, целесъобраз-
ност и откритост. Ще се стремим да прилагаме в голяма степен баланси-

раност на разходите. Не допускаме и няма да допускаме извършването на 
разходи, натрупването на нови задължения за разходи или поемането на 
ангажименти за разходи, както и започването на програми или проекти, 
които не са предвидени в годишния бюджет на общината и за тях не са 
осигурени средства в бюджета.

Със заповед № РД-14-87/28.06.2016 г. на Министъра на образованието 
и науката считано от 01.08.2016 г. Професионална агротехническа гим-
назия “Никола Йонков Вапцаров“ гр. Бяла Слатина е със статут на об-
щинско училище по смисъла на чл. 10, ал. 4 ЗНП. Дирекция „Бюджет 
и счетоводство“ направи необходимата организация за присъединяване 
на новия разпоредител с бюджет към второстепенните разпоредители на 
община Бяла Слатина. Разкрита беше сметка в обслужващата ни банка, 
присъединен е касовият им отчет, към този на общината. Предстои прех-
върлянето на разчетите и активите им по баланса.

1.1 ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТ 2015 И БЮДЖЕТ 2016 

Бюджетът на община Бяла Слатина за 2015 г. е приет с Решение № 
943/19.02.2015 г. на Общински съвет Бяла Слатина.

Бюджетът на община Бяла Слатина за 2016 г. е приет с Решение № 
51/28.01.2016 г. на Общински съвет Бяла Слатина.

Изпълнението на приходите на общината към 31.12.2015 г. и очаква-
ните постъпления за 2016 г.са както следва:

Собствени приходи на община Бяла Слатина за 2015 г. и 2016 г.

Наименование на параграфи № на §
Първо-
начален 

план 2015

Отчет към 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 
2015

Първо-
начален 

план 2016

Очаква-
но към 

31.12.2016

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 2016

ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ Местни приходи
1. ИМУЩЕСТВЕНИ И ДРУГИ ДАНЪЦИ 848 000 944 579 111.39 904 000 1 013 030 112.06
Данък върху доходите на физическите лица 01 00 32 000 29 686 92.77 30 000 30 000 100.00
окончателен годишен (патентен) данък 01 03 32 000 29 686 92.77 30 000 30 000 100.00
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Наименование на параграфи № на §
Първо-
начален 

план 2015

Отчет към 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 
2015

Първо-
начален 

план 2016

Очаква-
но към 

31.12.2016

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 2016

ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ Местни приходи
Имуществени  и други местни данъци 13 00 816 000 914 853 112.11 874 000 983 000 112.47
данък върху недвижимите имоти 13 01 200 000 211 478 105.74 210 000 230 000 109.52
данък върху превозните средства 13 03 332 000 387 715 116.78 380 000 460 000 121.05
д/к при придобиване на имущество по дарение и възмез-
ден начин 13 04 280 000 311 617 111.29 280 000 290 000 103.57

туристически данък 13 08 4 000 4 043 101.08 4 000 3 000 75.00
Други данъци 20 00 0 40 0 30
2. НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 1 430 150 1 790 876 125.22 1 817 415 2 122 793 116.80
Приходи и доходи от собственост 24 00 338 250 539 393 159.47 438 100 565 150 129.00
нетни приходи от продажба на услуги, стоки и продукция 24 04 29 250 47 256 161.56 30 000 30 000 100.00
приходи от наеми на имущество 24 05 111 900 132 623 118.52 114 000 133 000 116.67
приходи от наеми на земя 24 06 162 000 331 124 204.40 264 000 380 000 143.94
приходи от дивиденти 24 07 15 000 12 681 84.54 15 000 13 000 86.67
приходи от лихви по текущи банкови сметки 24 08 100 154 154.00 100 150 150.00
приходи от лихви по срочни депозити 24 09 20 000 15 555 77.78 15 000 9 000 60.00
Общински такси 27 00 892 100 936 248 104.95 1 213 615 1 272 050 104.81
за ползване на детски градини 27 01 117 000 117 779 100.67 112 000 112 000 100.00
за ползване на детски ясли и други по здравеопазването 27 02 25 000 23 893 95.57 25 000 23 000 92.00
за ползване на ДСП и други общински социални услуги 27 04 90 000 86 536 96.15 84 000 93 000 110.71
за ползване на пазари, тържища, панаири, тротоари и дру-
ги 27 05 26 700 21 978 82.31 26 700 26 000 97.38

за битови отпадъци 27 07 500 000 563 237 112.65 830 815 880 000 105.92
за технически услуги 27 10 20 000 21 051 105.26 22 000 32 000 145.45
за административни услуги 27 11 100 000 90 282 90.28 100 000 93 000 93.00
за откупуване на гробни места 27 15 100 0 0.00 0.00
за притежаване на куче 27 17 300 35 11.67 100 50 50.00
други общински такси 27 29 13 000 11 457 88.13 13 000 13 000 100.00
Глоби,санкции и наказателни лихви 28 00 64 500 73 390 113.78 86 000 119 000 138.37



8 / Общински финанси. Вътрешен одит. общинска собственост и стопански дейности

Наименование на параграфи № на §
Първо-
начален 

план 2015

Отчет към 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 
2015

Първо-
начален 

план 2016

Очаква-
но към 

31.12.2016

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 2016

ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ Местни приходи
глоби,санкции, неустойки, наказателни лихви, обезщете-
ния и начети 28 02 2 500 3 344 133.76 3 000 4 000 133.33

наказателни лихви за данъци, мита и осигурителни 
вноски 28 09 62 000 70 046 112.98 83 000 115 000 138.55

Други неданъчни приходи 36 00 20 000 34 173 170.87 7 700 23 467 304.77
реализирани курсови разлики 36 01 0 -14
получени застрахователни обезщетения за ДМА 36 11 0 27 262 15 767
получени други застрахователни обезщетения 36 12 0 0
други неданъчни приходи 36 19 20 000 6 925 34.63 7 700 7 700 100.00
Внесени ДДС и други данъци върху продажбите 37 00 -50 000 -30 586 61.17 -50 000 -32 338 64.68
внесен ДДС (-) 37 01 -35 000 -19 235 54.96 -35 000 -19 000 54.29
внесен данък върху приходи от стопанска дейност на бю-
джетни предприятия(-) 37 02 -15 000 -11 351 75.67 -15 000 -13 338 88.92

Постъпления от продажба на нефинансови активи 40 00 162 000 129 066 79.67 122 000 169 575 139.00
постъпления от продажба на сгради 40 22 20 000 0 0.00 20 000
постъпления от продажба на НДМА 40 30 2 000 4 896 244.80 2 000 2 000 100.00
постъпления от продажба на земя 40 40 140 000 124 170 88.69 100 000 167 575 167.58
Приходи от концесии 41 00 0 4 311 2 389
Помощи и дарения от страната 45 00 3 300 17 991 545.18 3 500
текущи помощи и дарения от страната 45 01 3 300 17 991 545.18 3 500
получени текущи трансфери от КФП по мeждународни 
програми 47 43 0 86 890

ВСИЧКО  МЕСТНИ ПРИХОДИ: 2 278 150 2 735 455 120.07 2 721 415 3 135 823 115.23
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Наименование на параграфи № на §
Първо-
начален 

план 2015

Отчет към 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 
2015

Първо-
начален 

план 2016

Очаква-
но към 

31.12.2016

% изпълне-
ние спрямо 

плана за 2016

ИМУЩЕСТВЕНИ ДАНЪЦИ И НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ Местни приходи
глоби,санкции, неустойки, наказателни лихви, обезщете-
ния и начети 28 02 2 500 3 344 133.76 3 000 4 000 133.33

наказателни лихви за данъци, мита и осигурителни 
вноски 28 09 62 000 70 046 112.98 83 000 115 000 138.55

Други неданъчни приходи 36 00 20 000 34 173 170.87 7 700 23 467 304.77
реализирани курсови разлики 36 01 0 -14
получени застрахователни обезщетения за ДМА 36 11 0 27 262 15 767
получени други застрахователни обезщетения 36 12 0 0
други неданъчни приходи 36 19 20 000 6 925 34.63 7 700 7 700 100.00
Внесени ДДС и други данъци върху продажбите 37 00 -50 000 -30 586 61.17 -50 000 -32 338 64.68
внесен ДДС (-) 37 01 -35 000 -19 235 54.96 -35 000 -19 000 54.29
внесен данък върху приходи от стопанска дейност на бю-
джетни предприятия(-) 37 02 -15 000 -11 351 75.67 -15 000 -13 338 88.92

Постъпления от продажба на нефинансови активи 40 00 162 000 129 066 79.67 122 000 169 575 139.00
постъпления от продажба на сгради 40 22 20 000 0 0.00 20 000
постъпления от продажба на НДМА 40 30 2 000 4 896 244.80 2 000 2 000 100.00
постъпления от продажба на земя 40 40 140 000 124 170 88.69 100 000 167 575 167.58
Приходи от концесии 41 00 0 4 311 2 389
Помощи и дарения от страната 45 00 3 300 17 991 545.18 3 500
текущи помощи и дарения от страната 45 01 3 300 17 991 545.18 3 500
получени текущи трансфери от КФП по мeждународни 
програми 47 43 0 86 890

ВСИЧКО  МЕСТНИ ПРИХОДИ: 2 278 150 2 735 455 120.07 2 721 415 3 135 823 115.23

От показаната аналитична справка става ясно, че към 31.12.2015 г. при-
ходната част на бюджета на Община Бяла Слатина е изпълнена на 120,07% 
или са събрани с 457 х.лв. повече от предварително планираните собстве-
ни приходи. До края на 2016 година очакваме изпълнението на местните 
приходи да възлезе на близо 3 135 000 лв., което е с около 415 хил.лв. над 
първоначално планираните постъпления. 

През 2015 г. общото изпълнение на данъчните приходи и таксата 
върху битовите отпадъци е в размер на 1 577 822 лв. Преизпълнението 
на годишният план е с 12% и е в размер на 167 822 лв. 

Събраните недобори /задължения за минали периоди/ през 2015 г. са 
262 895 лв. Събраната лихва върху тези задължения е в размер на 70 046 лв.

През периода 01.11.2015-30.09.2016г са изпратени 486 бр. съобще-
ния на наследниците на починали лица, с които се приканват да пре-
декларират имотите си.

Издадени са 1937 бр. aкта за установяване на задължения по 
чл.107 от ДОПК. В голямата си част те са връчени лично на задъл-
жените лица, което доведе до липсата на последващи жалби по съ-
държанието им. До този момент от тези задължения са постъпили 
235 867 лв. На лицата, които нямат възможност да ги изплатят ед-
нократно,  се предлага разсрочване на равни вноски за период, не 
по-дълъг от шест месеца. Към момента от тази възможност са се 
възползвали 82 лица.
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Взаимоотношенията на община Бяла Слатина с Централния бюджет за периода 2015-2016 са следните:

Получени трансфери от  
Централния бюджет № на § Уточнен  

план 2015
Отчет 

31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 
уточнения 
план 2015

Уточнен  
план 2016

Отчет 
30.09.2016

% изпълне-
ние спрямо 
уточнения 
план 2016

Бюджетни взаимоотношения с ЦБ 31 00 10 793 649 10 776 520 99.84 11 288 679 8 169 711 72.37

Обща субсидия и други трансфери за държавни дейности 31 11 8 142 635 8 142 635 100.00 8 751 547 6 496 177 74.23
Обща изравнителна субсидия и др. трансфери за местни 
дейности

31 12 1 644 800 1 644 800 100.00 1 644 800 1 194 929 72.65

Получени от общини целеви трансфери за капиталови 
разходи

31 13 401 000 401 000 100.00 435 300 326 475 75.00

Получени от общини целеви трансфери 31 18 360 000 355 067 98.63 300 000   
Получени от общини целеви трансфери 31 28 245 214 245 214 100.00 157 032 152 130 96.88
Възстановени трансфери /субсидии/ за ЦБ 31 20 0 -12 196     
ВСИЧКО ПРИХОДИ: 10 793 649 10 776 520 99.84 11 288 679 8 169 711 72.37
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Разходите за държавните дейности за периода 2015-2016 са следните:

ФУНКЦИЯ / ДЕЙНОСТ Уточнен 
план 2015

Отчет 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 
ут.план 2015

Уточнен 
план 2016

Отчет 
30.09.2016

% изпълне-
ние спрямо 
ут.план 2016

Държавни и общински сл. и дейности по изборите 111 073 111 073 100.00 451 451 100.00
Общинска администрация 766 600 766 600 100.00 792 500 574 568 72.50
Отбранително-мобилизационна подготовка, поддържане на запа-
си и мощности

67 289 52 929 78.66 71 610 33 223 46.39

Други дейности по вътрешна сигурност 37 639 33 795 89.79 42 234 20 119 47.64
Детски градини 1 626 613 1 588 866 97.68 1 538 044 1 178 031 76.59
Общообразователни училища 4 376 293 4 145 722 94.73 5 112 674 3 273 777 64.03
Други дейности по образованието 147 848 147 848 100.00 92 352 92 352 100.00
Детска  ясла, детска кухня и яслени групи в ОДЗ 229 611 206 564 89.96 262 935 165 973 63.12
Здравен кабинет в ДГ и училища 196 835 145 178 73.76 189 791 121 799 64.18
Други дейности по здравеопазването-медиатор 6 180 6 180 100.00 6 980 4 587 65.72
Центрове за обществена подкрепа 114 101 89 307 78.27 24 794 7 357 29.67
Програми за временна заетост 149 288 149 288 100.00 20 712 20 712 100.00
Център за настаняване от семеен тип 336 251 299 656 89.12 590 125 379 582 64.32
Наблюдавано жилище 49 938 49 319 98.76 33 079 23 162 70.02
Преходно жилище 62 217 54 911 88.26 66 506 45 143 67.88
Дом за стари хора 381 662 369 768 96.88 399 134 274 164 68.69
Дом за деца с умствена изостаналост 47 849 41 739 87.23    
Др. служби и дейности  по социално осигуряване, подпомагане и 
заетостта

160 079 160 079 100.00 101 420 114 263 112.66

Спорт за всички 16 885 16 885 100.00 8 252 618 7.49
Читалища 463 720 462 778 99.80 276 120 212 206 76.85
Други дейности по културата    3 253  0.00
Др. дейности по транспорт,  пътища, пощи и далекосъобщения 16 112 16 112 100.00    
ВСИЧКО: 9 364 083 8 914 597 95.20 9 632 966 6 542 087 67.91

Разходите за делегираните от държавата дейности се финансират със 
средства от Държавния бюджет на база единни разходни стандарти за всяка 
дейност.
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Икономията от държарни дейности е разпределена в бюджет 2016 за същи-
те дейности, в които е реализирана.
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Разходите за дофинансирани държавни дейности за периода 2015-2016 са следните:

ФУНКЦИЯ / ДЕЙНОСТ Уточнен план 
2015 Отчет 31.12.2015

% изпълнение 
спрямо уточнен 

план 2015

Уточнен план 
2016 Отчет 30.09.2016

% изпълнение 
спрямо уточнен 

план 2016
Общинска администрация 280 000 280 000 100.00 406 360 261 202 64.28
Детски градини 7 400 7 400 100.00    
Общообразователни училища 245 000 7 031 2.87 10 000   
Други дейности по образованието 39 500 37 690 95.42 30 000 30 000 100.00
Център за настаняване от семеен тип 16 000 5 943 37.14    
Читалища 75 650 55 000 72.70 87 050 70 434 80.91
 663 550 393 064 59.24 533 410 361 636 67.80
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Разходите за местни дейности се финансират с изравнителна субсидия и местни приходи.
Разходите за дейностите финансирани с местни приходи за периода 2015-2016 са следните:

ФУНКЦИЯ / ДЕЙНОСТ Уточнен 
план 2015

Отчет 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

уточнен 
план 2015

Уточнен 
план 2016

Отчет 
30.09.2016

% изпълне-
ние спрямо 

уточнен 
план 2016

Общинска администрация 926 116 564 619 60.97 773 688 476 872 61.64
Общински съвет 165 000 157 206 95.28 165 000 115 193 69.81
Международни програми и споразумения, дарения и помощи от 
чужбина 86 876 72 390 83.33    

Други дейности по вътрешна сигурност 87 000 82 938 95.33 93 000 57 887 62.24
Превантивна дейност за намаляване на вредни последствия от  
бедствия 91 213 90 526 99.25 15 000 629 4.19

Ликвидиране последици от стихийни бедствия и производствени 
аварии 10 860 6 467 59.55 20 000  0.00

Детски градини 397 787 396 944 99.79 390 000 247 017 63.34
МБАЛ–общинска болница/Други дейности по здравеопазването/ 154 073 31 980 20.76 166 618 26 742 16.05
Детска ясла, детска кухня, яслени групи в ОДЗ 70 000 62 450 89.21 76 000 46 260 60.87
Домашен социален патронаж 183 996 149 043 81.00 194 040 131 146 67.59
Програми за временна заетост 45 000 33 888 75.31 26 000 20 411 78.50
Клуб на пенсионера и инвалида 15 000 10 198 67.99 15 000 5 923 39.49
Др. служби и дейности  по социално осигуряване подпомагане и 
заетостта 10 004 10 004 100.00    

Водоснабдяване и канализация -2 650 498 -2 638 069 99.53 862 200 112 992 13.11
Осветление на улици и площади 288 000 271 323 94.21 218 300 175 573 80.43
Изграждане, ремонт, поддържане уличната мрежа 402 326 385 358 95.78 866 745 281 790 32.51
Други дейности по ЖС, БКС и РР 242 629 220 771 90.99 240 071 146 362 60.97
Озеленяване 110 000 109 849 99.86 170 000 134 622 79.19
Чистота 633 453 628 128 99.16 914 733 666 354 72.85
Спортни бази за спорт за всички 275 000 206 965 75.26 105 080 74 574 70.97
Радиотранслационни възли 12 000 9 095 75.79 12 000 5 499 45.83
Обредни домове и зали 61 672 53 402 86.59 46 400 31 654 68.22
Субсидии и др.разходи по религиозно дело 2 000 2 000 100.00 9 530 1 000 10.49
Помощни стопанства, столове и други спомагателни дейности 193 000 183 016 94.83 233 840 152 153 65.07
Служби и дейности поддържане, ремонт  и изграждане на  пътища 224 710 192 884 85.84 152 897 91 176 59.63
Приюти за безстопанствени животни 5 000 4 960 99.20 6 000 4 960 82.67
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ФУНКЦИЯ / ДЕЙНОСТ Уточнен 
план 2015

Отчет 
31.12.2015

% изпълне-
ние спрямо 

уточнен 
план 2015

Уточнен 
план 2016

Отчет 
30.09.2016

% изпълне-
ние спрямо 

уточнен 
план 2016

Разходи, некласифицирани в другите функции-лихви 96 000 77 429 80.66 104 000 55 211 53.09
Други дейности по икономиката 10 000 9 131 91.31 10 000 6 719 67.19
ВСИЧКО: 2 148 217 1 384 895 64.47 5 886 142 3 068 719 52.13
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2. ВЪТРЕШЕН ОДИТ

Звеното за вътрешен одит в Общинска администрация осъществява 
своята дейност на база нормативните документи регламентиращи съ-
щата, както и приеманите с решения на Общинския съвет тригодишни 
стратегически и годишни планове. Дейността на звеното се осъщест-
вява в общинска администрация и структурите финансирани от и чрез 
общинския бюджет. Извън планираните в плановете ангажименти  по 
искане от и чрез Кмета на общината се изпълняват и извън планови ан-
гажименти и ангажименти за консултиране.

В периода от 01.11 2015 година до 31.10.2016 година Звеното за вътре-
шен одит е изпълнило 22 ангажимента за увереност и консултиране.  Из-
пълнените ангажименти за увереност в общинска администрация са по 
организирането и провеждането на обществени поръчки, както изпълне-
нието на подписаните договори. В обхвата на ангажимента попадат 16 
броя проведени обществени поръчки представляващи 50% от общо про-
ведените. Изпълнен е и ангажимент в „МБАЛ – Бяла Слатина“ ЕООД об-
хващаш също процедури по Закона за обществени поръчки. Проверките 
обхващат 8 броя обществени поръчки представляващи 100% от проведе-
ни в периода от 01.01.2014 година до 31.12.2015 година.

В изпълнение разпоредбите на чл. 82 от ПМС № 8 и чл. 83 от ПМС 
№ 300 от 2015 г. на Министерски съвет за изпълнение на държавния 
бюджет на Република България за 2015 и 2016 година чрез Кмета на об-
щината копия от докладите са изпратени на Министъра на финансите.

Ангажименти за увереност през отчетния период са изпълнени и 
в кметствата Бърдарски геран и Тлачене, НУ“Христо Смирненски“, 
НУ“Христо Ботев“ гр. Бяла Слатина, ОДЗ „Вълка Ташевска“ с. Търнава, 
ЦДГ „Незабравка“ гр. Бяла Слатина, ЦДГ „Детелина“ гр. Бяла Слатина, 
ЦДГ „Червена шапчица“ с. Габаре и ОП“Чистота и строителство“.

С връчените предварителни доклади, а в последствие и окончателни 
за отстраняване на установени пропуски и слабости са дадени 26 броя 
препоръки. 

Извършени са и проверки по изпълнението на 28 препоръки дадени с 
доклади за изпълнени ангажименти в предходни периоди.

Освен изпълнените планирани ангажименти за увереност през отчет-
ния период са изпълнени и 12 броя ангажименти за консултиране по отно-
шение отчитането на разходи по изпълнението на проект „Подобряване 
и модернизиране на образователната инфраструктура на територията на 

община Бяла Слатина“. С връчените доклади на ръководителите на струк-
турите са дадени и съответните указания в изпълнение на исканията им.

За дейността на Звеното за вътрешен одит чрез кмета на общината е 
изпратен доклад на Министъра на финансите с обобщена оценка за със-
тоянието на системите за финансово управление и контрол в общинска 
администрация и нейните структури за 2015 година.

3. УПРАВЛЕНИЕ НА ОБЩИНСКАТА СОБСТВЕНОСТ. 
СТОПАНСКИ ДЕЙНОСТИ

Ефективното управление на общинската недвижима собственост 
е важен инструмент за осъществяване на политиката на община Бяла 
Слатина за устойчиво местно развитие. Тя е източник на приходи за 
общинския бюджет и обезпечава финансирането на голямата част от 
общинските дейности. Целите и приоритетите на община Бяла Слати-
на при управление на общинската собственост са изцяло подчинени на 
принципите стоящи в основата на Закона за общинската собственост, 
че имотите и вещите – общинска собственост, се управляват в интерес 
на населението на общината, с грижата на добър стопанин, съобразно 
предназначението и нуждите, за които са предоставени. Тези принци-
пи определят базата и правилата за работа свързани с управлението на 
собствеността в община Бяла Слатина и тяхната ефективност.

Предварителното определяне на целите и приоритетите, както и публич-
ното обявяване на намеренията на общината относно управлението и раз-
пореждането с имоти и вещи - общинска собственост дават възможност за 
по-голяма прозрачност и последователност в дейността на общинската ад-
министрация и Общинският съвет. Заявените и оповестени стратегически 
намерения предизвикват по-широк интерес от страна на инвеститорите и 
увеличават приходите от продажба и отдаване под наем на обекти – общин-
ска собственост. Именно поради тази причина ежегодно Общински съвет 
Бяла Слатина приема Стратегия за управление на общинската собственост 
на територията на община Бяла Слатина и Програма за управление и раз-
пореждане с имотите-общинска собственост в община Бяла Слатина, като 
същите са оповестени на сайта. В изпълнение на Програмата администраци-
ята полага усилия и висок професионализъм за постигане  на необходимия 
резултат в приходната част на бюджета. Основните проблеми които оказват 
въздействие в осъществяване на изпълнението й са продължаващата тенден-
ция на спад на пазара на недвижими имоти и намаляване броя на атрактив-
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ните имоти, които общината предлага в сравнение с по-ранни отчетни пери-
оди. През 2016 г. Програмата е актуализирана три пъти.

Основните функции на общинска администрация по отношение на 
собствеността са следните:

 9 съставяне на актове за общинска собственост;
 9 поддържане актуалността на регистрите за собственост и раз-

поредителни сделки; 
 9 организация на дейностите по разпореждане с общински нежи-

лищни и жилищни имоти, включително учредяване право на строеж и 
ликвидиране на съсобственост;

 9 организация на дейностите по отдаване под наем на общинските 
нежилищни имоти – сгради, самостоятелни обекти в сгради, земя и други, 

3.1. ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ

В изпълнение на стратегическите цели, залегнали в Програмата за управле-
ние и разпореждане с имотите – общинска собственост в община Бяла Слатина, за 
периода ноември 2015 - ноември 2016 г. бяха изпълни следните видове дейности:

№ ДЕЙНОСТ БРОЙ
1. Обявени тайни търгове за отдаване под наем на обекти общинска собственост 54
2. Обявени явни търгове за отдаване под наем на обекти общинска собственост 6
3. Обявен явен търг за продажба на обекти общинска собственост 6
4. Обявен таен търг за продажба на обекти общинска собственост 1
5. Сключени договори за наем на помещения 6
6. Сключени договори за наем на терени за търговски обекти 2
7. Сключени договори за наем на общински жилища 2
8. Сключени договори за наем на терени за поставяне на козирки, сенници и навеси 2
9. Сключени договори за наем на урегулирани поземлени имоти 57

10. Сключени договори за продажба на имоти 5
11. Сключени договори за отстъпено право на строеж 3
12. Сключени договори за безвъзмездно ползване на общински имоти 2
13. Обявени и непроведени тайни търгове за отдаване под наем на обекти общинска собственост поради неявяване на кандидати 45
14. Обявен и непроведен явен търг за отдаване под наем на обекти общинска собственост поради неявяване на кандидати 1
15. Обявени и непроведени  явни търгове за продажба на обекти общинска собственост поради неявяване на кандидати; 2
16. Изготвени докладни до Общински съвет Бяла Слатина 53
17. Безвъзмездно право на ползване на недвижим имот общинска собственост 2

чрез публични търгове и публично оповестени конкурси;
 9 контрол по изпълнение на договорите по отношение на собстве-

ността;
 9 организация на дейностите по разпореждане и управление на 

земеделските земи от общинския поземлен фонд;
 9 съхраняване на съществуващата общинска собственост, раз-

глеждана като стратегически ресурс за развитието на общината.
Дейността на общинска администрация е организирана в няколко на-

правления:
1. Общинска собственост;
2. Земеделска политика;
3. Стопански дейности.
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№ ДЕЙНОСТ БРОЙ
18. Безвъзмездно право на управление на недвижим имот общинска собственост 1
19. Извеждане от експлоатация на язовири публична общинска собственост 1
20. Предложения за предоставяне на концесии на язовири общинска собственост 8
21. Промяна характера на собствеността от публична в частна на недвижими имоти общинска собственост 8
22. Промяна характера на собствеността от частна в публична на недвижим имот общинска собственост 1
23. Изготвени и изпратени уведомителни писма до РП- Бяла Слатина във връзка с издадени административни актове свързани с 

придобиването и управлението с имоти и вещи-общинска собственост
29

24. Учредяване право на строеж 1
25. Отдаване под наем 12
26. Продажба 7
27. Извеждане от експлоатация на язовири публична общинска собственост 1
28. Промяна характера на собствеността от публична в частна на недвижими имоти общинска собственост 8
29. Промяна характера на собствеността от частна в публична на недвижим имот общинска собственост 1
30. Изготвяни обстоятелствени проверки за урегулирани поземлени имоти и  поземлени имоти извън регулация по молби на граждани 205

През отчетния период е изготвена и приета Годишна програма за управле-
ние и разпореждане с имоти-общинска собственост в община Бяла Слатина 
през 2016 г., която е актуализирана 3 пъти. Приета е Стратегия за управление 
на общинска собственост в община Бяла Слатина за периода 2016-2019 г. Про-
веден е избор на Местна комисия по чл. 8, ал. 2 от ЗУПГМЖСВ.

С решение на Общински съвет - Бяла Слатина са приети две измене-
ния на Наредба №6 за реда за придобиване, управление и разпореждане 
с общинско имущество.

През периода е извършена промяна на статута на Професионална 
агротехническа гимназия “Никола Йонков Вапцаров“-гр. Бяла Слатина 
и безвъзмездно придобиване на собственост върху имотите и вещните 
предоставени й за управление.

Изготвени са годишен отчет за 2015 г. и тримесечни отчети във връз-
ка Закона за уреждане жилищни въпроси на граждани с многогодишни 
жилищноспестовни влогове. Община Бяла Слатина е собственик на 17 
жилища за отдаване под наем на граждани/7бр. за настаняване на граж-
дани с установени жилищни нужди и 10бр.ведомствени/. Задоволяване 
жилищните нужди на семейства с ниски доходи е основната цел на поли-
тиката, която общината провежда по отношение управлението на общин-
ския жилищен фонд. През отчетния период са сключени 2 бр. договор за 

наем на общински жилища-частна общинска собственост и 1бр. договор 
за безвъзмездно ползване сключен с „МБАЛ-Бяла Слатина“ ЕООД. Об-
щият брой картотекирани лица като крайно нуждаещи се от жилище за 
2015 г. са 112 бр., а извадени от картотеката са 4 бр. 

Продължава работата по идентифициране, издирване и актуване на 
имоти за общинска собственост. През отчетния период са съставени 
общо  128 акта за общинска собственост, от които 92 бр. са актове за 
земеделска земя. Съставените актове са вписани в публичните регистри, 
съгласно Закона за общинската собственост и Наредба № 8 от 17.12.2009 
г. за утвърждаване на образците на актовете за общинска собственост.

3.2. ЗЕМЕДЕЛСКА ПОЛИТИКА

Община Бяла Слатина работи със специализиран софтуер за земедел-
ски земи, което  повишава ефективността и ефикасността на работата 
в администрацията и води до увеличаване на приходите в общинската 
хазна. 

Приоритет в областта на земеделската политика за общината  е пре-
отреждането на разораните пасища в ниви, която процедура вече е стар-
тирала. Продължава практиката на преотреждането на разораните паси-
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ща на територията на община Бяла Слатина в ниви с цел увеличаване на 
приходите от наеми на земеделски земи. В това отношение има проведе-
ни търгове и сключени договори за 458 дка общинска земеделска земя.

Инвестиционната активност е от особено голямо значение за икономи-
ческото развитие на общината. Създаването на масиви от трайни насажде-

Общественият превоз на пътници с автобусен транспорт се осъ-
ществява по утвърдени схеми. Превозите по тези транспортни схеми са 
възложени за изпълнение на 6 фирми след проведен конкурс. Заложе-
ните маршрутни разписания изпълнявани от съответните превозвачи 
задоволяват обществената потребност към момента.

№ ДЕЙНОСТИ БРОЙ
1. Проведени търгове за отдаване под наем на общинска земеделска земя и сключени договори за наем 6
2. Обявена е процедура за отдаване под наем на поземлен имот 19
3. Сключени договори за наем на пасища и мери, общинска собственост 30
4. Сключени договори от проведени процедури за продажба на общинска земеделска земя 7
5. Извършени продажби на общинска земеделска земя 7
6. Обработени преписки по внесени заявления от собственици на земеделски земи за изплащане на „бели петна“ 50
7. Изготвени отговори на молби и жалби на граждани и институции 35
8. Изготвени отговори на молби и жалби на граждани и институции 25
9. Изготвяне на докладни и становища до Общински съвет Бяла Слатина, изготвяне на докладни по искане на  

Общинска служба „Земеделие“ за възстановяване на земи по параграф 27 от ПЗР на ЗСПЗЗ

ния – чрез арендуване за дългосрочно ползване на земя е една такава въз-
можност, която ще доведе до реализирането на по – високи приходи.  

През отчетния период, ноември 2015 г. – ноември 2016 г., по управление 
на земеделските земи – ОПФ и земи по чл.19 от ЗСПЗЗ са извършени след-
ните дейности:

3.3. СТОПАНСКИ ДЕЙНОСТИ

Дейността на община Бяла Слатина в областта на координацията на 
търговската дейност е насочена към постоянно повишаване ефектив-

ността и ефикасността в обслужването на гражданите.
За периода ноември 2015г. – ноември 2016г. в тази област е извършено следното:

№ ДЕЙНОСТИ БРОЙ
1. Приемане и вписване на уведомления в Търговски регистър 26 обекта
2. Приемане на заявления и издаване на разрешения за продажба на алкохол 8 обекта
3. Приемане на заявления и издаване на Разрешения за Удължено работно време 19 обекта
4. Приемане на заявления и категоризация на заведения за хранене и развлечения и места за настаняване 12 обекта
5. Издаване не временни удостоверения 12 обекта
6. Приемане на заявления и издаване на временни маршрутни пропуски за движение в ЦГЧ 3
7. Приемане на заявления и издаване на разрешения за таксиметрова дейност 10

Таксиметровият превоз на пътници се осъществява от 18 броя автомобили.
През отчетния период са преиздадени 18 броя разрешителни за такси-

метров превоз на пътници. 
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Транспортното обслужване в общината се извършва по утвърдена 
от Областта схема, която включва 3 транспортни мрежи /републикан-
ска, областна и общинска/. 

През периода са организирани срещи с превозвачите във връзка с 
жалби на граждани за разрешаване на различни проблеми.

Проведени са периодични заседания на комисиите за Обществен ред 
и сигурност, Общинската комисия за безопасност на движение по пъ-
тищата, Транспортната комисия и на Комисията за контролиране сред-
ствата, отпускани от държавата за компенсиране на превозвачите.

Съставът на Общинската комисия по обществен ред и сигурност 
през едногодишния период проведе шест заседания по време, на които 
са извършени следните по-важни дейности:

Изготвен е годишен план за работата на общинската комисия по 
обществен ред и сигурност през 2016 г. и е приет отчет за работата на 
комисията за 2015г.;

Между община Бяла Слатина и РУП Бяла Слатина са подписани: 
Договор за сигурност в община Бяла Слатина и Споразумение за об-
ществен ред и сигурност. Актуализиран е състава на общинска комисия 
за обществен ред и сигурност. Разгледани са социално-икономическият 
профил на територията на общината, анализ на криминогенната обста-
новка, основни насоки и приоритети на местните потребности от подо-
бряване на обществения ред и сигурност. 

Приета е работна карта № 1 - „Осигуряване на засилено полицейско 
присъствие във връзка с усложнената среда за сигурност в с. Попица, с. 
Галиче и с. Търнава.“

Приета е работна карта № 2 - „Осигуряване на засилено полицейско 
присъствие във връзка с ефективно противодействие на тероризма на 
територията на община Бяла Слатина”.

Приета е работна карта № 3 - „Осигуряване на засилено полицейско 
присъствие във връзка с провеждането на Гергьовден на територията на 
община Бяла Слатина”.

Приета е работна карта № 4 - „Обезпечаване живота и здравето на 
децата през ваканционните месеци на 2016 г.”.

Приета е работна карта № 5 - „Децата тръгват на училище! Да ги 
опазим на пътя! Обезпечаване живота, здравето и сигурността на уче-
ниците през учебната 2016-2017 г. и подобряване безопасността на дви-
жението по пътищата за предпазване на уязвимите участници в движе-
нието”.

Съставът на Общинската комисия по безопасност на движение-
то по пътищата през едногодишния период проведе пет заседания по 
време, на които бяха извърши следните по-важни дейности:

Изготвени са отчет за дейността през 2015 г. и годишен план за рабо-
тата на общинската комисия по безопасност на движението по пътищата 
през 2016 г. Актуализиран е състава на общинската комисия по безопас-
ност на движението по пътищата.

Съставът на комисията се запозна с протокол от проведено на 
14.04.2016 г. работно заседание на Областната комисия по безопасност 
на движението по пътищата.

Разгледани са уведомителните писма за състоянието на пътно-транс-
портната обстановка на територията на община Бяла Слатина, изготвя-
ни от РУП – Бяла Слатина. 

Разгледани са предписания на РУП Бяла Слатина относно състоя-
нието и необходимостта от пътна маркировка по уличната мрежа. От 
ОП „Чистота и строителство“ се извърши опресняване на хоризонтална-
та пътна маркировка по улиците в гр. Бяла Слатина и селата. Непрекъс-
нато се работи по поддържане на уличното осветление. 

Съвместно с РУП – Бяла Слатина се създава временна организация 
на движението по време на провеждане на спортни, културно-масови и 
други мероприятия.

През периода са извършени различни възстановителни дейности по 
пътищата и улиците. Изпълняват се дейностите по снегопочистване и 
зимно поддържане на пътищата и улиците.

Разработени и разгледани са схеми за актуализация на организация-
та на движението в централна градска част.  

Разгледани са жалби на граждани за нередовното изпълнение на ня-
кои автобусни линии, за наличие на незаконно функциониращи таксита; 

Разгледани са предложения за изграждане на изкуствени неравности 
/ограничители на скоростта/.

От органите на РУП и звено „Общинска охрана“ се охраняват пеше-
ходните пътеки и кръстовища в централната градска част.

По местната кабелна телевизия и РТВ периодично се излъчват те-
матични материали във връзка с безопасността на движението по пъ-
тищата.

Община Бяла Слатина взе участие в популяризирането на операция 
“EDWARD“ на TISPOL за популяризиране на Европейския ден без за-
гинали на пътя.
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Б. АДМИНИСТРАТИВНО И ПРАВНО ОБСЛУЖВАНЕ. ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ. АДМИНИСТРАТИВЕН КАПАЦИТЕТ   
     И УПРАВЛЕНИЕ. ИНФОРМАЦИОННО ОСИГУРЯВАНЕ И ПУБЛИЧНОСТ. ОМП, ОХРАНА И СИГУРНОСТ.

1. АДМИНИСТРАТИВНО ОБСЛУЖВАНЕ НА  
    ГРАЖДАНИТЕ И БИЗНЕСА

Подобряване работата на общинска администрация за реализи-
ране на ефективни политики, качествено обслужване на гражданите 
и бизнеса продължава да бъде основен приоритет и през 2015/2016 
година. През декември 2015 г. заработи нов Общински център за ин-

формация и услуги на гражданите, в който са обособени гишета за 
дирекция „Местни данъци и такси“, дирекция „Устройство на тери-
торията и екология“, дирекция „Административно, информационно 
обслужване и връзки с обществеността“ и дирекция „Управление на 
общинската собственост“. Подновено е обзавеждането и техниката в 
центъра. Изградена е втора каса за работа с граждани. Дирекция МДТ 
беше преместена в сградата на общинска администрация, с цел уле-
снение обслужването на гражданите и бизнеса.

Новият Общински цетър за услуги и информация на граждани Център за услуги и информация на гражданите и бизнеса
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В периода 01.11.2015 г. - 01.10.2016 г. в общинска администрация са извършени следните административни услуги: 

1.1 ДИРЕКЦИЯ „АДМИНИСТРАТИВНО, ИНФОРМАЦИОННО ОБСЛУЖВАНЕ И ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА“

Наименование на услугата
Брой 

издадени 
документи

Брой. издаде-
ни докементи 
за служебно 

ползване

Общ брой 
издадени 

документи

Издаване на удостоверение за настоящ адрес при вече регистриран настоящ адрес 288 44 332
Издаване на удостоверение за сключен граждански брак - оригинал 37 - 37
Издаване на многоезично извлечение от акт за гражданско състояние 2 - 2
Издаване на удостоверение за наследници 712 62 774
Издаване на удостоверение за сключване на брак от български гражданин в чужбина 2 - 2
Издаване на препис-извлечение от акт за смърт - за първи път 213 - 213
Издаване на препис-извлечение от акт за смърт за втори и следващ път 85 52 137
Издаване на удостоверение за съпруг/а и родствени връзки 87 61 148
Издаване на удостоверение за сключен граждански брак - дубликат 89 - 89
Издаване на удостоверение за липса на съставен акт за гражданско състояние (акт за раждане, акт 
за смърт)

2 - 2

Издаване на удостоверение за раждане - оригинал 213 - 213
Припознаване на дете 127 - 127
Издаване на удостоверение за промени на постоянен адрес, регистриран след 2000 година 2 - 2
Издаване на удостоверение за родените от майката деца 98 - 98
Издаване на удостоверение за семейно положение, съпруг/а и деца 1352 28 1380
Издаване на удостоверение за раждане - дубликат 715 96 811
Издаване на удостоверение за вписване в регистрите на населението 8 - 8
Издаване на удостоверение за постоянен адрес след подаване на заявление за заявяване или за 
промяна на постоянен адрес

197 - 197

Съставяне на актове за гражданско състояние на български граждани, които имат актове, съста-
вени в чужбина 

31 - 31

Издаване на удостоверение за идентичност на лице с различни имена 82  - 82
Издаване на удостоверение за настоящ адрес след подаване на адресна карта за заявяване или за 
промяна на настоящ адрес

262 - 262

Издаване на удостоверение за правно ограничение 12 11 23
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Наименование на услугата
Брой 

издадени 
документи

Брой. издаде-
ни докементи 
за служебно 

ползване

Общ брой 
издадени 

документи

Издаване на удостоверение за семейно положение 881 - 881
Заверка на документи по гражданско състояние за чужбина 178 - 178
Издаване на удостоверение за постоянен адрес при вече регистриран постоянен адрес 276 43 319
Издаване на служебна бележка за присъствие на погребение 70 - 70
Издаване на други служебни бележки 38 - 38
Заявление за постоянен адрес 144 - 144
Адресна карта за настоящ адрес 186 - 186
Изготвяне на УП 2 15 - 15
Изготвяне на Образец 30 (УП 3) 13 - 13
ОБЩО: 6 417 397 6 814

1.2 КМЕТСТВА

Наименование на услугата
Брой 

издадени 
документи

Брой. издаде-
ни докементи 
за служебно 

ползване

Общ брой 
издадени 

документи

Издаване на удостоверение за настоящ адрес при вече регистриран настоящ адрес 127 - 127
Издаване на удостоверение за сключен граждански брак - оригинал 2 - 2
Издаване на удостоверение за наследници 1172 45 1217
Издаване на препис-извлечение от акт за смърт - за първи път 162 - 162
Издаване на препис-извлечение от акт за смърт за втори и следващ път 13 7 20
Издаване на удостоверение за съпруг/а и родствени връзки 91 - 91
Издаване на удостоверение за родените от майката деца 13 - 13
Издаване на удостоверение за семейно положение, съпруг/а и деца 1846 - 1846
Издаване на удостоверение за постоянен адрес след подаване на заявление за заявяване или за 
промяна на постоянен адрес

175 - 175

Издаване на удостоверение за идентичност на лице с различни имена 153 - 153
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Наименование на услугата
Брой 

издадени 
документи

Брой. издаде-
ни докементи 
за служебно 

ползване

Общ брой 
издадени 

документи

Издаване на удостоверение за настоящ адрес след подаване на адресна карта за заявяване или за 
промяна на настоящ адрес

144 5 149

Издаване на удостоверение за правно ограничение 12 2 14

Издаване на удостоверение за семейно положение 1307 - 1307

 Издаване на удостоверение за постоянен адрес при вече регистриран постоянен адрес 151 - 151

Издаване на служебна бележка за присъствие на погребение 28 - 28

Издаване на други служебни бележки 42 - 42

Заявление за постоянен адрес 192 - 192

Адресна карта за настоящ адрес 213 - 213

Изготвяне на УП 2 14 - 13

ОБЩО: 5 857 59 5 916

1.3 ДИРЕКЦИЯ „УСТРОЙСТВО НА ТЕРИТОРИЯТА И ЕКОЛОГИЯ“

Наименование на  услугата Брой издадени  
документи 

Издаване скица на Урегулиран поземлен имот 735
Издаване скица с указан начин на застрояване за Урегулиран поземлен имот 41
Презаверяване на скица от издаването, на която са изтекли 6 месеца 29
Издаване на удостоверение за факти и обстоятелства по териториално и селищно устройство 479
Издаване на разрешение за строеж за обекти от І до VІ категория 40
Издаване на удостоверение за факти и обстоятелства по ТСУ 171
Презаверка на скица с указан начин на застрояване 6
Издаване на заповед от кмета на общината за разрешаване изработването(изменение) на Подробен устройствен план в обхват до 
един квартал в урбанизираната територия по реда на чл.124а, ал.2 и чл.135 ал.3 от Закона за устройство на територията (ЗУТ) и 
становище от главния архитект на общината по чл.135, ал.4, т.1 от ЗУТ

6

Одобряване на комплексен проект за инвестиционна инициатива по чл.150 от ЗУТ 5
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Наименование на услугата
Брой 

издадени 
документи

Брой. издаде-
ни докементи 
за служебно 

ползване

Общ брой 
издадени 

документи

Издаване на удостоверение за настоящ адрес след подаване на адресна карта за заявяване или за 
промяна на настоящ адрес

144 5 149

Издаване на удостоверение за правно ограничение 12 2 14

Издаване на удостоверение за семейно положение 1307 - 1307

 Издаване на удостоверение за постоянен адрес при вече регистриран постоянен адрес 151 - 151

Издаване на служебна бележка за присъствие на погребение 28 - 28

Издаване на други служебни бележки 42 - 42

Заявление за постоянен адрес 192 - 192

Адресна карта за настоящ адрес 213 - 213

Изготвяне на УП 2 14 - 13

ОБЩО: 5 857 59 5 916

1.3 ДИРЕКЦИЯ „УСТРОЙСТВО НА ТЕРИТОРИЯТА И ЕКОЛОГИЯ“

Наименование на  услугата Брой издадени  
документи 

Издаване скица на Урегулиран поземлен имот 735
Издаване скица с указан начин на застрояване за Урегулиран поземлен имот 41
Презаверяване на скица от издаването, на която са изтекли 6 месеца 29
Издаване на удостоверение за факти и обстоятелства по териториално и селищно устройство 479
Издаване на разрешение за строеж за обекти от І до VІ категория 40
Издаване на удостоверение за факти и обстоятелства по ТСУ 171
Презаверка на скица с указан начин на застрояване 6
Издаване на заповед от кмета на общината за разрешаване изработването(изменение) на Подробен устройствен план в обхват до 
един квартал в урбанизираната територия по реда на чл.124а, ал.2 и чл.135 ал.3 от Закона за устройство на територията (ЗУТ) и 
становище от главния архитект на общината по чл.135, ал.4, т.1 от ЗУТ

6

Одобряване на комплексен проект за инвестиционна инициатива по чл.150 от ЗУТ 5

Наименование на  услугата Брой издадени  
документи 

Одобряване на ПУП/ЧИПУП с обхват до един квартал 3
Разрешаване на изработване на комплексен проект за инвестиционна инициатива по чл.150 от ЗУТ 14
Одобряване на инвестиционен проект 40
Издадена заповед по чл. 154 от ЗУТ 3
Издадена заповед за свободен достъп в чужд имот по чл. 194 от ЗУТ 3
Издаване на заповед за право на прокарване на отклонения от общите мрежи и съоръжения на техническата инфраструктура по 
чл. 193, ал.3 от ЗУТ 4

Заверяване на технически паспорт на строежите 22
Издаване на копия от документи и чертежи съхранявани в техническия архив 7
Издаване на удостоверение за въвеждане в експлоатация на строежи по чл.177, ал.3 от ЗУТ за обекти от ІV и V категория 11
Заверяване на екзекутивна документация по чл.175, ал.2 от ЗУТ, отразяваща несъществените отклонения от одобрените инвес-
тиционни проекти 14

Издаване на удостоверение във връзка със чл.52, ал.5 и §4, ал.1, т.4 от Закона за кадастъра и имотния регистър за изпълнението 
на задълженията по чл.175 от ЗУТ при създаване на нови обекти на кадастъра 14

Издаване заповед за прокарване на отклонения от общи мрежи и съоръжения на техническата инфраструктура през чужди по-
землени имоти по чл.193, ал.3 от ЗУТ 4

Издаване на удостоверение за търпимост на изградени строежи по §127 ал. 1 от Преходните и заключителни разпоредби към 
Закона за изменение и допълнение на Закона за устройство на територията (ДВ, бр. 82 от 2012 г., в сила от 26.11.2012 г.) 30

Издаване на удостоверение относно степен на завършеност на строеж 1
Издаване на разрешение за поставяне на преместваеми обекти, рекламни, информационни и декоративно-монументални елемен-
ти по смисъла на чл.57, ал.1 от ЗУТ 11

Оценка на съответствието на инвестиционен проект със съществените изисквания към строежите 12
Изменение на дворищно-регулационен план по реда на §8 от Преходните разпоредби на Закона за устройство на територията 2
Издаване на заповеди по чл.195 от ЗУТ 7
Разглеждане на молби, жалби и сигнали относно спазване на санитарно-хигиенните изисквания 37
Изготвени и издадени становища относно искане за преценяване на необходимост от извършване на оценка на въздействието 
върху околната среда (ОВОС) 35

Изготвени и издадени, позволителни за ползване на лечебни растения от земи, гори и водни обекти 18
Разрешителни за ползване на тротоарно право 5
Разрешителни за премахване на дървесна растителност  49
Разрешителни земни маси, хумус и строителни отпадъци 5
Такса маркиране дървесина, издаване на превозни билети 8
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1.4 ДИРЕКЦИЯ „МЕСТНИ ДАНЪЦИ И ТАКСИ“

Наименование на  услугата Брой издадени  
документи 

Издадени удостоверения 4 334
Приети декларации 4 067

За периода ноември 2015 г. - ноември 2016 г. са сключени 31 граждан-
ски брака в гр.Бяла Слатина и 7 в кметствата /1 в кметство Враняк, 2 в 
кметство Търнава и 4 в кметство Търнак/. Пресъставени са 41 бр. доку-
менти по гражданско състояние от чужбина, от които 31 акта за раждане, 
5 - за сключен граждански брак и 5 – за смърт. 

За същия период са извършени 11 припознавания след съставен акт за 
раждане.

В деловодството на общината за отчетния период са обработени 23 
378 бр. входящи и 7 482 бр. изходящи писма и 106 жалби на граждани.

Предоставен е достъп до Национална база данни „Население“ на още 
4 кметства: Бърдарски геран, Драшан, Тлачене и Търнак, като по този 
начин общо 12 кметства от съставните на общината имат достъп до НБД. 
Издаден е квалифициран електронен подпис на четири кмета в кметства-
та. Предстои предоставяне на достъп до национална база данни (НБД) и 
на останалите 2 кметства.

И четиринадесетте кметства имат достъп до локална база данни 
(ЛБД) „Население“, която се актуализира ежедневно по електронен път. 
Съставени са електронни еквиваленти на всички актове по гражданско 
състояние съставени след 2000 година, като по този начин се създава 
възможност за издаване на удостоверения за раждане, удостоверения 
за сключен граждански брак и препис-извлечения от актове за смърт от 
всички населени места в страната, които имат достъп до НБД. 

За подобряване на работата и повишаване на прозрачността при осъ-
ществяване на нотариална дейност в кметствата бе създаден електронен 
регистър на извършените нотариални услуги от кметовете в кметствата.

През август 2016 г. Общинският съвет Бяла Слатина прие промяна в 
Наредба № 5 за определянето и администрирането на местните такси и 
цени на услуги на територията на община Бяла Слатина в частта й , каса-
еща административните услуги, като по този начин беше синхронизирана 
местната нормативна уредба със Списъка на унифицираните наименова-

ния на административните услуги (СУНАУ) и Интегрираната информа-
ционна система на държавната администрация (ИИСДА). Съкратени бяха 
сроковете за извършване на експресните услуги от 4 на 2 часа.

През 2016 г. бе въведен нов модел за организация на административ-
ните структури в изпълнителната власт, който е представен в Админи-
стративния регистър и чието поддържане е регламентирано в Закона за 
администрацията. Обучени са 2 служители за работа с Регистъра. Въведо-
ха се необходимите данни в него, а именно: данни за административната 
структура /общата численост на служителите в администрацията, брой на 
заетите и на незаетите длъжности по служебно и трудово правоотношение 
по звена, административно-териториалната принадлежност на общината 
и населените места; данни за контакт с администрациите (телефон, адрес, 
интернет страница). В Регистъра на услугите беше въведена подробна ин-
формация за начина, сроковете за всички услуги и режимите, които об-
щина Бяла Слатина предоставя. Данните в Административния регистър и 
Регистъра на услугите се поддържат актуални и се обновяват своевремен-
но от служители на администрацията. Със заповед на кмета на общината 
е предоставен достъп до Регистрите на определени служители от дирек-
циите, предоставящи услуги на гражданите. Новата версия на Админи-
стративния регистър се поддържа чрез Интегрираната информационна 
система на държавната администрация (ИИСДА). 

От 2016 година попълването на информация в Системата за само-
оценка на административното обслужване също се осъществява чрез 
ИИСДА. През м. февруари 2016 г. е попълнена онлайн информация в Ин-
формационната система за състоянието на администрацията. Изготвен 
е и онлайн е представен Годишния доклад за състоянието на общинска 
администрация – Бяла Слатина.

От 2016 г. функционира Порталът за отворени данни, който предста-
влява единна, централна, публична уеб-базирана информационна сис-
тема, която осигурява публикуването и управлението на информация 
за повторно използване в отворен, машинно-четим формат заедно със 
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съответните метаданни. Съгласно Решение № 214 от 25.03.2016 г. на МС 
към настоящият момент в Портала са публикувани данни за бюджета на 
община Бяла Слатина и разходването му, Регистъра на общинските пред-
приятия. До краят на м. октомври предстои да бъдат публикувани дан-
ни за Регистър на общинската собственост, Регистър на земи- общинска 
собственост, Регистър на издадените разрешителни за строеж, Регистър 
на обектите, въведени в експлоатация и Регистър на заверените техниче-
ски паспорти на сгради.

 По указания на Окръжна прокуратура Враца бе извършена проверка 
на всички адресни регистрации по постоянен и настоящ адрес в кмет-
ство Галиче за периода от 01.01.2011 г до 01.01.2016 г. от комисия, назна-
чена със заповед на кмета на общината. Резултатите от проверката на 
комисията са представени на Окръжна прокуратура - Враца. Предприети 
са законови мерки за заличаване на адресната регистрация по настоящ 
и постоянен адрес на 7 лица в с. Галиче. Оказано е пълно съдействие 
от общинска администрация – Бяла Слатина на държавните служби при 
проверките осъществени в кметство Галиче. 

Извършват се регулярни проверки на административната дейност и 
водените регистри в кметствата.

2. ПРАВНО ОБСЛУЖВАНЕ

 y Дело с Министерство на регионалното развитие и благоустрой-
ство (МРРБ)

Община Бяла Слатина заведе дело срещу Министерството на регио-
налното развитие  и благоустройство заради направена финансова коре-
кция за проект „Подобряване и модернизиране на образователната инфра-
структура на територията на община Бяла Слатина“ и неверифициране 
на направените от общината разходи в размер на 580 338,17 лв. На първа 
инстанция Софийски градски съд отхвърля жалбата на община Бяла Сла-
тина. Делото продължава с обжалване пред Софийски апелативен съд.

 y Дело с Министерство на околната среда и водите (МОСВ)
Община Бяла Слатина е завела дело срещу Министерство на окол-

ната среда и водите (МОСВ), Главна дирекция „Оперативна програма 
ОКОЛНА СРЕДА“ за наложена финансова корекция по договор с изпъл-
нител за инженеринг, във връзка с изпълнението на проект „Интегри-
ран проект за водния цикъл на град Бяла Слатина“ и неверифициране 
на направените от общината разходи в размер на 868 791,28 лв. На първа 
инстанция Административен съд - София-град отхвърля жалбата на об-
щина Бяла Слатина. Делото продължава с касационно обжалване пред 

Върховен административен съд.
 y Дело с Министерство на околната среда и водите (МОСВ)

Община Бяла Слатина е завела дело срещу Министерство на окол-
ната среда и водите (МОСВ), Главна дирекция „Оперативна програма 
ОКОЛНА СРЕДА“ за наложена финансова корекция по договор с изпъл-
нител за осъществяване на строителен надзор, във връзка с изпълнение-
то на проект „Интегриран проект за водния цикъл на град Бяла Слати-
на“ и неверифициране на направените от общината разходи в размер на 
38 000,00 лв. На първа инстанция Административен съд - София-град 
отхвърля жалбата на община Бяла Слатина. Делото продължава с каса-
ционно обжалване пред Върховен административен съд. 

През отчетения период са подадени 3 бр. заявления на граждани за 
назначаване на настойнически съвети, в резултат на което такива са на-
значени.

Издадени са 60 бр. наказателни постановления за извършени нару-
шения на Наредба № 1, Наредба № 2, Наредба № 9 и Наредба № 15 на 
Общински съвет - Бяла Слатина.

3. ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ

През  периода 01.10.2015 г. – 01.10.2016 г.  община Бяла Слатина е 
сключила 28 бр. договора по Закона за обществените поръчки. Доказа-
телство за ефективната работа по прилагане на материалните разпоред-
би на закона, осигуряване на публичност и прозрачност е липсата на об-
жалване на актове на Кмета, с влезли в сила решения от компетентните 
органи, във връзка с процедури по възлагане на обществени поръчки. 
Осем броя от сключените договори са в резултат от успешно проведени 
открити процедури по смисъла на ЗОП. 

По реда на Глава осем „А“ от ЗОП /отменен/ са сключени 12 договора, по 
реда на чл. 90, ал. 1 от ЗОП /отменен/ е сключен 1 договор, по реда на Глава 
двадесет и шест от ЗОП (в сила от 15.04.2016г.) са сключени 7 договора. 

За периода октомври 2015 г. – октомври 2016 г. са проведени и възло-
жени двадесет и осем обществени поръчки, както следва:

 y „Зимно поддържане, снегопочистване и опесъчаване на общин-
ска пътна мрежа, разположена на територията на община Бяла Слатина 
за зимен сезон 2015/2016 г. по две обособени позиции: Обособена пози-
ция №1 – Зимно поддържане,снегопочистване и опесъчаване на 53,08 км. 
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четвъртокласна пътна мрежа; Обособена позиция №2–Снегопочистване 
на вътрешна улична мрежа на села от община Бяла Слатина, а именно: с. 
Алтимир, с. Бъркачево, с. Бърдарски геран, с.Буковец, с. Враняк, с. Гали-
че, с. Габаре, с. Драшан, с. Комарево, с. Соколаре, с. Тлачене и с. Търнак”. 
Договорът е сключен с “Пътстройинженеринг” АД на 21.12.2015 г. за 1/
ва/ и 2/ра/ обособена позиция. Стойност на договора – за 1/ва/ позиция 
53 400.00 лв. без ДДС, за 2/ра/ позиция 12 600.00лв. без ДДС. Срок на 
договора - до 31.03.2016 г.;

 y „Извършване на обществен превоз на пътници по автобусни ли-
нии по утвърдени транспортни схеми, съгласно маршрутни разписания 
по четири обособени позиции: Обособена позиция № 1 – Извършване 
на обществен превоз на пътници по следните автобусни линии: гр.Бяла 
Слатина – гр. Плевен – 08,30 ч; гр.Бяла Слатина – с.Соколаре – 14,00 ч; 
Обособена позиция №2 – Извършване на обществен превоз на пътници 
по следните автобусни линии: гр.Бяла Слатина – с. Комарево – 06,20 ч; 
гр.Бяла Слатина – гр.Враца – 12,15 ч; Обособена позиция №3 – Извършва-
не на обществен превоз на пътници по следните автобусни линии: гр.Бяла 
Слатина – гр.Мездра – 09,00 ч; гр. Бяла Слатина – гр. Мездра – 17,00 ч; 
гр.Бяла Слатина – с. Камено поле – 06,20 ч; Обособена позиция №4 – Из-
вършване на обществен превоз на пътници по следните автобусни линии: 
гр.Бяла Слатина – с.Габаре – 11,45 ч; гр.Бяла Слатина – с.Драшан – 08,20 ч; 
с.Бърдарски геран – гр.Бяла Слатина– 08,00 ч”. Договорът е сключен с  ЕТ 
“Божи Дар Транс - Бисер Манев” за 1/ва/ и 2/ра/ позиция на 22.12.2015 г. и 
с “Копривски” ЕООД за 3/та/ позиция на 12.01.2016г. Стойност на договора 
– за 1/ва/ позиция:  гр.Бяла Слатина – гр.Плевен – 08,30 ч - 4,50 лв. с ДДС;  
гр.Бяла Слатина – с.Соколаре – 14,00 ч - 0,50 ст. с ДДС, за 2/ра/ позиция: 
гр.Бяла Слатина – с. Комарево – 06,20 ч - 0,50 ст. с ДДС; гр.Бяла Слатина 
– гр.Враца – 12,15 ч - 4,50 лв. с ДДС, за 3/та/ позиция: гр.Бяла Слатина – 
гр.Мездра – 09,00 ч - 5,00 лв. с ДДС; гр.Бяла Слатина – гр.Мездра – 17,00 
ч - 5,00 лв. с ДДС; гр.Бяла Слатина – с. Камено поле – 06,20 ч - 2,92 лв. с 
ДДС. Срок на договора – за 1/ва/, 2/ра/ и 3/та/ позиция - 7 години, считано 
от датата на подписването му; 

 y  „Избор на оператор за предоставяне на мобилни телефонни 
услуги за нуждите на община Бяла Слатина и второстепенните разпоре-
дители на бюджетни средства”. Договорът е сключен с „Българска теле-
комуникационна компания“ ЕАД на 23.12.2015 г. Стойност на договора 
до 66 000 лв. без ДДС. Срок на договора - 12 месеца, считано от датата на 
сключване на договора;

 y „Доставка чрез покупка на моторни превозни средства за нуж-
дите на Община Бяла Слатина и нейните подразделения“ с две обособени 
позиции: Обособена позиция №1 – Доставка чрез покупка на автомобил 

за нуждите на ОП „Пазари и социални дейности” Обособена позиция 
№ 2 - Доставка чрез покупка на автомобил за нуждите на община Бяла 
Слатина. Договорът е сключен с “Кроност” ООД на 08.01.2016г. за 1/ва/ 
позиция и с “Индустриал Комерс” ЕООД на 12.01.2016г. за 2/ра/ позиция. 
Стойност на договора – за 1/ва позиция 14 790 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция 
60 960.00 лв. с ДДС. Срок на договора – за 1/ва/ позиция 5 календарни 
дни от подписване на договора, за 2/ра/ позиция 7 календарни дни от 
подписване на договора.

 y “Зареждане с горива - дизелово моторно гориво, бензин А95, 
газ-пропан бутан, на МПС и градинска техника на община Бяла Слатина, 
чрез използване на карти за регистрация и авторизация на покупките /
безналично плащане/”. Договорът е сключен със “Специал ойл” ООД на 
29.01.2016 г. Стойност на договора 512 752.70 лв. с ДДС. Срок на договора 
- 2 години.

 y “Изпълнение на строително-монтажни работи по 3 обособени 
позиции: Обособена позиция № 1: “Подмяна на участъци от съществува-
щата водопроводна мрежа и изграждане на нови участъци от канализа-
ционна мрежа на територията на гр. Бяла Слатина”, Обособена позиция 
№ 2: “Подмяна на участъци от съществуващата водопроводна мрежа на 
територията на с. Търнава, община Бяла Слатина” и Обособена позиция 
№ 3 “Подмяна на участъци от съществуващата водопроводна мрежа на 
територията на с. Галиче, община Бяла Слатина”. Договорът е сключен с 
“Райкомерс Конструкшън” ЕАД на 03.08.2016г. за 1/ва/ и 2/ра/ позиция и 
с “Пътстройинженеринг” АД на 03.04.2016г. за 3/та/ позиция. Стойност 
на договора – за 1/ва/ позиция 1 212 495,12 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция 
581 080,02 лв. с ДДС, за 3/та/ позиция 589 292,52 лв. с ДДС. Срок на до-
говора - 90 календарни дни, не по-късно от 30.11.2016г. за 1/ва/, 2/ра/ и 3/
та/ позиция;

 y “Инженеринг - проектиране, изпълнение на СМР и авторски 
надзор на многофамилни жилищни сгради, строени по индустриален 
способ: ЕПЖС (едропанелно жилищно строителство) и ППП (пакетно 
повдигани плочи) във връзка с реализацията на Националната програма 
за енергийна ефективност на многофамилните жилищни сгради на тери-
торията на община Бяла Слатина в шест самостоятелно обособени пози-
ции” Обособена позиция № 1 - ж.к “Калоян - 3” (ЕПЖС), гр. Бяла Слати-
на, община Бяла Слатина, област Враца, ж.к. “Калоян” бл. 3; o Обособена 
позиция № 2 – ж.б. (ЕПЖС) “Сребреня” № 2, гр. Бяла Слатина, община 
Бяла Слатина, област Враца, ж.к. “Сребреня” бл. 2; Обособена позиция 
№ 3 – ж.к “Подем” бл. 2 (ЕПЖС), гр. Бяла Слатина, община Бяла Слати-
на, област Враца, ул. “Крайбрежна” № 8А блок “Подем” 2; Обособена 
позиция № 4 – ж.к. “Пионер” (ППП) гр. Бяла Слатина, община Бяла Сла-
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тина, област Враца, ул. “Търнавска” № 41; Обособена позиция № 5 – ж.к 
“Подем” бл. 3 - Гарант (ЕПЖС), гр. Бяла Слатина, община Бяла Слатина, 
област Враца, ул. “Крайбрежна” № 8Б блок “Подем” 3; Обособена пози-
ция № 6 – ж.к “Сладница” бл. 3 (ППП), гр. Бяла Слатина, община Бяла 
Слатина, област Враца, ул. “Васил Левски” № 9, ж.к. “Сладница” бл. 3, вх. 
А;. Договорът е сключен с “Райкомерс Конструкшън” ЕАД на 21.06.2016 
г. за 1/ва/ позиция, с Обединение “Стройкомерс Роан” на 21.06.2016 г. за 
2/ра/ позиция, със “Строителна фирма Рила” ЕООД на 21.06.2016 г. за 3/
та/ позиция, със Сдружение “Северозапад строй” на 21.06.2016 г. за 4/та/ 
позиция, с “Комос” ООД на 29.06.2016 г. за 5/та/ позиция, със “Сребреня 
99” АД на 21.06.2016 г. за 6/та/ позиция. Стойност на договора – за 1/ва/ 
позиция 1 016 837,89 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция  612 252,16 лв. с ДДС, за 
3/та/ позиция 581 658,64 лв. с ДДС, за 4/та/ позиция 650 702,41 лв. с ДДС, 
за 5/та/ позиция 565 869,60 лв. с ДДС, за 6/та/ позиция  563 683,98 лв. с 
ДДС. Срок на договора – за 1/ва/ позиция 5 кал. дни за проектиране, 178 
кал. дни за СМР, за 2/ра/ позиция 5 кал. дни за проектиране, 180 кал. дни 
за СМР, за 3/та/ позиция 5 кал. дни за проектиране, 180 кал. дни за СМР, 
за 4/та/ позиция 5 кал. дни за проектиране, 180 кал. дни за СМР, за 5/та/ 
позиция 5 кал. дни за проектиране, 170 кал. дни за СМР, за 6/та/ позиция 
5 кал. дни за проектиране, 160 кал. дни за СМР;

 y “Избор на изпълнител за извършване на текущ ремонт на Цен-
тър за независим живот - гр. Бяла Слатина” по проект “Център за незави-
сим живот в Община Бяла Слатина” по две обособени позиции: Обосо-
бена позиция № 1 “Извършване на строително-монтажни работи - текущ 
ремонт на Център за независим живот - гр. Бяла Слатина” и Обособена 
позиция № 2 “ Извършване на строително-монтажни работи - доставка и 
монтаж на врати и прозорци, ламиниран паркет и боядисване с латекс за 
нуждите на Център за независим живот - гр. Бяла Слатина”. Договорът 
е сключен със “Сребреня 99” АД на 31.03.2016 г. за 1/ва/ и 2/ра/ позиция. 
Стойност на договора – за 1/ва/ позиция 8 196,31 лв. с ДДС, за 2/ра/ по-
зиция 11 781,55 лв. с ДДС. Срок на договора - 24 календарни дни за 1/ва/ 
и 2/ра/ позиция;

 y „Доставка на специализирани съдове за битови отпадъци за 
нуждите на Общинско предприятие „Чистота и строителство” гр. Бяла 
Слатина“. Договорът е сключен със “Зиела” ООД на 18.04.2016г. Стой-
ност на договора 71 736 лв. с ДДС. Срок на договора - 30 календарни дни 
от сключване на договора;

 y “Извършване на оценка за съответствие на инвестиционни про-
екти и упражняване на строителен надзор на обекти - многофамилни 
жилищни сгради, строени по индустриален способ: ЕПЖС (едропанелно 
жилищно строителство) и ППП (пакетно повдигани плочи) във връзка с 

реализацията на Националната програма за енергийна ефективност на 
многофамилните жилищни сгради на територията на община Бяла Сла-
тина”. Договорът е сключен с “РетемА” ЕООД на 06.07.2016 г. Стойност 
на договора - 54 992,92 лв. без ДДС. Срок на договора - целия период на 
изпълнение на инженеринга;

 y “Ремонт на улична мрежа в град Бяла Слатина”. Договорът е 
сключен със “Сребреня 99” АД на 16.06.2016 г. Стойност на договора - 98 
330,72 лв. с ДДС. Срок на договора - 115 календарни дни от сключване 
на договора;

 y “Доставка на техника за нуждите на Общинско предприятие 
“Чистота и строителство” гр. Бяла Слатина” в две обособени позиции: 
Обособена позиция №1:Доставка на употребявана мотометачна машина; 
Обособена позиция №2: Доставка на два броя специализирани автомо-
били - сметосъбиращи, тип ротопреса;. Договорът е сключен с „Би Ем 
Лизинг-Трейд“ АД на 31.05.2016 г. за 1/ва/ и 2/ра/ позиция. Стойност на 
договора – за 1/ва/ позиция 29 733,32 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция 157 
866,65 лв. с ДДС. Срок на договора – 1 календарен ден за 1/ва/ и 2/ра/ 
позиция;

 y „Ремонт на четвъртокласна пътна мрежа на територията на 
община Бяла Слатина“. Договорът е сключен с “Виагруп” ЕООД на 
21.06.2016 г. Стойност на договора - 50 702,00 лв. с ДДС. Срок на догово-
ра - 20 календарни дни от подписване на договора;

 y “Упражняване на инвеститорски контрол при изпълнение на 
Инженеринг за реализацията на Националната програма за енергийна 
ефективност на многофамилните жилищни сгради на територията на 
община Бяла Слатина за шест обекта”. Договорът е сключен с “Ретем” 
ООД на 31.05.2016г. Стойност на договора - 27 515,61 лв. без ДДС. Срок 
на договора – до 31.12.2016 г.;

 y “Избор на специалисти за предоставяне на социални услуги и 
провеждане на супервизия на персонала, предоставящ социалните услу-
ги, в Център за независим живот - гр. Бяла Слатина” по следните обосо-
бени позиции: Обособена позиция № 1 “Избор на психолог”, Обособена 
позиция № 2 “Избор на рехабилитатор”, Обособена позиция № 3 “Избор 
на здравен асистент” и Обособена позиция № 4 “Избор на специалист за 
провеждане на супервизия на персонала” по проект “Център за незави-
сим живот в Община Бяла Слатина”. Договорът е сключен с Георги Ивов 
Пешев на 10.05.2016 г. за 1/ва/ позиция, с Антоан Николаев Антонов на 
10.05.2016 г. за 2/ра/ позиция, с Рени Илиева Николова на 10.05.2016 г. за 
3/та/ позиция, с Цветомира Ботьова Александрова на 30.06.2016 г. за 4/
та/ позиция. Стойност на договора – за 1/ва/ позиция 15 422,20 лв. без 
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ДДС, за 2/ра/ позиция 13 608,00 лв. без ДДС, за 3/та/ позиция 13 041,00 
лв. без ДДС, за 4/та/ позиция 3 193,00 лв. без ДДС. Срок на договора – не 
по-късно от 31.12.2017 г. за 1/ва/, 2/ра/, 3/та/ и 4/та/ позиция;

 y “Доставка на материали за ремонт на улици”. Договорът е склю-
чен с “Пътстройинженеринг” АД на 17.05.2016г. Стойност на договора 50 
000,00 лв. с ДДС. Срок на договора – до 31.12.2016г.;

 y “Текущ ремонт на улици в град Бяла Слатина по две обособени 
позиции: Обособена позиция № 1 - Текущ ремонт на вътрешна улична 
мрежа; Обособена позиция № 2 - Текущ ремонт на Околовръстен път”. 
Договорът е сключен с “Виагруп” ЕООД на 08.07.2016 г. за 1/ва/ позиция 
и с “Гарант-90-Цонев и Сие” ООД на 06.07.2016 г. за 2/ра/ позиция. Стой-
ност на договора – за 1/ва/ позиция 129 928,42 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция 
55 843,63 лв. с ДДС. Срок на договора –  за 1/ва/ позиция 90 календарни 
дни от сключване на договора, за 2/ра/ позиция 70 календарни дни от 
сключване на договора.

 y “Извършване на СМР/СРР на обект: “Вътрешно преустройство 
на съществуваща, самостоятелна сграда, част от МБАЛ”, находящ се на 
ул.”Захари Стоянов”№ 1 в гр.Бяла Слатина” одобрен по проект “Красива 
България”. Договорът е сключен със “Строителна фирма Рила” ЕООД на 
25.05.2016 г. Стойност на договора – 179 930,78 лв. с ДДС. Срок на догово-
ра – 4 месеца от сключването му, но не по-късно от 31.12.2016 г.;

 y “Доставка на съоръжения и паркова мебел за обособяване на 
зони за отдих и игри на тероторията на община Бяла Слатина”. Догово-
рът е сключен с “Металпласт инженеринг” ЕООД на 12.05.2016 г. Стой-
ност на договора – 24 127,20 лв. с ДДС. Срок на договора – до 15.06.2016г.;

 y “Изработване на прединвестиционни проучвания (ПИП) и иде-
ен проект за компостираща инсталация за разделно събрани зелени и/
или биоразградими отпадъци и съпътстващата я инфраструктура”. До-
говорът е сключен с „Ар Си Дизайн“ ЕООД на 03.05.2016 г. Стойност на 
договора – 76 800 лв. с ДДС. Срок на договора – 50 календарни дни;

 y “Доставка и монтаж на съоръжения и паркова мебел за детска 
площадка в централния парк в град Бяла Слатина”. Договорът е сключен 
с “Металпласт инженеринг” ЕООД на 21.06.2016 г. Стойност на договора 
– 20 746,80 лв. с ДДС. Срок на договора – до изпълнение на дейностите, 
но не по-късно от 31.07.2016 г.;

 y „Извършване на обществен превоз на пътници по автобусни ли-
нии по утвърдени транспортни схеми, съгласно маршрутни разписания 
по четири обособени позиции: Обособена позиция № 1 – Извършване на 
обществен превоз на пътници по следните автобусни линии: гр.Враца 
– с.Галиче – 09,30 часа; гр.Бяла Слатина – с.Галиче – 11,40 часа; Обо-
собена позиция № 2 – Извършване на обществен превоз на пътници по 
следните автобусни линии: гр.София – с. Бърдарски геран – 13,45 часа; 

Обособена позиция № 3 – Извършване на обществен превоз на пътници 
по следните автобусни линии: гр.София – гр.Бяла Слатина – изпълнява 
се всички дни без неделя в 16,30 часа и неделя в 18,30 часа; с.Галиче – гр. 
Бяла Слатина – изпълнява се всички дни без неделя в 05,15 часа и неделя 
в 14,30 часа; Обособена позиция № 4 – Извършване на обществен превоз 
на пътници по следните автобусни линии: гр.Бяла Слатина – с.Габаре – 
11,45 ч; гр.Бяла Слатина – с.Драшан – 08,20 ч; с.Бърдарски геран – гр.Бя-
ла Слатина– 08,00 ч”. Договорът е сключен с ЕТ „Ани 25 - Ангел Ценов“ 
на 29.07.2016г. за 1/ва/ позиция и с ЕТ „Пламидан – Слави Друмев“ на 
21.07.2016г. за 2/ра/, 3/та/ и 4/та/ позиция. Стойност на договора – за 1/
ва/ позиция: гр.Враца – с.Галиче – 09,30 часа - 5,50 лв.; гр.Бяла Слатина – 
с.Галиче – 11,40 часа - 1,00 лв.; за 2/ра/ позиция: гр.София – с. Бърдарски 
геран – 13,45 часа - 13 лв.; за 3/та/ позиция: гр.София – гр.Бяла Слатина – 
изпълнява се всички дни без неделя в 16,30 часа и неделя в 18,30 часа - 12 
лв.; с. Галиче – гр. Бяла Слатина – изпълнява се всички дни без неделя в 
05,15 часа и неделя в 14,30 часа - 1 лв.; за 4/та/ позиция: гр.Бяла Слатина 
– с. Габаре – 11,45 ч: 2,50 лв.; гр. Бяла Слатина – с.Драшан – 08,20 ч - 3,50 
лв.;  с.Бърдарски геран – гр.Бяла Слатина – 08,00 ч - 1 лв.;. Срок на дого-
вора – 3 години, считано от датата на подписването му, за 1/ва/, 2/ра/, 3/
та/ и 4/та/ позиция.

 y “Доставка на употребявана машина (надстройка) за ремонт на 
асфалтова настилка по технология “Печматик”, за нуждите на ОП “Чис-
тота и строителство” гр. Бяла Слатина”. Договорът е сключен с „Автокам 
България“ ООД на 16.08.2016 г. Стойност на договора – 45 333,32 лв. с 
ДДС. Срок на договора – 1 календарен ден от получаване на уведомител-
но писмо изпратено от Възложителя на Изпълнителя;

 y „Изготвяне на инвестиционни проекти във фаза “работни” и 
упражняване на авторски надзор по време на строителството, във връзка 
с подготовката на община Бяла Слатина за кандидатстване по “Програ-
ма за развитие на селските райони 2014-2020 г.“ по обособени позиции: 
Обособена позиция № 1 „Реконструкция и изграждане на нови участъци 
на част от вътрешната водопроводна мрежа на селата Галиче, Габаре, По-
пица, Соколаре и Алтимир, община Бяла Слатина”, Обособена позиция 
№ 2 „Възстановяване на участък от път VRC1014, минаващ през с.Соко-
ларе, община Бяла Слатина“ и Обособена позиция №3 „Реконструкция и 
рехабилитация на съществуващи улици и тротоари, съоръжения и при-
надлежностите към тях на територията на гр. Бяла Слатина”. Договорът 
е сключен с “Ар Си Дизайн” ЕООД  на 30.09.2016 г. за 1/ва/ позиция и с 
“Геометър-НГ” ООД на 30.09.2016 г. за 3/та/ позиция. Стойност на дого-
вора – за 1/ва/ позиция 230 388 лв. с ДДС, за 3/та/ позиция 67 680 лв. с 
ДДС. Срок на договора – за 1/ва/ позиция до 15 календарни дни, за 3/ра/ 
позиция до 14 календарни дни;
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 y „Доставка на съоръжения за обособяване на зона за отдих и 
игри по проект „Зелено бъдеще за децата на с. Попица“. Договорът е 
сключен с „Металпласт инженеринг“ ЕООД на 12.09.2016г. Стойност на 
договора – 6 491 лв. без ДДС. Срок на договора – до 30.09.2016 г.;

 y “Идентифициране на икономически неактивни младежи до 
29 г. възраст на територията на община Бяла Слатина” във връзка с из-
пълнение на Административен договор №BG05M9OP001-1.002-0133-
C01/26.04.2016г. за изпълнение на проект “Подобряване достъпа до 
заетост на неактивни младежи в Община Бяла Слатина” по Оператив-
на програма “Развитие на човешките ресурси” 2014-2020. Договорът е 
сключен с „БенчМарк Груп“ АД на 26.09.2016 г. Стойност на договора 
– 47 760 лв. с ДДС. Срок на договора – до 09.12.2016 г.

 y “Консултантски услуги по подготовка на проекти” в две обо-
собени позиции: Обособена позиция № 1 “Консултантски услуги по 
подготовка на проект “Реконструкция и изграждане на нови участъци 
на част от вътрешната водопроводна мрежа на селата Галиче, Габаре, 
Попица, Соколаре и Алтимир, Община Бяла Слатина” по подмярка 
7.2 “Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на 
всички видове малка по мащаби инфраструктура” от мярка 7 “Основ-
ни услуги и обновяване на селата в селските райони” от Програма за 
развитие на селските райони 2014 - 2020 год.” Обособена позиция №2 
“Консултантски услуги по подготовка на проект за реконструкция и 
рехабилитация на съществуващи улици и тротоари и/или пътища в Об-
щина Бяла Слатина по подмярка 7.2 “Инвестиции в създаването, по-
добряването или разширяването на всички видове малка по мащаби 
инфраструктура” от мярка 7 “Основни услуги и обновяване на селата 
в селските райони” от Програма за развитие на селските райони 2014 
- 2020 год.” Договорът е сключен с Адвокатско дружество “Максимо-
ва-Николова” на 29.09.2016г. за 1/ва/ позиция и със “Завър” ЕООД на 
26.09.2016 г. за 2/ра/ позиция. Стойност на договора – за 1/ва/ позиция 
59 700 лв. с ДДС, за 2/ра/ позиция 20 040 лв. с ДДС. Срок на договора – 
20 календарни дни за 1/ва/ и 2/ра/ позиция.

4. АДМИНИСТРАТИВЕН КАПАЦИТЕТ И УПРАВЛЕНИЕ

Щатната численост на персонала в Община Бяла Слатина от 10.11.2015 
г. до 01.01.2016 г. е 148 броя, от които:

 9 дейност „Общинска администрация” – 99 щатни бр. (86 щатни 
бр. на трудово правоотношение и 13 щатни бр. по служебно правоотно-
шение);

Администрацията е структурирана в 7 дирекции, от които 3 дирекции - 
обща администрация и 4 дирекции - специализирана администрация.

Обща администрация включва следните дирекции:
 y „Административно-правно и информационно обслужване” – 15 

щатни бр.;
 y „Бюджет и счетоводство” – 8 щатни бр.; 
 y „Управление на общинската собственост” – 7 щатни бр.

Специализирана администрация включва следните дирекции:
 y „Устройство на територията и строителство” – 11 щатни бр.;
 y „Хуманитарни дейности” – 7 щатни бр.;
 y „Местно развитие и обществени поръчки” – 8 щатни бр.;
 y „Местни данъци и такси” –7 щатни бр.

Извън тях в структурата влизат: 
 y „Звено за вътрешен одит” – 2 щатни бр.;
 y „Финансов контрольор” – 1 щатна бр.; 
 y „Главен архитект” – 0,5 щатна бр.; 
 y „Администрация в кметствата” – 27,5 щатни бр. (кмет на кмет-

ство - 14 щатни бр. и главен специалист в кметство – 13,5 щатни бр.)
 y Ръководният състав на общината включва: Кмет на община, За-

местник-кмет „Инвестиционна политика и структурни фондове”, Замест-
ник-кмет „Устройство на територията, строителство, бедствия и аварии”, 
Заместник-кмет „Бюджет, финанси, стопански и хуманитарни дейности” 
и Секретар на община.

 9 дейност „Радиотранслационни възли” – 2 щатни бр.;
 9 дейност „Други дейности по отбраната” – оперативен дежурен – 5 

щатни бр.;
 9 дейност „Други дейности по здравеопазването” – 15 щатни бр. 

; които включват: здравен медиатор – 1 щатна бр.,и „Здравни кабинети в 
детски градини и училища” – 14 щатни бр.;

 9 дейност „Други дейности по образование” – шофьор на учили-
щен автобус – 7 щатни бр.;

 9 дейност „Изпълнители по поддръжка и охрана на пунктове за 
управление при бедствия и аварии” – 2 щатни бр.; 

 9 звено „Общинска охрана” – 15 щатни бр.;
 9 персонал, назначен по реда на ПМС № 66/96г. – 3 щатни бр.

За периода от 01.11.2015 г. до 01.01.2016 г. има сключени: 38 броя тру-
дови договори; 31 броя допълнителни споразумения; 23 броя заповеди за 
прекратяване на трудовото правоотношение. Обработени са: 169 броя за-
поведи за отпуск съгласно КТ и ЗДС и 13 броя болнични на 10 служители.

С решение № 16/03.12.2015 г. на Общински съвет – Бяла Слатина 
структурата на общинска администрация в дейност „Общинска адми-
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нистрация” е променена и от 01.01.2016 г. до 01.08.2016 г. щатната 
численост  на персонала в Община Бяла Слатина е 152,5 щатни бр. 
от които:

 9 дейност „Общинска администрация” – 103,5 щатни бр. 
(89,5 щатни бр. на трудови правоотношения и 14 щатни бр. по слу-
жебно правоотношение);

Администрацията е структурирана в 8 дирекции, от които 4 
дирекции - обща администрация и 4 дирекции - специализирана 
администрация.

Обща администрация включва следните дирекции:
 y „Административно информационно обслужване и връз-

ки с обществеността“ – 10 щатни бр.;
 y „Правна” – 7 щатни бр.;
 y „Бюджет и счетоводство” – 10 щатни бр.;
 y „Управление на общинската собственост” – 8 щатни бр.

Специализирана администрация включва следните дирек-
ции:

 y „Устройство на територията и екология” – 10 щатни бр.;
 y „Хуманитарни дейности и интеграция” – 7 щатни бр.;
 y „Проекти и програми” – 7 щатни бр.;
 y „Местни данъци и такси” –8 щатни бр.

Извън тях в структурата влизат: 
 y „Звено за вътрешен одит” – 2 щатни бр.;
 y „Финансов контрольор” – 1 щатна бр.; 
 y „Главен архитект” – 0,5 щатна бр.; 
 y „Администрация в кметствата” – 28 щатни бр. (кмет на кмет-

ство - 14 щатни бр. и главен специалист в кметство – 14 щатни бр.)
 y Ръководният състав на общината включва: кмет на община, за-

местник-кмет „Проекти и финанси”, Заместник-кмет „Устройство на те-
риторията, бедствия и аварии”, заместник-кмет „Хуманитарни дейности 
и интеграция” и секретар на община. 

По останалата част от дейностите няма промени. 
За периода от 01.01.2016 г. до 01.08.2016 г. има сключени: 121 броя тру-

дови договори; 112 броя допълнителни споразумения; 29 броя заповеди за 
прекратяване на трудовото правоотношение. Обработени са: 575 броя за-
поведи за отпуск съгласно КТ и ЗДС и 58 броя болнични на 29 служители.

Съгласно Решение на Общински съвет № 197/29.07.2016 г. се променя 
щатната численост на персонала в дейност „Общинска администрация”, 
като ръководния състав включва: кмет на община, заместник-кмет „Про-

екти и финанси”, заместник-кмет „Устройство на територията”, замест-
ник-кмет „Общинска собственост, бедствия и аварии”, заместник-кмет 
„Хуманитарни дейности и интеграция” и секретар на община. След про-
мяната в структурата от 01.08.2016 г. общинска администрация наброява 
153,5 щатни бр. 

За периода от 01.08.2016 г. до 10.10.2016 г. има сключени: 5 броя тру-
дови договора, 25 броя допълнителни споразумения, 2 броя заповеди за 
прекратяване на трудовото правоотношение. Обработени са: 296 броя 
заповеди за отпуск съгласно КТ и ЗДС и 17 броя болнични на 12 слу-
жители.

Извършено е годишно оценяване на служителите за 2015 г. и е на-
правена междинната среща за 2016 г. съобразно разпоредбите на На-
редба за условията и реда за оценяване изпълнението на служителите 
в държавната администрация.
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Към Община Бяла Слатина функционират 3 общински предприя-
тия, както следва:

 – ОП „СП за озеленяване и благоустройство“ - гр. Бяла Слатина с 
числен състав 18 щатни бройки;

За периода от 01.11.2015 г. до 10.10.2016 г. предприятието има 
сключени: 12 броя трудови договори; 17 броя допълнителни споразу-
мения; 11 броя заповеди за прекратяване на трудовото правоотноше-
ние. Обработени са: 45 броя заповеди за отпуск съгласно КТ; 4 броя 
болнични.

 – ОП „Чистота и строителство“ - гр. Бяла Слатина с числен състав 
47 щатни бройки;

За периода от 01.11.2015 г. до 10.10.2016 г. предприятието има 
сключени: 21 броя трудови договори; 6 броя допълнителни споразу-
мения; 25 броя заповеди за прекратяване на трудовото правоотноше-
ние. Обработени са: 162 броя заповеди за отпуск съгласно КТ и 34 
броя болнични.

 – ОП „Пазари и социални дейности“ с числен състав 24 щатни 
бройки / 2 по проект/, приет с решение № 728/27.03.2014 г. на Общин-
ския съвет считано от 01.05.2014 г. 



34 / Административно и правно обслужване. обществени поръчки. административен капацитет и управление. Информационно осигуряване и публичност. Oмп, охрана и сигурност.

За периода от 01.11.2015 г. до 10.10.2016 г. има сключени: 6 броя трудови 
договори; 44 броя допълнителни споразумения; 5 броя заповеди за пре-
кратяване на трудовото правоотношение. Обработени са: 91 броя заповеди 
за отпуск съгласно КТ; 13 броя болнични.

През периода са организирани 15 заседания на Общинския съвет, на 
които са приети 281 решения. 

Изготвени и приети са 18 доклади, отчети и информации. 
От общинска администрация са подготвени и внесени 206 бр. доклад-

ни, от които: 27 с предложения за нови нормативни документи на Общин-
ския съвет или за изменения и допълнения в тях, 27 във връзка с бюджета 
на общината, 34 свързани с проекти на общината, 8 във връзка с устрой-
ство на територията, 82 във връзка с управление на общинската собстве-
ност и 29 други.

И през 2015/2016 в общинска администрация продължава да работи 
Комитета по условия на труд. На 14.01.2016г. е проведено заседание на кое-
то са определени работните места и длъжности, подходящи за трудоустро-
яване на лица с намалена работоспособност за 2016г. – 5 бр. Изготвени 2 
бр. протоколи на Комитет по условия на труд в общинска администрация. 
Извършени са текущи дейности свързани с безопасните условия на труд в 
Общинска администрация във връзка с ЗБУТ.

Наградата на Сдружение „Първи юни“ Грамота „Кмет на месеца“

И през 2016 г. община Бяла Слатина продължава да е носител на при-
за „Етикет за иновации и добро управление на местно ниво“, който й бе 
присъден през 2015 г. със срок на валидност 2015-2017 г. и е признание за 
успешното прилагане на 12- те европейски принципа за добро управление.

През 2016 г. кметът на община Бяла Слатина инж. Иво Цветков се 
включи в инициативата на Порталът на българските общини „Kмета. bg“ 
и убедително спечели конкурса „Кмет на месеца“ за м.юни в категорията 
„общини с население между 20 и 50 000 души“. Конкурсът популяризира 
добрите практики в управлението на общините и засилва конкуренцията 
между тях. Темата на месеца бе „Празници и фестивали“. Повод за но-
минацията са множеството културни събития и прояви през последните 
месеци организирани и реализирани в община Бяла Слатина.

През октомври 2016 г., по време на Годишната среща на мест-
ните власти в к. к. „Албена”, бщина Бяла Слатина получи поредно 
признание за активната си съвместна работа, съзидателен диалог 
и развитие на партньорските отношения с неправителствения сек-
тор. Номинираното от общината Сдружение „Първи юни”-гр. Бяла 
Слатина получи първа награда и приза „Партньор на общините” в 
конкурса на Националното сдружение на общините в Република 
България в категорията „средни общини”. Наградата се връчва на 
неправителствената организация за реализираните и осъществявани 
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19 съвместни проекти с общината, чиято обща стойност само за по-
следната година, възлиза на близо 300 хил. лв. Благодарение на из-
граденото през годините доверие в работата с местните нестопански 
сдружения и граждански структури, натрупан капацитет за разви-

тие на активно гражданско общество и партньорска ангажираност, 
налице са редица положителни резултати, реализирани инициативи 
и проекти, които подобряват цялостния облик на населените места в 
общината и са в интерес на местната общност и жители. 

5. ИНФОРМАЦИОННО ОСИГУРЯВАНЕ

През 2016 година подобрихме съществуващата ИТ инфраструктура, 
както следва:

Осигурена е Интернет връзка и е изградена директна свързаност на 
14 кметства със сървъра на община Бяла Слатина, посредством която 
всички населени места имат достъп до деловодна програма „Акстър“, 
програмен продукт „Акстър“- каса и програмен продукт „Матеус“, 
чрез които се улесни събирането на таксите за извършените админи-
стративни услуги.

 9 Всички населени места инкасират задължения в реално време;
 9 Изградена е VPN връзка в 9 населени места;
 9 Въведен е програмен продукт „Актопис за издаване на удос-

товерения на актове по гражданско състояние във всички населени 
места С помощта на продукта се поддържат база данни с информация 
за трите вида актове по гражданско състояние, като записите на акто-
вете включват всички показатели от съответните актове. Създадена е 
възможност да се пренасят записи от кметствата в общинския център 
– там, където се осъществява последващото съхранение и поддържане 
на регистрите;

 9 През 2015 и 2016 г. продължи обновяването и работата на об-
щинска администрация и второстепенните разпоредители с ПП ”Омекс 
2000” и „Конто Оракъл 66”. Програмите предоставят възможности за 
контрол и анализ на осчетоводените стопански операции;

 9 От 01.12.2015г. в община Бяла Слатина работи нов център за 
обслужване на клиенти, в който има представители на всички дирек-
ции. Създадена е организация за плащане на всички видове задълже-
ния на лицата на едно гише – в брой или чрез ПОС-терминал; 

 9 През 2016г. продължава да се поддържа и усъвършенства online 
връзката с поделенията на Български пощи , ИЗИПЕЙ, Банка ДСК и 

ОББ АД. Наблюдава се значително увеличение на броя на лицата, жи-
веещи извън територията на община Бяла Слатина, които предпочитат 
този бърз и надежден начин за плащане на задължения;

 9 Посредством внедрено приложение към програмният продукт 
на Дирекция МДТ, се осъществява автоматизиран трансфер на данни 
към Министерство на финансите. Извършва се ежедневен анализ на 
тази информация, като тя се засича с предоставяните ежемесечни отче-
ти за бюджета на общината;

 9 Превозните средства се зачисляват и съответно отчисляват 
автоматично, посредством информация подавана от системата на КАТ. 
От месец август 2016г. реално функционира директна връзка с пункто-
вете за годишни технически прегледи на автомобили. В резултат на 
това се отчита значителен ръст на постъпленията от данък МПС;

 9 Продължава работата с модулите на ПП „Акстър“: Web Пор-
тал, Web Публични регистри и Профил на купувача, чрез които се под-
държат публичните регистри на общинската собственост на сайта на 
общината и изпълняват изискванията за публичност при обявяване на 
обществените поръчки съгласно ЗОП.

През отчетния период е доставена нова офис – техника за обновява-
не на ИТ инфраструктурата

Konica Minolta Bizhub 215-1бр.; Лазерно многофункционално ус-
тройство Lexmark MX310dn - 4in1;Duplex - 3бр.; Документен скенер 
BROTHER ADS2100E – 1бр.; PC - Intel Celeron G1840, 2.80GHz, DDR3 
4GB 15 бр.; Konica Minolta bizhub 287 Е – 1бр.; диктофон - SONY 543 В 
– 1бр.; фотоапарат  - SONY RX100 1 бр.; Монитор Acer K242HLbd, LED, 
24” (61 cm) 1; Монитор AOC 21.5 LED 1920x1080 – 15 бр.;HDD 2TB USB 
3.0 Elements Portable Black – 1бр.; камери за видеонаблюдение 5 Mpix 
bullej HLC – 3 бр.; printeri Кyocera - рециклиран FS3920 dn – 4 бр.

Изградено е ново видеонаблюдение в сградата на общинска адми-
нистрация, Лесопарка и две детски площадки.
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Направен беше банер за връзка към новосъздадения сайт на дирекция „Про-
грами и проекти“, в който се отразяват проектите по оперативни програми 
и други финансови инструменти по които общината кандидатства, и които 
реализира. В рубриката „Обществени дискусии“ се обобщават и представят 
резултатите от проучване мнението на гражданите относно качеството на 
предоставяните административни услуги. В края на 2015 г. в сайта на общи-
ната беше обновен софтуера за рубриката „Профил на купувача“, в която са 
обявени всички покани за обществени поръчки, търгове за разпореждане с 
общинска собственост и тръжните документи за участие в тях.

На видеокран в Центъра за услуги и информация на граждани се 
презентират актуални дейности, рекламни материали и друга полезна за 
гражданите информация.

Във фоайето на общината работят 2 бр. инсталирани и работещи киоск 
терминали. Чрез хардуерната система жителите и гости на общината имат 
възможността да се информират за предлаганите от общинска администра-
ция услуги, както и за друга полезна за гражданите и бизнеса информация.

7. ОТБРАНИТЕЛНО - МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА.  
ОХРАНА И СИГУРНОСТ

7.1. ОТБРАНИТЕЛНО - МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА 

Дейността на ръководството на общината е насочено към изпълнението 
на основните задачи по отбранително-мобилизационна подготовка като:

В сградата на общинска администрация и Общински съвет- Бяла 
Слатина е изградена безжична интернет връзка 

Компютърната и офис техника, необходима за нормалната работа 
на общинска администрация и кметствата се поддържа от 1 IT- спе-
циалист.

6. ПУБЛИЧНОСТ

И през 2016 година, първата година от мандат 2015-2019 г. продължи-
хме откритите и прозрачни взаимоотношенията между местната власт и 
гражданите. В това направление реализирахме следното:

Продължи издаването на Общинския информационен бюлетин - Бяла 
Слатина, като в него по традиция намериха отражение по-важните събития 
от обществения, културния и спортния живота в общината.

Продължи работата на учредения през 2012 г. Обществен съвет за под-
помагане работата на кмета на общината, чиято цел е активно и компе-
тентно да подпомага местната власт при формирането и реализирането на 
политики от местно значение, определящи се от приоритетите, заложени в 
Мандатната програма.

За периода ноември 2015 – ноември 2016 г. Общественият съвет прове-
де три работни срещи/ 22.12.2015 г.; 05.02.2016 г.и 28.07.2016 г./. Разгледани 
са следните въпроси: Обсъждане на проектобюджета за 2016 г.; Обсъжда-
не на план - сметката за дейност „Чистота“ за 2016 година; Обсъждане на 
инвестиционно намерение за реконструкция на централен парк и  фонта-
ните в централния парк, с оглед кандидатстване по различни програми 
на ЕС; Обсъждане на Програма за управление на община Бяла Слатина за 
мандат 2015-2019 г.; Актуализация на Общинския план за развитие - 2014-
2020 г.; Избор на представител на Обществения съвет в Оперативната 
работна група за мониторинг на Общинския план за развитие- 2014-2020 
г.; Представяне на действащите схеми по ОП „Развитие на човешките ре-
сурси“ 2014-2020 г.; Информация за изпълнение на бюджета на община 
Бяла Слатина за 2016 г. и разходване на средства от Европейските фондове 
към 30.06.2016 г.; Информация за напредъка на текущи проекти, по които 
община Бяла Слатина е бенефициент; Организация на движението в Цен-
трална градска част – док. Тихомир Трифонов 

Продължи да се развива официалната електронна страница на община-
та. На нея редовно се актуализира информацията в отделните рубрики През 
2016 година се създаде рубриката „Седмичен обзор“ на община Бяла Сла-
тина, в която се представят репортажи от заседанията на Общинския съвет 
и видеозаписи от значими събития организирани и проведени в общината. 

Заседание на Обществения съвет за подпомагане работата на кмета на общината



Отчет за изпълнението на Програмата за управление на община Бяла Слатина, ноември 2015 г. - ноември 2016 г. , мандат 2015-2019 г. / 37

 y Поддържане в готовност за изпълнение на плана за привеждане 
в готовност за работа във военно време, военновременния план и всички 
планове и документи, свързани с отбраната

В тази връзка редица документи свързани с отбранително-мобилиза-
ционната подготовка и готовност на общината за работа във военно време се 
актуализираха съобразно с настъпилите организационно-щатни, кадрови, 
нормативни и други промени.

Планът за привеждане на общината в готовност за работа във военно 
време се актуализира и приведе в съответствие с изискванията на Дирек-
тивата за привеждане на централната и териториалната администрация, 
търговските дружества, организациите и държавните предприятия в готов-
ност за работа във военно време, приета с РМС № 166/2002г. и съответните 
указания. Продължава работата по осъвременяването, конкретизирането 
и привеждането на Военновременния план на общината в съответствие с 
изискванията на Наредба за планиране гражданските ресурси за отбрана, 
приета с ПМС № 267/2010г. и ПМС №89/2012г. за приемане на Държавния 
военновременен план;

 y Организиране подготовката на ръководния състав за работа във 
военно време

Разработен е план за действие по отбранително – мобилизационна под-
готовка в общината за 2016г., който включва организационни мероприятия 
по усвояване на плановете за привеждане в готовност за работа във военно 
време, учебно-методически мероприятия по ОМП, тренировки по оповес-
тяване с дежурните и др.  Ежемесечно се провеждат теоретични занятия и 
практически тренировки с оперативните дежурни по сигурността свързани 
с оповестяването, поддържането и боравенето с техническите средства и 
оборудването;

 y Организиране работата на Съвета по сигурността в общината
Кметът на общината издаде заповед, с която се актуализира списъка на 

членовете на Общинския съвет по сигурността, както и реда за работа на 
съвета, като се отчетоха настъпилите промени. Разработиха се функцио-
налните задължения на членовете на Общинския съвет по сигурността за 
мирно и военно време;

 y Поддържане в готовност за използване на системата за управление 
във военно време

Направи се преглед и се организираха мероприятия за отстраняване на 
пропуските при изпълнението на изискванията на „Наредба за организа-
цията и поддържането на системата за военновременно управление на дър-
жавната и местната администрация, дружествата и организациите в мирно 

и военно време”, приета с ПМС № 351/1997г. Осъществява се ежедневен кон-
трол върху дейността на оперативните дежурни, като се обръща особено 
внимание на дисциплината, теоретичната и практическа подготовка и уме-
нията им да се справят със задълженията си. Актуализирани са списъците 
с лицата за оповестяване;

 y Организиране на денонощно дежурство за поддържане на готов-
ността за оповестяване при привеждане от мирно на военно положение

Направи се преглед на денонощното дежурство за оповестяване при 
привеждане в по-високи състояния и степени на готовност за работа във 
военно време, и се предприеха организационни мерки да се приведе дежур-
ството в съответствие с ПМС № 212/93г.; 

 y Осигуряване на граждански ресурси в интерес на отбраната
 Планирането на граждански ресурси за отбрана се осъществява по 

реда на Наредбата за планиране на граждански ресурси за отбрана, приета 
с ПМС № 276/16.11.2010 г. и ПМС № 89/2012 г. за приемане на Държавния 
военновременен план. Организацията по отсрочването от повикване във 
Въоръжените сили се организира на основание Наредба за отсрочване от 
повикване във Въоръжените сили при мобилизация на резервисти и техни-
ка, приета с ПМС 150/2001г. и допълнена с ПМС № 68/2003г.и ПМС №114 
от 16.05.2013г. Отсрочени са резервисти и техника от община Бяла Слатина, 
„Гарант АД” и „Папазмел” АД.

Подготовката и организирането на режимното и ограничителното снаб-
дяване на населението с основни хранителни и нехранителни стоки при 

Пулт за видеонаблюдение
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положение на война и при военно положение се извършва в съответствие 
с Наредба за снабдяване с основни хранителни и нехранителни стоки във 
време на война, приета с ПМС № 31/1998г.;

 y Планиране и разпределение на финансовите средства за осигуря-
ване на дейностите свързани с отбраната

 Планирането и разходването на бюджетните средства по ОМП се осъ-
ществява в съответствие с изискванията на Закона за държавния бюджет и 
указанията на министъра на финансите. Разходите по ОМП за 2016г. възли-
зат на 67289 лв. и са планирани по Функция „Отбрана и сигурност”, /Група 
Д/ „Защита на населението, управление и дейности при стихийни бедствия 
и аварии”, Дейност 282 „Отбранително-мобилизационна подготовка, под-
държане на запаси и мощности” и Дейност 219 „Други дейности по отбра-
ната”;

 y Водене на оперативен отчет и организиране защитата на обектите 
от критичната инфраструктура за военно време от общината

Съгласно Наредба за реда, начина и компетентните органи за установява-
не на критичните инфраструктури и обектите им за оценка на риска за тях, 
приета с ПМС № 256 от 17.10.2012 г. е представен списък в ОА с обектите от 
района и при необходимост ще бъдат предприети мерки за охраната им; 

 y Дейности по проучване и поддържане на военните паметници и 
гробове

Дейностите по проучването и поддържането на военните паметници и 
гробове се извършва съгласно чл.2, ал. 3, т. 11 на ПМС 258/02.12.2005г. Цел-
та е да се съхраняват традициите и запазва историческата памет. 

През 2015г. започна подготовката и през месец януари 2016г. се реали-
зира една инициатива на община Бяла Слатина и сдружение „Русофили” за 
обновяване и подобряване състоянието на военен паметник „Перката”, като 
и прилежащия към паметника парк; 

 y По работата с класифицираната информация
При изпълнение на дейностите по отбранително-мобилизационна 

подготовка свързани с създаването, съхранението, използването и унищо-
жаването на документи съдържащи класифицирана информация се спаз-
ват стриктно изискванията за защита на класифицираната информация, 
представляваща държавна и служебна тайна, съгласно Закона за защита 
на класифицираната информация. Няма констатирани случаи на нерегла-
ментиран достъп до класифицирана информация в община Бала Слатина. 
Изпълни се изискването на ТД „Национална сигурност” – Враца членовете 
на Общинския съвет по сигурността да бъдат проучени и да имат достъп до 
класифицирана информация с ниво „СЕКРЕТНО”. 

7.2. ОХРАНА И СИГУРНОСТ 
Дейността на звено „Общинска охрана”- Бяла Слатина се осъществява 

при спазване на следните принципи:
 y зачитане на правата, свободите и достойнството на гражданите;
 y взаимодействие с органите на РУ-Б. Слатина в борбата с престъп-

ността и опазването на обществения ред;
 y гарантиране на сигурност и безопасност в охраняваните обекти;
 y осъществяване на превантивна дейност въз основа на анализ на 

причините и условията за правонарушения в охраняваните обекти.
С влизането в сила на изменението и допълнението на ЗЧОД се въве-

де лицензирането и на звената за самоохрана. Общината получи лиценз, но 
съгласно чл. 5 ал.1, т. 5 и чл. 11, ал. 1 и ал. 2 от ЗЧОД тя има право само на 
охрана на имуществото общинска собственост. Това наложи да се кориги-
рат някои от общинските документи регламентиращи дейността на звеното 
„Общинска охрана” и да се направят структурни промени. В момента в зве-
ното работят 9 охранители. Броят им се намали, тъй като някои от обектите 
които се охраняваха от служители на звеното се поеха на охрана чрез СОТ. 

Дейността на общинската охрана е регламентирана от ЗЧОД и “Наредба 
за общинската охранителна дейност”. Някои от правомощията на охраните-
лите са регламентирани и от Наредба №1 на Общинския съвет за опазване 
на обществения ред и опазването на общинските имоти; Наредба № 9 на 
Общинския съвет за поддържане на екологията и опазване на чистотата и 
зелените площи, както и индивидуални административни актове на Кмета 
на общината.

Основно направление в работата на звеното през периода бе осъществя-
ването на редица профилактични мероприятия, целящи предотвратяване и 
ограничаване на нарушенията.

 В ежедневната си работа охранителите проведоха десетки разговори и 
беседи с граждани и нарушители, правеха предупреждения за недопускане 
на нарушения и разяснения на наредби на Общинския съвет и заповеди на 
кмета. Осъществяваха се редовни проверки на невралгични места с цел рес-
пектиране на нарушителите и недопускане на противоправни деяния и пр.

 Съставени са 41 предписания за отстраняване на нарушения свързани с 
наредбите на Общинския съвет и 17 акта за констатирани нарушения.

Охранителите подпомагаха охраната на обществения ред, преди всичко 
в централната градска част, лесопарка, общинския пазар, както и по време 
на общински спортни, културни, религиозни и други мероприятия. Много-
кратно те са подпомагали дейностите за недопускане на нерегламентирани 
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сметища и изхвърляне на отпадъци на забранени места. 
През отчетния период охранителите са участвали в над 60 охранител-

ни мероприятия, като приоритетно са работили за предотвратяване и не-
допускане на кражби, повреждане и унищожаване на имущество общинска 
собственост.

Продължава работата по ежедневното осигуряване безопасността на де-
цата при преминаване на пешеходните пътеки на кръстовището на ул.“В.
Левски“ и ул.“Д.Благоев“. 

Съвместно с РУП-Б. Слатина охранителите са участвали в 5 организира-
ни полицейски мероприятия, а 9 пъти са участвали при обиски в домове на 
заподозрени лица за незаконно притежаване на наркотици, оръжие и краде-
ни вещи и са били свидетели по 3 наказателни дела от общ характер.

При необходимост охранителите оказват помощ и съдействие на дирек-
циите и служителите от общинската администрация при изпълнение на 
служебните им задължения и други помощни дейности. Разнесени са и са 
връчени над 150 наказателни постановления, покани, призовки, съобщения 
и обявления за публична продан, издадени от съдия изпълнител и др. Те 
участват и при извършването на ремонтни дейности, почиствания, превози 
и много други спомагателни дейности в общината.

 Служители от звеното за охрана подпомагат и дейността на ОП „Чисто-
то и строителство”, като спират, отклоняват, или ограничават движението 
на МПС и хора в участъци където са извършвани ремонтни дейности, по-
чиствания и пр.

Охранители участваха не само в охраната на тенис кортовете в „Лесо-
парка”, но и в тяхното поддържане и ремонт. Редовно същите обхождат гра-
да и информират ръководството на общината за проблеми и неизправности 
свързани с пътната мрежа, знаковото стопанство, уличното осветление и др.

Основният обект, който охраняват служителите от звеното е сградата на 

общинска администрация. Организирането и осъществяването на охраната 
включва нейната физическа защита от противоправни посегателства и оси-
гуряването на пропускателен режим. Тези дейности се изпълняват отговор-
но от охранителите от звеното. През нощта охраната се осъществява с помо-
щта на техническа система за сигурност, която включва видеонаблюдение и 
контрол на охранявания обект. 

В дейността на охранителите няма констатирани случаи на допуснати 
нарушения свързани с извършване на действия, с които да се ограничават 
правата и свободите на гражданите. В ежедневната си дейност, както и при 
осъществяването на пропускателния режим в сградата на общинска адми-
нистрация те се стараят да не се допускат действия, който да уронват честта 
и достойнството им.

В. ИНФРАСТРУКТУРА, БЛАГОУСТРОЯВАНЕ И ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА СЕДА

1. ИНФРАСТРУКТУРА, БЛАГОУСТРОЯВАНЕ

Инструментите на европейското финансиране направиха възможно 
изпълнението на крупни инвестиции в строителството И през първата 
година от мандат 2015-2019 г. Общината продължи с политиката си за 
активен строителен процес свързан с реализирането на екологични и 

ВиК проекти, детски и спортни площадки, ремонт на пътни настил-
ки и др. И през тази година продължи инвестиционната политика за 
подобряване на градската среда, адаптиране на средата към нуждите 
на хората с увреждания, благоустрояване на зелени площи и кътове за 
отдих, изграждане, интегрирано управление на отпадъците. Положи се 
началото на мероприятия по подобряване на енергийната ефективност 

Осигуряване безопасността на децата при преминаване на пешеходната  
пътека на ул. „Васил Левски“
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на многофамилните жилищни сгради. 
Продължиха дейностите по изготвяне на Общия устройствен 

план (ОУП) на община Бяла Слатина. Към настоящия момент има 
изготвено и одобрено Задание от Общинския съвет и МРРБ. Същото 
е изплатено със средства от МРРБ (65.%) и собствен принос (35%). 
Общината е в процедура по изготвяне и обявяване на поръчка по 
ЗОП за избор на изпълнител за изготвяне на окончателен ОУП, вкл. 
предварителен и окончателен проект, екологична оценка към него 
и оценка на съответствието с други планови и стратегически доку-
менти на общината. До края на годината предстои да бъде сключен 
договор с избрания изпълнител. Сключено е споразумение с МРРБ 
за финансиране изготвянето на ОУП в размер на 65%, като остана-
лите 35 % съгласно утвърдените правила за финансиране на МРРБ, 
се осигуряват чрез местните бюджети като собствен принос.

През периода ноември 2015 – ноември 2016 г. за подобряване 
на инфраструктурата и благоустрояването на града и останалите 
населени места в общината са извършени следните дейности:

 y Текущ ремонт на улици-гр. Бяла Слатина
През годината е извършен текущ ре-

монт на улици в град Бяла Слатина на обща 
стойност 130 000 лв. Извършено изкоп на 
пътно легло и полагане на трошено-камен-
на настилка по улици: „Алеко Констан-
тинов“, „Ломска“, „Цар Иван Шишман“ и 
„Н. Й. Вапцаров“. По улица „Трънска“ на 
отделни участъци е изпълнено цялостно 
асфалтиране, на други частично изкърпва-
не с асфалт или полагане на трошено - ка-
менна настилка. На улиците с асфалтова 
настилка „Златия“ и „Княз Дондуков“ е 
извършено цялостно асфалтиране или из-
кърпване и възстановяване на участъци 
с нарушена такава. По ул. „Места“ и ул. 
„Средец“ е положена трошено - каменна 
настилка. По ул. „Васил Левски“ отделни 
участъци са изкърпени с асфалтова настил-
ка. Строително-монтажните работи са из-
вършени с много добро качество и в дого-
ворения срок. 

Изкопано 
земно легло и 

положена тро-
шено-каменна 

настилка на  
ул. „Ломска“, 

гр.Бяла Сла-
тина

ул..“Трънска“ след ремонта ул. „Трънска“ преди ремонта
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 y Ремонт на тротоари и улично осветление по ул. „Захари 
Стоянов“ и ул. „Иванчо Съйнов“ 

Извършен е ремонт на тротоари по ул. „Захари Стоянов“ и ул. „Иван-
чо Съйнов“ в гр. Бяла Слатина на стойност 55 000 лв. Изпълнени са из-
копни работи,  доставка и монтаж на бордюри, доставка и полагане на 
трошен камък, полагане на асфалтобетонова настилка. Извършен е ре-
монт на уличното осветление - монтирани са нови стълбове за улично 
осветление, обновени са стари такива и са монтирани осветителни тела. 

С така изпълнените строително монтажни работи, е постигнато об-
новяване на тротоарите и уличното осветление, постигнат е нов облик и 
функционалност на същите.

 y Ремонт на четвъртокласна пътна мрежа на стойност 50 000 лв.
 y Почистване сервитута на пътя от дървета и храсти и изкърпване 

на дупки с асфалт:

 – Път IV VRC 1013 гр. Бяла Слатина – с. Бърдарски геран от 
км.22+00 до км.7+400;

 – Път IV VRC 101 с.Алтимир до границата със с. Сираково от 
км.0+00 до км. 2+00;

 – Път IV VRC 1015 с. Тлачене от км.12+600 до границата със с.Ни-
вянин до км. 7+402;

 – Път IV VRC 1110 с.Търнава – с.Галиче от км. 0+00до км. 10+000
 y Изкърпване на дупки с асфалтова настилка по технология “Печ-

матик”: Път IV VRC 1014 от с. Тлачене до границата със с.Вировско от 
км. 5+000 до км. 15+800

Нов тротоар по ул. „Иванчо Съйнов“ в гр. Бяла Слатина

Новият тротоар по ул. „Иванчо Съйнов“,   
гр.Бяла Слатина в района на Влашката махала
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Изкърпена асфал-
това настилка по 
пътя с. Търнава - 
с. Галиче

Пътят  
с. Търнава -  

с. Галиче  
преди ремонта

Изграждане на нови паркоместа  
по ул. „Хан Крум“ в гр. Бяла Слатина

Изградените нови тротоари и обособени  
паркоместа по ул. „Хан Крум“ в гр. Бяла Слатина

 y Ремонт на тротоари  и места за пар-
киране в Централната градска част на гр. 
Бяла Слатина на обща стойност – 98 000 лв.

Извършен е ремонт на тротоари в централ-
на градска част на гр. Бяла Слатина. Изпълне-
ни са изкопни работи, доставка и монтаж на 
бордюри, доставка и полагане на трошен ка-
мък, полагане на асфалтобетонова настилка. 
С така изпълнените строително монтажни ра-
боти, е постигнато обновяване на тротоарите, 
нов облик и функционалност на същите.
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 y Почистване на коритото на река Скът в 
регулацията на гр. Бяла Слатина. 

Извършено е почистване на коритото на р. Скът 
от дървесна и храстовидна растителност. Почистени 
са бреговете на реката от растителност, извършени 
са земно изкопни работи, с които е почистено и про-
дълбочено коритото на реката. С така извършените 
мероприятия е увеличена проводимостта на реката в 
регулацията на гр. Бяла Слатина. 

 y Почистване на коритото на река Скът в 
регулацията на с. Галиче на стойност 12 000 лв.. 

Извършено е прочистване на коритото на р. Скът 
от дървесна и храстовидна растителност. Почистени 
са бреговете на реката от растителност, извършени са 
земно изкопни работи, с които е почистено и продъл-
бочено коритото на реката. Увеличена е проводимост-
та на реката в регулацията на с. Галиче. 

 y Почистване на отводнителен канал в регу-
лацията на с. Соколаре на стойност 6 000 лв. 

Извършено е почистване на коритото на отводни-
телен канал от дървесна и храстовидна растителност. 
Почистени са бреговете на канала от растителност, 
извършени са земно изкопни работи, с които е по-
чистено и продълбочено коритото на канала. С така 
извършените мероприятия се увеличи проводимостта 
на канала в регулацията на с. Соколаре. 

    

Коритото на р.Скът в регулацията на  
гр.Бяла Слатина преди почистването

Каналът на р.Скът в регулацията на  
с.Галиче преди почистването

Каналът на р. Скът в района на  
с. Соколаре преди почистването.

Почистеният отводнителен канал в регулацията на с.Соколаре

Почистеният канал на р.Скът в регулацията на  
с.Галиче

Почистеното корито на р. Скът  
в регулацията на гр.Бяла Слатина
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 y Ремонт на покрива на Читалището в 
с. Враняк на стойност 17 000 лв. 

Извършен е основен ремонт на покривната 
конструкция на сградата. Подменени са и са 
възстановени носещи елементи на конструк-
цията. Извършено е препокриване с керемиди, 
подменени са улуци и водосточни тръби.

За периода ноември 2015 г. – ноември 2016 
г. чрез ОП „Чистота и строителство” са из-
вършени следните ремонтно – възстановителни 
дейности на територията на общината:

 y Изграждане на 66 л.м. парапет във 
Влашката махала на гр.Бяла  Слатина и благоу-
строяване на прилежащ терен;

 y Вътрешен и външен ремонт на сградата 
на тенис кортове гр.Бяла Слатина

 y Ремонт на общински апартаменти;
 y Изграждане на детска площадка за деца 

от 3 до 12 г. с кът за отдих в централния парк на 
града. Площадката е върху площ от 200 кв.м.и е  
изградена изцяло с общински средства след ак-
туализиране на разчета за капиталови разходи 
в общинския бюджет приет с решение № 124 от 
26.04.2016 г. на Общински съвет - Бяла Слатина, с 
което за целта са заделени 25 000 лева. Площад-
ката е разделена на 2 зони - за деца от 0 - 3 години 
и от 3 - 12 години. Проектирането, доставката и 
монтажа на съоръженията и парковата мебел е 
извършено от „Металпласт инженеринг“ ЕООД  
гр.Русе. Осигурено е денонощно видеонаблюде-
ние на обекта. 

 y Ремонтиране и възстановяване на пей-
ките в парка при НЧ “Развитие - 1892”, парка 
между улици: “П. Волов“ и „Ал. Стамболий-
ски“, Лесопарка и Централна градска част; 

 y Ремонт на покрива на железарска и ре-
монтна работилници в ОП „Чистота и строител-
ство“; 

Читалището в с. Враняк преди ремонта

Изграденият нов парапет във Влашката махалаКомбинирано съоръжение на новоизградената  
детска площадка

Изградената нова дет-
ска площадка в  

централния парк на гр. 
Бяла Слатина

Читалището в с. Враняк след ремонта
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Боядисани бордюри по ул. „Хан Крум“  
в района на новоизградения паркинг

 y Вътрешен ремонт на 
кметство с. Търнак; 

 y Ремонтиране и възстано-
вяване на мост в с. Търнак; 

 y Ремонтиране на части-
чен покрив на помещение за хер-
бициди в с. Попица; 

 y Доизграждане  на  стъл-
би пред външната сцена на чита-
лище в с. Търнава;

 y Преустановяване метал-
на дограма в кметство с. Алтимир;

 y Боядисване на бордюри 
от уличната мрежа на гр. Бяла Сла-
тина;

 y Маркиране на 39 бр.пе-
шеходни пътеки и 35 бр. ограничи-
тели на скоростта; 

 y Подмяна дървена кон-
струкция /пергули/ в парка при 
Културния дом;

 y Направа навес и площад-
ка в Оранжерията за складиране 
на сол и пясък за опесъчаване;

 y Изграждане на площад-
ка за миене на съдове за битови 
отпадъци;

 y Строителни ремонтни 
работи на сградата при стадион 
„Чавдар“ гр.Бяла Слатина /вътре-
шен и външен ремонт/; 

 y Доизливане на пътека 
водеща към паметника на 
руските войни /Перката/. 

Освежените пешеходни пътеки

Подмяна на пергули в парка при Дома на културата Направа на навес и площадка в Оранжери-
ята за складиране на сол и пясък



46 / Инфраструктура, благоустрояване и опазване на околната седа

Ремонтирано помещение в сградата  
на стадион „Чавдар“, гр. Бяла Слатина

Помещение в сградата на стадион „Чавдар“, 
гр. Бяла Слатина преди ремонта

През отчетния период в дейност: „Улично осветление“, ОП 
„Чистота и строителство” е извършило следните дейности:

 y Изцяло подмяна на уличното осветление в ЦГЧ и 
парка при площад „Цола Драгойчева“;

 y Окабеляване и ремонтиране на стари улични тела 
в населените места в общината;

 y Изграждане на улично осветление в кв. 200 /Маха-
лата/ гр. Бяла Слатина; 

 y Монтиране на нови осветителни тела – 800 бр. в 
съставните села на общината.

През 2016 г. предприятието закупи рециклирана маши-
на за студено кърпене „Печматик“, което създаде възмож-
ност общината сама да кърпи дупки по уличната мрежа по 
един икономичен начин. 

Предприятието е обучило работници за работа с маши-
ната.

През зимния сезон 2015/2016 г. с наличната си техника, 
предприятието извърши регулярно зимно поддържане - сне-
гопочистване и опесъчаване на уличната мрежа в града.

ОП „Чистота и строителство“ поддържа и гробищните 
паркова в гр. Бяла Слатина – християтски и мюсюлмански.

2. ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА СРЕДА

Чрез ОП „Чистота и строителство“ се почистват и из-
возват битовите отпадъци от населените места в общината, 
както следва:

 – по 4 пъти месечно в града;

 – по 2 пъти месечно в 14 населени места в общината.
Същото предприятие извършва косене на зелени площи 

и поддържане на имотите, които са общинска собственост.
Организирано е ритмично сметоизвозване на битовите 

отпадъци във всички населени места към община Бяла Сла-
тина. Рециклираната машина за студено кърпене „Печматик“
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Изпълнява се сключен договор с фирма „Екопак България” АД за 
разделно събиране на отпадъци на територията на гр. Бяла Слатина.

През отчетния период са закупени и доставени 350 бр.кофи тип 
„Мева“, 110 бр. контейнери тип „Бобър“ и 50 бр. кошчета за смет. Кош-
четата са монтирани в централна градска част. С оглед оптимизиране 
на разходите в сметоизвозването през 2016 г. пилотно бяха изградени 19 
площадки за поставяне на контейнер тип „Бобър“ по улиците „Алексан-
дър Стамболийски“ и „Димитър Благоев в града. 

Доставени и монтирани са 50 бр. кошчета за смет в Централната 
градска част на гр. Бяла Слатина.

С решение № 74 от протокол № 7/25.02.2016г., на Общински съвет 
гр. Бяла Слатина е прието да се ползват натрупаните средства от отчис-
ления изисквани при депониране на отпадъци (в сметката на РИОСВ – 
Враца) в размер на 130 хил. лв. за закупуването на 2 бр. транспортни 
средства за сметосъбиране и сметоизвозване.

През 2016 г. след проведена обществена поръчка общината закупи и 
предостави на за ОП „Чистота и строителство“ следната техника: 

 – рециклирана метачна машина с вакум;
 – 2 броя рециклирани сметосъбирачни машини;
 – палцова косачка.

Чрез ОП „СП Озеленяване и благоустройство“ за 2016 г. в община 
Бяла Слатина се осъществява залесяване, зацветяване и поддържане на 
зелените градски площи в града. През изминалия период в предприяти-
ето са извършени следните дейности по озеленяване:

 y Закупени са и са засадени 3220 бр.разсади от цветя, предназна-
чени за ЦГЧ, както следват: 1750 бр., цвете „Пламъче“, 270 бр., Теменуж-
ка“, 300 бр. “Далия“ /бяла и червена/, 100 бр. „Газания“, 400 бр.“ Петуня“, 
400 бр.“Копривка“;

 y Засадени са 40 м2 „чим“ и е осъществено затревяване в ЦГЧ 
/4бр.карета/;

 y Поддържане на цветята в каретата в ЦГЧ,  / поливане, пресаж-
дане и третиране с препарати за растителна защита/.

 y 24 бр. карета;
 y Засадени са цветя в 17 бр. кашпи, находящи се пред сградата на 

общината, пощата и пред лятната градина;
 y Периодично са изчистване и презасаждане на фигурите в ЦГЧ;
 y Кастрене и косене на тревни площи в ЦГЧ;
 y Периодично косене, поливане и изчистване на Централния 

Изградените нови площадки  
за контейнери тип „Бобър:.

Новите паркови кошчета 
за отпадъци

Закупените рециклирани сметосъбирачни машини
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парк, парка при Културния дом, парка при Професионалната аг-
ротехническа гимназия „Никола Вапцаров” и лесопарка. 

 y Периодично косене трева в Църквата и разкопаване на 
цветните алеи;

 y Периодично почистване района на оранжерията, триъ-
гълника около бензиностанцията и района от Каменния мост до 
светофара.

На четвърти юни 2016 г. община Бяла Слатина за пета поредна 
година се включи в Националната кампания „Да изчистим Бъл-
гария заедно“, в която се включиха граждани, ръководителите на 
институции, предприятия и фирми.  Изчистени бяха паркове, гра-
динки, междублокови пространства. 

Предприети са мерки за премахване на незаконни (нерегла-
ментирани) сметища и е извършен контрол в 14-те населени места 
на общината.

През 2016 г. е направено пълно обследване на генерираните 
битови отпадъци на територията на цялата община и е изготвен 
доклад за „Анализ на морфологичен състав на битовите отпадъци, 
генерирани на територията на община Бяла Слатина в продълже-
ние на една година - четири сезона“. В процес сме на изготвяне на 
идеен и в последствие на технически проект за претоварна стан-
ция за битови отпадъци в т.ч. за „Проектиране и изграждане на 
компостираща инсталация за разделно събрани зелени и/или био-
разградими отпадъци, включително осигуряване на необходимо-
то оборудване и на съоръжения и техника за разделно събиране на 
зелени и биоразградими отпадъци“. 

През изминалата година е сключен договор № 5020/18.05.2016г. 
и Анекс № 1/26.05.2016 г., с фирма „ДДД Груп – Дезинфекционна 
станция” ООД с предмет на изпълнение дезинфекция, дезинсек-
ция и дератизация на общински обекти.

През 2016 г. община Бяла Слатина сключи договор с ЕТ „Гри-
гор Езекиев – Григ” за залавяне на безстопанствените кучета на 
територията на общината с цел реализиране дейностите заложени 
в „Програмата за овладяване популацията на безстопанствените 
кучета в община Бяла Слатина“. 

През 2016 г., община Бяла Слатина започна актуализиране на 
Общинска програма за управление на отпадъците за период 2016 
г. – 2020 г. и Общинска програма за опазване на околната среда за 
периода 2016 г. – 2020 г. Закупената рециклирана метачна  

машина с вакуум
Закупената палцова косачка

Служители на общинска администрация участват в кампанията   
„Да изчистим България заедно – 2016 г.“.
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Г. ЕВРОПЕЙСКИ ФОНДОВЕ, ПРОГРАМИ И МЕРКИ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА ЗАЕТОСТ

Последната една години съвпадна с възможността община Бяла 
Слатина да кандидатства с проекти за финансиране от различни 
оперативни програми и структурните фондове на ЕС. В рамките на 
втората година от новия програмен период 2014-2020, бяха подготве-
ни и подадени 17 проекта на обща стойност 15 899 717,32 лв. От тях, 
одобрени за финансиране са 8 проекта, а останалите са в процес на 
оценка. От края на 2015 до момента са подписани 8 договора за полу-
чаване на безвъзмездна финансова помощ за изпълнение на следните 
проекти:

 9 „Център за независим живот в община Бяла Слатина“;
 9 „Подобряване достъпа до заетост на неактивни младежи в 

община Бяла Слатина“;
 9 „Център за социално включване „Аз и моето семейство“;
 9 „От ранно детско развитие към образователна интеграция“;
 9 „Вътрешно преустройство на съществуваща, самостоятелна 

сграда - част от МБАЛ в УПИ I, кв. 4, гр. Бяла Слатина“;
 9 „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слатина 2016“;
 9 „Придобиване на умения и постигане на обществена актив-

ност за потенциална местна инициативна група на територията на об-
щина Бяла Слатина“;

 9 „Зелено бъдеще за децата на с. Попица“;

1. ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С РАЗРАБОТВАНЕ  
    НА ПРОЕКТИ

В периода ноември 2015 - ноември 2016, бяха разработени 11 про-
екта за кандидатстване по 4 Оперативни програми и други източници 
за финансиране, както следва: 

 9 Проект „От ранно детско развитие към образователна инте-
грация“ по ОП „Наука и образование за интелигентен растеж“,  про-
цедура BG05M2OP001-3.001 „Подкрепа за предучилищното възпита-
ние и подготовка на деца в неравностойно положение“ на стойност 
197 313,00 лв.;

 9 Проект „Център за социално включване „Аз и моето се-
мейство“ по ОП „Развитие на човешките ресурси“, процедура 
BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие“ на стойност 
295 980,40 лв.;

 9 Проект „Обучение за успех“ по ОП „Наука и образование за 
интелигентен растеж“, процедура BG05M2OP001-3.002 „Образовател-
на интеграция на учениците от етническите малцинства и/или търсе-
щи или получили международна закрила“ на стойност 376 540,00 лв.;

 9 Проект „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слатина 
2016“ по Оперативна програма за храни и/или основно материално 
подпомагане, процедура BG05FMOP001-3.002 „Осигуряване на топъл 
обяд – 2016“ на стойност 181 082,22 лв.

 9 Проект „Създаване на модернизирана учебна среда за профе-
сионално образование в община Бяла Слатина“ по ОП „Региони в рас-
теж“, процедура BG16RFOP001-3.002 „Подкрепа за професионалните 
училища в Република България“ на стойност 1 300 000 лв.;

 9 Проект „Вътрешно преустройство на съществуваща, са-
мостоятелна сграда - част от МБАЛ в УПИ I, кв. 4, гр. Бяла Слатина”  
по „Красива България“, на стойност 189 448,00 лв.;

 9 Проект „Зелено бъдеще за децата на с. Попица“, Кампания на 
ПУДООС „За чиста околна среда“, на стойност 9 986,20 лв.;

 9 Проект „С грижа за парка на с. Алтимир”, Кампания на 
ПУДООС „За чиста околна среда“, на стойност 8 261,00 лв.;

 9 Проект „Еко парк Габаре”, Кампания на ПУДООС „За чиста 
околна среда“, на стойност 9 747,00 лв.;

 9 Проект „Придобиване на умения и постигане на обществена 
активност за потенциална местна инициативна група на територията 
на община Бяла Слатина“ по подмярка 19.1 „Помощ за подготвител-
ни дейности“, мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от 
Програмата за развитие на селските райони за периода 2014-2020 г. на 
стойност 48 895,75 лева.

 9 Проект „Прилагане на мерки за енергийна ефективност в 
административна сграда на община Бяла Слатина“ към Национален 
доверителен Екофонд, на стойност 1 095 568,15 лв.
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2. ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С ПОДГОТОВКА НА  
    ПРОЕКТНА ДОКУМЕНТАЦИЯ

 От началото на 2016 г. до момента, Дирекция „Проекти и програми“ 
в общинска администрация Бяла Слатина съдейства за подготовката 
на проектна документация за следните проекти предложения: 

 9 Проект „Реконструкция и изграждане на нови участъци на 
част от вътрешната водопроводна мрежа на селата Галиче, Габаре, 
Попица, Соколаре и Алтимир, община Бяла Слатина“ на стойност 
5846279,50 лв. без ДДС, с който община Бяла Слатина кандидатства 
за финансиране по Програма за развитие на селските райони 2014-
2020;

 9 Проект „Реконструкция и рехабилитация на съществуващи 
улици и тротоари, съоръжения и принадлежностите към тях на тери-
торията на гр. Бяла Слатина“ на стойност 1 953 981,00 лв. без ДДС, 
с който община Бяла Слатина кандидатства за финансиране по Про-
грама за развитие на селските райони 2014-2020;

 9 Проект „Увеличаване на мобилността на работната сила 
в трансграничния регион Румъния-България“ по Програмата за 
трансгранично сътрудничество INTERREG V-A Румъния-България  
2014-2020 г., на стойност 1 200 000 лв.;

 9 Проект „Повишаване на капацитета за сътрудничество и 
ефективност на местните власти в трансграничния регион Румъ-
ния-България“ на стойност 2 549 107,00 лв., с който община Бяла 
Слатина кандидатства за финансиране по Програмата за трансгра-
нично сътрудничество INTERREG V-A Румъния-България  2014-
2020 г.; 

 9 Проект „Довършване на канализационни клонове и съпът-
стващ водопровод от мрежата на гр. Бяла Слатина, с цел подобрява-
не работата на ПСОВ“ на стойност 2 425 666,96 лв. с ДДС, с който 
община Бяла Слатина кандидатства за финансиране пред ПУДООС;

 9 Проекти за подмяна на водопроводна и канализационна 
мрежа в гр. Бяла Слатина, с. Търнава и с. Галиче, на обща стойност 
1999946,91 лв. без ДДС, с които община Бяла Слатина кандидатства 
за целево финансиране от бюджета на МРРБ;

3. ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С ИЗПЪЛНЕНИЕ НА  
    ПРОГРАМИ И МЕРКИ ЗА ЗАЕТОСТ

През месец септември 2016 г. е разработено и внесено проектно 
предложение за включване в Регионална програма за заетост и обу-
чение на област Враца. Основната цел на проектното предложение е 
свързана със създаване на възможности за трудова и социална инте-
грация на безработни лица, отдалечени от пазара на труда и стимули-
ране на социалната им активност. Средствата, за които кандидатства 
община Бяла Слатина са на стойност 63 888,00 лв. Предвижда се да се 
разкрият 22 работни места в дейности по комунално-битово обслуж-
ване и хигиенизиране на населените места.

Регионалната програма за заетост и обучение е важен инструмент 
на политиката по заетостта, чрез който на община Бяла Слатина се 
дава възможност за решаване на проблеми на местния пазар на труда 
чрез разкриване на нови работни места за безработни лица от уязви-
мите групи. 

4. ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С ОТЧИТАНЕ НА ПРОЕКТИ 

От края на 2015 г. до момента, са приключили и успешно отчетени 
пред управляващите органи 6 проекта, както следва:

 9 Проект „Възстановяване на пътна настилка и водопроводна 
мрежа в гр. Бяла Слатина, засегнати от наводнението на 01 Август 
2014 г.“, финансиран от Фонд „Солидарност“ на ЕС, на стойност 1 
349473,54 лв.;

 9 Проект „Обучения и заетост за младите хора“ по ОПРЧР на 
стойност 248 976.00 лв. 

 9 Проект „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слати-
на“ 2015 по Оперативна програма за храни и/или основно материално 
подпомагане от Фонд за европейско подпомагане на най-нуждаещите 
се лица на стойност 231 695,10 лв. 

 9 Проект „Закриване и рекултивация на общинското сметище 
за битови отпадъци, разположено в землището на гр. Бяла Слати-
на, местността “Любомир” по ОП „Околна среда“ на стойност 1 865 
590,28 лв. 
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 9 Проект „Нови възможности за грижа” по ОП „Развитие на 
човешките ресурси“ 2014-2020 г. на стойност 379 856,00 лв.;

 9 Проект „Създаване на Еко кът за малки и големи в ж.к. „Сре-
бреня“ гр. Бяла Слатина” на стойност 9 764,00 лв.

5. ИЗПЪЛНЯВАНИ ПРОЕКТИ

Към настоящия момент, община Бяла Слатина изпълнява 9 проекта 
на обща стойност 3 559 083,70 лв., а именно:

5.1. Проект „Център за независим живот в община Бяла Слатина“ 

На 16.12.2015 г. община Бяла Слатина подписа Договор за предос-
тавяне на безвъзмездна финансова помощ за финансиране на проект 
„Център за независим живот в община Бяла Слатина“. Проектът 
е по процедура BG05M9OP001-2.002 „Независим живот“ на ОП „Раз-
витие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., съфинансирана от Европей-
ския съюз чрез Европейския социален фонд и е на стойност 494 123,48 
лева.

Неговото изпълнение стартира на 01.02.2016 г., а началото на факти-
ческото предоставяне на предвидените по проекта социални услуги, бе 
дадено през месец юли т.г. Към настоящия момент е направен ремонт 
на помещенията, където се помещава Центъра, извършен е подбор на 
потребителите, които ще ползват услугите. Техният брой наброява 165 
лица. 

Общата цел на проекта е да гарантира почасовото предоставяне на 
услуги за социално включване, насочени към преодоляване на изола-
цията и осигуряването на интегриран достъп до здравни и социални 
услуги в полза на хора с увреждания, хора над 65-годишна възраст с 
ограничения или в невъзможност от самообслужване и техните семей-
ства.

Центърът разполага с висококвалифициран персонал по предоста-
вянето на интегрирани социални услуги, включително и здравни таки-
ва. Техните експертни знания, умения и професионални компетенции 
ще спомогнат за преодоляване на проблемите, произтичащи от соци-
алното изключване. Броят на персонала за предоставяне на социални 
услуги, възлиза на 51 лица, като 38 от тях са лични асистенти, трима 

– социални такива, а 10 са домашните помощници.
Основната потребност, която следва да бъде удовлетворена чрез 

реализацията на проекта, е предоставянето на комплексни грижи, по-
средством които ще се повиши качеството на живот на възрастните 
хора и ще се гарантира ангажираността на безработните лица в трудос-
пособна възраст в предоставянето на новите услуги. 

Всички планирани по проекта дейности следва да приключат не 
по-късно от 31.12.2017 г.
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5.2. Проект „Подобряване достъпа до заетост на неактивни 
младежи в община Бяла Слатина”

На 26.04.2016 г., с подписването на договор за безвъзмездна фи-
нансова помощ беше дадено началото на нов проект за интегриране 
на пазара на труда на млади хора. Проектът „Подобряване достъпа 
до заетост на неактивни младежи в община Бяла Слатина”, одобрен в 
рамките на процедура BG05M9OP001-1.002 „Активни“ на Оперативна 
програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, е финансиран 
от Инициативата за младежка заетост и Европейския социален фонд. 
Общата стойност възлиза на 391 150,40 лв. 

Основната цел на проекта е да бъдат активирани и включени на па-
зара на труда неактивни младежи на възраст от 15 до 29 години, които 
не са в образование или обучение, нито в заетост или регистрирани 
като безработни лица в Дирекция “Бюро по труда” гр. Бяла Слатина.

Дейностите, които ще се изпълняват в рамките на проекта са насо-
чени към идентифициране на тези неактивни младежи на територията 
на община Бяла Слатина и тяхното мотивиране за активно включване 
на пазара на труда. За успешното изпълнение на дейността ще се ор-
ганизират различни информационни събития, кампании, уъркшопи, 
неформални срещи и други.

За да се подобри конкурентоспособността на лицата на пазара на 
труда, на 80 лица от целевата група ще се предостави възможност да 
повишат квалификацията си, чрез включването им в курсове за про-
фесионално обучение.

Партньорите по проекта - ОП „Чистота и строителство“ и ОП „Со-
циално предприятие за озеленяване и благоустройство“, ще осигурят 
6-месечна заетост на лицата, успешно преминали курсовете по про-
фесионално обучение.

В резултат от изпълнението на проекта ще се постигнат следните 
резултати:

 y Идентифицирани неактивни младежи до 29 г. - 100 лица;
 y Преминали курсове по професионално обучение – 80 лица;
 y Назначени на работа за 6 месеца - 80 лица.

5.3. Проект „Център за социално включване „Аз и моето семейство“ 

Началото на проекта беше поставено успешно, след като на 
03.08.2016 г. община Бяла Слатина сключи Административен договор 
за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ, финансиран от 
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., 
приоритетна ос 2 „Намаляване на бедността и насърчаване на соци-
алното включване“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Евро-
пейския социален фонд. Проектът е на стойност 295 980,40 лева, като 
срокът за неговото изпълнение е 26 месеца. 
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Общата цел на проекта е свързана с превенция на социалното из-
ключване и ограничаване на бедността сред децата. Тя ще бъде по-
стигната чрез подобряване качеството и обхвата на услугите за ран-
но детско развитие в община Бяла Слатина, подобряване на достъпа 
до здравни грижи и повишаване на училищната готовност на над 300 
деца, 15 от които с увреждания, за включване в образователната сис-
тема. Освен това ще се подкрепят формирането на родителски умения 
и подобряването на семейната среда сред уязвимите групи родители. 

По проекта ще се предоставят услуги по ранна интервенция на деца 
с увреждания, подкрепа на семействата за ранно развитие на децата, 
превенция и предотвратяване на детските заболявания, както и моти-
вация и подготовка за равен старт в училище.

В предоставянето на услугата ще бъдат ангажирани двама педагози 
и двама медиатори. За осигуряване на подходящи условия за предоста-
вяне на качествени услуги и за гарантиране на пълноценното физиче-
ско, емоционално и познавателно развитие на всяко дете, по проекта ще 
бъде нает екип за управление и функциониране на услугите в Центъра.

5.4. Проект „От ранно детско развитие към образователна 
интеграция“

Друг значим проект, за изпълнението на който Община Бяла Слатина 
подписа Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ, е 
проект „От ранно детско развитие към образователна интеграция“ по 
приоритетни оси 2 и 3 на Оперативна програма „Наука и образование 
за интелигентен растеж“ 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския 
съюз чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове (ЕСИФ) 
на стойност 197 313 лева. Това стана факт на 01.08.2016 г.

Общата цел на проекта е да създаде условия за образователна ин-
теграция на децата от етническите малцинства, на възраст между 4 и 6 
години, живущи на територията на Община Бяла Слатина, чрез осигуря-
ване на равен достъп до предучилищно образование и по-стабилна среда 
за ранно развитие. 

Тази цел ще бъде постигната посредством подобряване условията за 
равен достъп до предучилищна подготовка и възпитание, развиване на 
интереси и умения за общуване, допълнителни занимания за създава-
не на по-добри езикови умения при деца, боравещи с различен от бъл-
гарския език. За успешното постигане на основната цел на проекта ще 
изиграят важна роля както привличането на родителите в процеса на 
взаимодействие „семейство – детска градина“ , така и повишаването на 

тяхната мотивация за отговорно родителство и осъзнаване на ползите от 
образованието за житейската реализация на децата им.

Проект „От ранно детско развитие към образователна интеграция“ 
предвижда дейности, чрез реализацията на които ще бъдат постигнати 
желаните резултати, свързани и със създаване на условия за изпълнение 
на общинската политика за образователна интеграция на децата, при-
надлежащи към етническите малцинства. 

За реализацията на проекта община Бяла Слатина ще работи съвмест-
но със Сдружение „Първи юни“, Обединено детско заведение „Вълка Та-
шевска“, ЦДГ „Червена шапчица“, ЦДГ „Детелина“ и ЦДГ „Незабравка“.

Изпълнението на проекта ще продължи 14 месеца, като предвидени-
те дейности следва да приключат не по-късно от 31.12.2018 г.

5.5. Проект „Вътрешно преустройство на съществуваща 
самостоятелна сграда – част от МБАЛ в УПИ I, кв. 4 от плана на 
град Бяла Слатина“

За четвърта поредна година община Бяла Слатина изпълнява проект 
по „Красива  България“. Споразумението за финансиране на проект-
ното предложение с обект „Вътрешно преустройство на съществуваща 
самостоятелна сграда – част от МБАЛ в УПИ I, кв. 4 от плана на град 

Встъпителна пресконференция по проект „От ранно детско разви-
тие към образователна интеграция“
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Бяла Слатина“ между Министерството на труда и социалната политика 
(МТСП) и община Бяла Слатина беше подписано на 10.03.2016 г. Общата 
стойност на СМР дейности възлиза на 189 448 лева, като 92 830 лв. са 
осигурени от МТСП и 96 618 лв. са собствено финансиране.

Проектът предвижда извършване на вътрешно преустройство и ос-
новен ремонт на болничните помещения в отделение „Образна диагно-
стика“ и отделение „Нервни болести“. 

Описаните в проекта СМР включват оптимизиране на приемните 
пространства, преразпределение на съществуващите помещения, обосо-
бяване на санитарни помещения в болничните стаи, подмяна на подовите 
настилки, както и монтиране на окачени, гладки, гипсокартонени тавани. 

Резултатите, които се очаква да бъдат постигнати с реализацията на 
проекта, са свързани с подобряване условията на труд, общ комфорт, ин-
директно подобряване на възможностите за развитие на територията и 
повишаване качеството на живот, жизнената и работна среда и здравния 
статус на населението.

Продължителността на изпълнение на заложените в проекта дейнос-
ти е 8 месеца. 

5.6. Проект „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слатина 2016“

Община Бяла Слатина продължава да прилага добрата си практика 
от 2015 г., като успява да подпомогне материално стотици лица в нерав-
ностойно положение. На 25.05.2016 г. беше поставено началото на изпъл-
нението на проект „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слатина 
2016“, финансиран от Фонд за европейско подпомагане на най-нуждае-
щите се лица на Оперативна програма за храни и/или основно материал-
но подпомагане на стойност 181 082,22 лева. Подписването на Договора 
за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Програ-
мата се осъществи на 22.07.2016 г.

Общата цел на проекта е намаляване броя на живеещите в бедност лица 
чрез подпомагането им с топъл обяд, с оглед преодоляване на основно мате-
риално лишение. Това ще се постигне посредством разширяването обхвата 
на социалните услуги в община Бяла Слатина, надграждането на дейността 
на обществената трапезария в града, намаляването на бедността, както и 
чрез осигуряването на подкрепа за реализация на пазара на труда.

Проект „Осигуряване на топъл обяд в община Бяла Слатина 2016“ се 
явява решение на проблема, свързан с живущите под прага на бедност 

и тяхната невъзможност за пълноценна професионална реализация, тъй 
като той е насочен към най-уязвимите групи от населението на община-
та. Това са лица и семейства на месечно подпомагане по реда и условията 
на чл. 9 от Правилника за прилагане на Закона за социално подпомагане, 
лица с доказана липса на доходи и близки, които да се грижат за тях, ус-
тановено от Дирекция „Социално подпомагане“, както и самотноживее-
щи лица и семейства, получаващи минимални пенсии – за осигурителен 
стаж и възраст; за инвалидност; наследствени пенсии; пенсии, несвързани 
с трудова дейност.

В проекта са включени 302 лица от основната целева група – 183 лица 
и семейства на месечно подпомагане по реда и условията на чл. 9 от ППЗ-
СП, 11 лица с доказана липса на доходи и близки, които да се грижат за 
тях, установено от Дирекция „Социално подпомагане“, и 108 лица и се-
мейства, получаващи минимални пенсии.

Дейностите по закупуването на хранителните продукт и, осигуря-
ването на топъл обяд, предвидени по проекта, ще приключат в края на 
април идната година.

Предоставяне на топла храна 
по проект „Осигуряване на 
топъл обяд в Община Бяла 
Слатина 2016“

Обновени помещения в МБАЛ Бяла 
Слатина по проект „Вътрешно 

преустройство на съществуваща 
самостоятелна сграда – част от 

МБАЛ в УПИ I
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Потреби-
тели по 
проект 

„Осигурява-
не на топъл 

обяд в об-
щина Бяла 

Слатина 
2016“

5.7. Проекти за подмяна на съществуваща водопроводна мрежа  

В края на изминалата 2015 г., община Бяла Слатина внесе в Минис-
терството на регионалното развитие и благоустройството искане за фи-
нансиране на инвестиционни проекти на обща стойност 1 999 946,91 
лева без ДДС за подмяна на водопроводна и канализационна мрежа в гр. 
Бяла Слатина, с. Търнава и с. Галиче.

На 30.03.2016 г. между местната администрация и Министерството 
на регионалното развитие и благоустройството бе подписано споразуме-
ние за финансиране на обект „Подмяна на участъци от съществуваща 
водопроводна мрежа по улици „Хаджи Димитър“, „Христо Ботев“, 
„Николай Хрелков“, „Любен Каравелов“, „Княз Дондуков“, „Димитър 
Благоев“ и „Любомир“ и изграждане на канализационни клонове по 
улици „Хаджи Димитър“, „Княз Дондуков“ и „Любомир“ в град Бяла 
Слатина“ в размер на 800 000 лева.  Предоставените средства от МРРБ 
са от тези за капиталови разходи по бюджета за настоящата календарна 
година, програма 4 „Устройствено планиране, геозащита, водоснабдява-
не и канализация“. Реалната стойност на изпълнението на горецитира-
ния обект е 1 010 412,60 лева без ДДС. 

Макар и с частично осигурено финансиране, на 18.08.2016 г. бе със-
тавен Протокол, по силата на който стартираха строително ремонтните 
дейности по обекта. За останалите 2 обекта също са избрани изпълните-

ли за СМР дейностите, с които са сключени договори. 
За обект „Подмяна на участъци от съществуваща водопроводна 

мрежа в с. Търнава“, са необходими 484 233,35 лева.
За обект „Подмяна на съществуваща водопроводна мрежа на те-

риторията на с. Галиче“ са нужни 491 077,10 лева.
Предвид неотложното решаване на проблемите с водоснабдяването, 

вследствие на силно амортизираната водопреносна мрежа на територия-
та на община Бяла Слатина, поради честите аварии и продължителните 
ремонтни дейности, на 29.08.2016 г. местната администрация внесе в Ми-
нистерството на регионалното развитие и благоустройството искане за 
осигуряване на допълнителен финансов ресурс в размер на 1 185 723,05 
лева за реализиране на СМР дейности и изпълнение на гореспоменати-
те обекти, разпределени 
както следва:

 y 210 412,60 лева 
за довършване на обекта в 
гр. Бяла Слатина;

 y 484 233,35 лева 
за изпълнение на обекта в 
с. Търнава;

Подмяна на водопровод  
по ул. „Хаджи Дими-
тър“, гр. Бяла Слатина
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 y 491 077,10 лева за изпълнение на обекта в с. Галиче.
От 18.10.2016 г. започна реално изпълнение на СМР по водопроводна-

та мрежа в с. Търнава.

5.8. Проект „Придобиване на умения и постигане на обществена 
активност за потенциална местна инициативна група на 
територията на община Бяла Слатина“

На 17.08.2016 г. между Министерството на земеделието и храните, 
Държавен фонд „Земеделие“ и Сдружение „Местна инициативна група 
Бяла Слатина“ беше подписан Договор за предоставяне на безвъзмездна 
финансова помощ за изпълнение на проект за подготвителни дейности по 
подмярка 19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено 
от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските 
райони за периода 2014-2020 г. на стойност 48 895,75 лева.

Местната инициативна група „МИГ Бяла Слатина“ е създадена с цел 
стимулиране и обединяване усилията на местната общност в дейности, 
насочени към подобряване качеството на живот на населението.

Основната цел на проекта е стартиране на процеса по разработване 
на стратегия за ВОМР, чрез която ще стане възможно ефективното пла-
ниране и реализация на важни за местната общност проекти. 

Чрез разработените проектни предложения в рамките на Стратегията, 
„МИГ Бяла Слатина“ активно ще допринесе за стимулирането на местното 
икономическо развитие, осигурявайки финансов ресурс за различни проек-
ти - стартиране и/или разширяване на съществуващ бизнес, модернизация 
на селските стопанства и подкрепа за развитие на микропредприятията на 
територията на общината. 

Освен членовете на МИГ, в изпълнението на проекта ще се включат ак-
тивно местната администрация, представителите на заинтересованите сел-
ски стопанства, неправителствени организации и граждани.

Срокът за изпълнение на проекта е 6 месеца от сключването на Дого-
вора за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ, като подготви-
телните дейности за изготвяне на Стратегията следва да бъдат финали-
зирани до 17.02.2017 г.

5.9. Проект „Зелено бъдеще за децата на с. Попица“

На 20.06.2016 г. беше подписан договор за безвъзмездна финансова по-
мощ с Предприятието за управление на дейностите по опазване на околна-
та среда (ПУДООС) за предоставяне на средства за изпълнение на проект 
„Зелено бъдеще за децата на с. Попица“ на стойност 9986,20 лева. Проектът 
се реализира в рамките на Националната кампания за Министерството на 
околната среда и водите и ПУДООС „За чиста околна среда - 2016“ на тема 

„Обичам природата – и аз участвам“.
Общата цел на проекта е създаването на атракти-

вен и безопасен детски кът, съчетаващ възможности 
за почивка и отдих на родителите и забавление на 
децата. Предвидените дейности по проекта гаран-
тират осигуряването на модерна зона за отдих със 
зелени пространства и места за оползотворяване на 
свободното време за жителите, създаването на кра-
сив и модерен вид на селото, както и създаването на 
умения и навици сред децата и подрастващите при 
почистването на обособения детски кът.

Артикулите, предвидени за доставка по проекта, 
включват детска люлка тип „Махало“, комбинирано 
детско съоръжение, подходящо и за деца с увреж-
дания, люлка тип „Везна“, детски пясъчник със се-
далки, 4 бр. пейки с облегалки, маса с пейки, маса за 
тенис, беседка, както и 4 бр. кошчета  за отпадъци.

Реализацията на проекта следва да приключи не 
по-късно от 30.11.2016 г.
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6. ПРИКЛЮЧИЛИ ПРОЕКТИ

За последната една година, община Бяла Слатина успешно реализи-
ра няколко значими проекта на обща стойност 4 085 354,94 лв.:

6.1. Проект „Възстановяване на пътна настилка и водопроводна 
мрежа в гр. Бяла Слатина, засегнати от наводнението на 01 август 
2014 г.“

На 15.08.2016 г., община Бяла Слатина финализира изпълнението 
на дейностите по сключения Договор за предоставяне на безвъзмез-
дна финансова помощ от Фонд „Солидарност“ на Европейския съюз по 
схема за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ чрез отпус-
натите от ЕК средства по Заявление 2014BGSPO002 за щетите от бед-
ствията от 31 юли 2014 г.

Официално откриване на преасфалтираните улици и новата водопроводна 
мрежа в засегнатия от наводнението на 1 август 2014 г. квартал

Новата настилка на ул. „Страхил войвода“

Новата пътна настилка по улица „Крайбрежна“ гр. Бяла Слатина
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В резултат от изпълнението на проекта са подменени: 
 y водопроводна мрежа с обща дължина 986 м.;
 y пътната настилка по 7 улици с обща дължина 1 258 м.;
 y 2 010 м. бордюри;
 y 2 701 кв.м тротоарни настилки.

Проектът е изпълнен 6 месеца преди крайната дата за приключване 
на дейностите по договора за БФП - 16.01.2017 г. 

Изглед на възстановените настилки на улиците в засегнатите  
от наводнението квартали, в Северозападната част на Бяла Слaтина.

Изглед от дрон на възстановените настилки на улиците в засегнатите  
от наводнението квартали, в Северозападната част на Бяла Слатина

От всички одобрени общински проекти по Фонд „Солидарност“ в 
област Враца, община Бяла Слатина е първата община, успешно изпъл-
нила и приключила строително монтажните работи за възстановяване 
на щетите от наводнението през месец август 2014 г. 
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 6.2. Проект „Обучения и заетост за младите хора“ 
Проектът беше реализиран по схема 

№BG05M9OPO01-1.005-0001 „Обучения и заетост за мла-
дите хора“ на Оперативна програма „Развитие на човеш-
ките ресурси“ 2014-2020, съфинансирана от Европейския 
съюз чрез европейския социален фонд. 

Чрез реализацията на дейностите, беше осигурено 
обучение и заетост на 80 младежи до 29 годишна възраст 
за срок от 6 месеца - от 01.03.2016 до 01.09.2016 г.

Целта на този проект беше да се осигури заетост на 
младите хора, като общите усилия бяха насочени към 
придобиване на опит по различни професии с цел въз-
можност за последваща конкурентоспособност на пазара 
на труда. 

Връчване на  
трудови  
договори на 
младежи 
по проект 
„Обучение 
и заетост 
за младите 
хора“

Предоставя-
не на топъл 

обяд  
по проект 
„Осигуря-

ване  
на топъл 

обяд в Об-
щина Бяла 

Слатина 
2015“

6.3. Проект „Осигуряване на топъл обяд в Община Бяла 
Слатина“ 

На 30.04.2016 г., община Бяла Слатина приключи реа-
лизацията на първия проект „Осигуряване на топъл обяд“ 
по Оперативна програма за храни и/или основно матери-
ално подпомагане от фонда за европейско подпомагане на 
най-нуждаещите се лица в България.  В рамките на проек-
та беше осигурен „топъл обяд“ на 480 лица от 4-ри целеви 
групи.

Общата цел на проекта е свързана с намаляване на броя 
на живеещите в бедност лица, чрез подпомагането им с хра-
ни, с оглед преодоляване на основно материално лишение. 
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Официално 
откриване на 
новата детска 
площадка и 
зона за отдих 
по проект 
„Създаване на 
Еко кът за  
малки и големи  
в ж.к. „Сребре-
ня“ гр.

Новата детска площадка и зона за отдих по проект „Създаване на Еко кът за 
малки и големи в ж.к. „Сребреня“ гр. Бяла Слатина“

6.4. Проект „Създаване на Еко кът за малки и големи в ж.к. 
„Сребреня“ 

В края на 2015 г. приключи изпълнението на проекта, финансиран 
от Предприятието за управление дейностите по опазване на околна-
та среда, финансиран в рамките на конкурс на МОСВ и ПУДООС на 
тема: “ОБИЧАМ ПРИРОДАТА – И АЗ УЧАСТВАМ”, част от Нацио-
налната кампания „За чиста околна среда”. С неговата реализация се 
обособи един атрактивен и безопасен кът за отдих и детски кът, съче-
таващ възможности за различни забавления на децата.
6.5. Проект „Нови възможности за грижа” 

На 29.02.2016 г., община Бяла Слатина приключи дейностите 
по изпълнение на проект „Нови възможности за грижа” по Про-
цедура за директно представяне на безвъзмездна финансова по-
мощ No2014BG05M9OP001-2.2015.001 „Нови алтернативи“ на ОП 
„Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020. Общата стойност на 
проекта възлиза на 379 856,00 лв. Проектът се реализира на терито-
рията на цялата община, като участвалите лица в проекта са общо 
293 - 164 потребители и 129 лични асистенти. В рамките на проек-
та се изпълниха дейности, свързани с организация и управление на 
проекта, подаване на заявления, оценка и класиране на кандидат 
потребители на услугата, кандидатстване, подбор и назначаване 
на лични асистенти и медицински специалисти, обучения на лич-
ните асистенти, оказване на психологическа подкрепа, супервизия 
на назначените лични асистенти и дейности по информиране и 
публичност на проекта.

С реализацията на прoeкта се постигна разширен територи-
ален обхват и повишено качество на грижата, чрез предоставяни 
индивидуално ориентирани социални услуги за потребителите.
6.6. Проект „Закриване и рекултивация на общинското 
сметище за битови отпадъци, разположено в землището на гр. 
Бяла Слатина, местността “Любомир” 

В края на 2015 г. приключи техническата рекултивация на сме-
тището, което се намира в землището на гр. Бяла Слатина, мест-
ност „Любомир”. СМР дейностите по изпълнение на техническата 
рекултивация включваха:

 y предепониране на отпадъците, намиращи се в граници-
те на частни имоти, в границите на общинския имот, отреден за 
сметище;

 y изграждане на опорна призма от земни маси; 
 y подравняване и уплътняване на отпадъците;
 y покриване със слоеве на горния изолационен слой; 



Рекултивация 
на общинското 

сметище

Надградена зона за отдих и 
игри в гр. Бяла Слатина, реа-

лизиран в рамките на Конкурса 
„Малки граждански проекти за 

по-уютна среда“ 2016

Нова детска 
площадка в 
с. Търнак, 
реализирана 
в рамките 
на Конкур-
са „Малки 
граждански 
проекти за 
по-уютна сре-
да“ 2016 г.

Биологичната  
рекултивация на  
общинското сме-
тище
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 y изграждане на газосъбирателна и газоотвеждаща система за би-
огаз;

 y полагане на перфорирани дренажни тръби за отвеждане на води-
те в канавките;

 y изкопаване на канавките, около рекултивираното тяло на смети-
щето и по короната на съществуващите оградни диги, за осигуряване на 
повърхностния водоотлив;

 y изграждане на път до равнинната част на рекултивираното депо.
През 2016 г. започна първата година от биологичната рекултивация на 

закритото сметище. Засадени са 21 000 бр.дървета и храсти. Затревена е 
площ от 7,5 дка . Полагат се грижи за отглеждането им.

7. КОНКУРС „МАЛКИ ГРАЖДАНСКИ ПРОЕКТИ  
   ЗА ПО-УЮТНА СРЕДА“

През 2016 г., в конкурса на община Бяла Слатина „Малки граждански 
проекти за по-уютна среда“ бяха подадени общо 19 проекта, 12 от които за 
нови обекти, а 7 – за надграждане на вече реализирани проекти.

Екипът на местната администрация разгледа и постави оценки за фи-
нансиране на подадените проектни предложения. Одобрените идеи бяха 
16, като от тях 9 за изграждане на нови площадки за игри и отдих и 7 – за 
надграждане на вече съществуващи такива.

Проектите възлизат на обща стойност от 29 625,70 лева. Тези пари сти-
мулират въображението на хората и ги стимулира да поемат лична отго-
ворност както за опазването, така и за подобряването на средата на живот.

Новите проекти бяха реализирани в 6 от кметствата в община Бяла 
Слатина – Бърдарски геран, Бъркачево, Соколаре, Габаре, Търнава и Тър-
нак. В град Бяла Слатина проектите са 3 на брой.  Конкурсът „Малки граж-
дански проекти за по-уютна среда“ се провежда за втора поредна година, 
а предвид големия интерес от страна на местните жители, общинският 
бюджет беше увеличен от 20 000 на 30 000 лева.



бл. „Сладни-
ца“ 3 по време 
на ремонтни-
те дейности

бл. „Калоян“ - 3  
преди ремонта

Завършена фасада  
на бл. „Калоян“ - 3

Завършена фасада на 
бл. „Сладница“ 3
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8. ДЕЙНОСТИ ПО РЕАЛИЗАЦИЯ НА НАЦИОНАЛНАТА 
ПРОГРАМА ЗА ЕНЕРГИЙНА ЕФЕКТИВНОСТ НА 
МНОГОФАМИЛНИ ЖИЛИЩНИ СГРАДИ

Националната програма за енергийна ефективност на многофамил-
ни жилищни сгради стартира в началото на 2015 г. Жилищните сгради на 
територията на община Бяла Слатина, които понастоящем са включени в 
Програмата и се възползват от отпуснатите средства са: бл. „Калоян“ 3, бл. 
„Сладница“ 3, бл. „Сребреня“ 2, бл. „Подем“ 2, бл. „Подем“ 3 и бл. „Пионер“.

През 2016 г. бяха избрани изпълнители по всички проектни дей-
ности – „Инженеринг – проектиране, авторски надзор и изпълнение на 
СМР“, „Изготвяне на оценка за съответствие и упражняване на строи-
телен надзор“ и „Инвеститорски контрол“. На 12.08.2016 г. беше подпи-
сан Протокол 2, с който се постави началото на строително ремонтните 
дейности по санирането на шестте блока в града. 

На предварителен етап бяха определени и отговорниците за съот-
ветните обекти, част от екипа на община Бяла Слатина. 

Предвидените мерки за енергийна ефективност и строително мон-
тажни дейности, които се осъществяват в шестте блока към настоящия 
момент, са: 



бл. „Сребреня“ - 2 преди ремонта

бл. „Подем“ - 3 по време на ремонтните дейности Завършена фасада на бл. „Подем“ 3

Завършена фасада на 
бл. „Сребреня“ - 2
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 y Топлинно изолиране на покривите на сградите чрез пола-
гане на пароизолационна армирана мембрана и топлоизолация от 
твърд покривен XPS, върху която се полага пародренажна мембра-
на от армирано ПВХ фолио и се изпълнява армирана циментова 
замазка. Подменя се ламаринената обшивка на борда;

 y Подмяна на съществуващата дограма с нова 5-камерна 
PVC такава;

 y Топлинно изолиране на външни стени с два вида топлоиз-
олация – стиропор и фибран;

 y Топлинно изолиране на сутерените в сградите чрез мон-
тиране на топлоизолация върху подовата конструкция на първите 
етажи;

Дейностите, имащи отношение към общите части, се състоят 
в подмяна на фасадната дограма, входните врати и осветителните 
тела. С изпълнението на тези мерки сградите ще достигнат енерги-
ен клас „С“, което ще доведе до намаляване загубите на енергия и 
повишаване на топлинния комфорт на живущите.

Договорените средства по Програмата за саниране на 6-те блока 
в гр. Бяла Слатина възлизат на 4 201 904,20 лв. Към месец октомври 
2016 г., текущо усвоените средства от община Бяла Слатина по Про-
грамата са в размер на 1 264 071,86 лв. лв.

Очаква се всички дейности по Програмата да бъдат за-
вършени до края на настоящата календарна година. 
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Откри-
ване на 

обновените 
отделения 

по програма  
„Красива 

България“

Д. ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ, СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И УСЛУГИ

1. ЗДРАВНИ ДЕЙНОСТИ

Политиката на община Бяла Слатина по отношение на здравеопазва-
нето е насочена към осигуряване на достъпа до здравна помощ на всеки 
гражданин. Общината полага усилия и работи за осигуряване на инвес-
тиции с оглед подобряване на в материално-техническата база в МБАЛ- 
Бяла Слатина, а именно ремонт на сграден фонд и закупуване на съвре-
менна апаратура, партньорство по проекти с различни организации с цел 
подобряване качеството на здравните услуги. 

На територията на община Бяла Слатина е развита мрежа от здравни 
заведения за извънболнична и болнична медицинска помощ, които оси-
гуряват здравеопазването на гражданите. Жителите на общината про-
дължават да получават медицински услуги от „МБАЛ – Бяла Слатина“ 
ЕООД и регистрираните в Районна здравноосигурителна каса - Враца 
4 медицински центъра, амбулатории за специализирана извънболнична 
помощ -25 бр., групова практика за извънболнична медицинска помощ- 2 
бр., в т.ч. 1 бр. по дентална медицина, амбулатории за първична извънб-
олнична помощ- 23 бр., в т.ч 9 бр. по дентална медицина.

За задоволяване на здравните потребностите на населението са пре-
доставени помещения – частна общинска собственост на личните лекари 
в 10 от 14- те населени места на общината. Помещенията са пригодени за 
работа и повечето от тях се намират в бившите здравни служби. Посред-
ством използването именно на тези помещения населението от селата 
бива здравно обслужвано, а и помещенията, които са общинска собстве-
ност, биват ефективно експлоатирани и поддържани като сграден фонд.

В няколко населени места на общината, освен в общинския център, 
има стоматологични кабинети. Това са: с. Търнава, с. Попица, с. Габаре и 
с. Бърдарски геран. 

„МБАЛ - Бяла Слатина“ ЕООД е болнично заведение с профилактич-
ни, диагностични, консултативни и лечебни функции. Това е единстве-
ното лечебно заведение в общината, в което се оказва денонощна спешна 
и планова медицинска помощ. 

През изминалата 2016 г. със средства на община Бяла Слатина и 
външно финансиране в МБАЛ се реализираха три важни инфраструк-
турни обекта насочени по посока на продължаващо преобразяване на 
болницата. 

Първия е проект, реализиран по програма „Красива България“ и 
включва цялостен ремонт на централното фоайе на болницата и три от-
деления: отделението по образна диагностика, отделение по детски бо-
лести и отделение по хемодиализа. По проекта се изградиха санитарни 
възли в болничните стаи, подмени се изцяло електро инсталация и ВИК, 
изгради се пожароизвестителна система, както и нова отоплителна сис-
тема. Извърши се цялостен ремонт на всички помещения. В резултат от 
реализацията на проекта се постигна разширяване на обхвата и качест-
вото на предоставяните от МБАЛ „Бяла Слатина“ ЕООД здравни услуги 
на населението. С подобряването на жизнената среда и доближавайки 
я домашната създадохме възможност за един пълноценен лечебен про-
цес в условия отговарящи на  растящите съвременните изисквания към 
лечебните заведения. Заедно с това подобрихме  работната среда за ме-
дицинския персонал грижещ се неуморно за здравето на населението от 
общината.

Втория проект изцяло се финансира от общината на стойност 50 000 
лв. и включва вътрешно преустройство на стълбище осигуряващо дос-
тъп до детско отделение, администрацията на болницата и връзка с цен-
търа за Спешна медицинска помощ, с което се подобри функциалността 
на стълбището и достъпността на пациентите. 
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Третия проект е свързан с изграждането на панорамен асансьор в 
сградата на Поликлиниката и е на стойност 20 000 лв., който е от из-
ключително значение за изграждането на достъпна среда за хора в не-
равностойно положение. Съоръжението е сертифицирано и въведено в 
експлоатация от компетентните контролни органи.

Ключов положителен ефект от проектната реализация е подобрената 
здравна инфраструктура в целевата територия, повишеното качество на 
живот и на работната среда. И трите проекта са финализирани през 2016 
г. С реализираните проекти община Бяла Слатина за пореден път доказ-
ва че милее за здравето на своите жители, продължавайки обновяването 
на болницата. 

МБАЛ регистрира високи приходи от основната си дейност и няма 
просрочени задължения. 

Жителите на общината ползват услугите на център за спешна меди-
цинска помощ филиал Бяла Слатина и Дежурен кабинет.

Откриване на асансьора в МБАЛ - Бяла Слатина

Новият панорамен 
асансьор в МБАЛ -  

Бяла Слатина
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Здравният медиатор на посещение в училището - с. Галиче

Ръководството на община Бяла Слатина високо цени всеотдайност-
та и усилената работа на трудещите се в сферата на здравеопазването 
и ежегодно им отдава заслужено внимание, уважение и признание като 
поздравява колективите за Деня на родилната помощ – Бабин ден и за 
Деня на медицинските работници– 7 април.

В община Бяла Слатина дейността си продължава да развива здра-
вен медиатор, който за трета поредна година работи в посока подобря-
ване на здравния статус на етническите малцинства в общината. 

Здравният медиатор е мост между уязвимите малцинствени общности 
и здравните, и социалните служби. Той се ползва с уважението и довери-
ето и на хората от общността и на институциите. Основната дейност на 
здравния медиатор и през отчетния период беше насочена към превенция 
на заболявания и подобряване здравния статус на населението.

През 2016 г. община Бяла Слатина активно си съдейства с РЗИ, 
гр. Враца като съвместно са проведени срещи за информиране на 
здравните специалисти към община Бяла Слатина за значението на 
ваксината Церварикс срещу рак на маточната шийка, проведена е 
Национална здравна кампания за лабораторни изследвания на здрав-
но неосигурени лица на територията на общината, като с помощта на 
здравния медиатор 176 граждани в рамките на два дни са преминали 
през клиничните изследвания. Здравният медиатор оказва съдействие 
за осъществяване на профилактични прегледи като придружава деца, 
родители и лица до общопрактикуващи лекари, съдейства при възста-
новяване на здравните осигуровки на здравнонеосигурени лица, като 
им  разяснява техните права и задължения и ги информира за възмож-
ностите за внасяне на здравните вноски за определен период време. Той 
спомогна за осъществяване на планови имунизации на деца от уязвими 
групи, съдейства на гражданки за превенция на нежелана бременност 
и с негово съдействие е поставена първата ваксина Церварикс на тери-
торията на общината. 

В дейността си здравният медиатор провежда беседи с ученици и 
техните родители. През отчетния период са проведени следните беседи: 

1. Съвместно със секретаря на МКБППМН в ПГО „Елисавета Багря-
на“, гр. Бяла Слатина беседа на тема „Домашното насилие“, която включ-
ва 52 участници. Раздадени са информационни материали то темата.;

2. Беседа с деца и родители, съвместно с ОУ „Христо Ботев“, с.Тър-
нава, на тема – „Личната хигиена“;

3. Съвместно с ЦРО „Амалипе“ в СОУ „Христо Ботев“, с.Галиче бе-

седа на тема  „Честота и хигиени навици“;
4. Съвместно с ЦРО „Амалипе“ в ОУ„Георги С.Раковски“, с.Търнак 

беседа на тема –„Чистота и хигиени навици“. 
Община Бяла Слатина и Националната мрежа на здравните медиа-

тори, проведоха Кръгла маса, на която се разгледа подробно дейността 
на здравния медиатор на общината и се разискваха наболели проблеми 
с уязвимите групи в общината и в страната. Към момента здравният ме-
диатор работи по Международен проект –„Заедно за по-добро здраве, 
който се изпълнява на територията на България, Румъния, Словения и 
Унгария, в който се предвижда провеждане на беседи с групи деца от 
ромския квартал на Бяла Слатина.

Здравният медиатор работи на терен ежедневно, където осъществява 
контакти с представители на уязвимите групи от обществото, консултира 
ги за техните права и възможности за подобряване качеството им на жи-
вот, осъществяване на регулярни посещения в АГО и Детско отделение 
на МБАЛ гр.Бяла Слатина, за решаване на казуси и беседи с родилките.

Представители на общината участват в Областния програмен съвет 
за превенция на хроничните незаразни болести и в Областния коорди-
национен съвет за управление изпълнението на Национална програма за 
намаляване въздействието на радон в сгради върху здравето на българ-
ското население 2013-2017 г. 
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Потре-
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за стари 

хора с. 
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подаръци 

за децата 
от ЦНСТ

2. СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И УСЛУГИ.  ИНТЕГРАЦИЯ

Социалната политика е  един от основните приоритети в работата на 
общинска администрация. Работата на администрацията е насочена по 
посока утвърждаване и подкрепа на действащите социални услуги и раз-
криване на нови такива, ориентирани към най-уязвимите групи – лица 
и деца с увреждания, възрастни и самотни хора, деца в риск и техните 
семейства.

Приоритетите в областта на социалните услуги в общността на мест-
но ниво са изцяло съобразени със специфичните потребности на населе-
нието в общината и са залегнали в разработената Общинска стратегия за 
социалните услуги за периода 2016-2020 година. 

На територията на община Бяла Слатина след процесите по деинсти-
туционализация, функционира само една специализирана институция – 
Дом за стари хора в с. Попица с капацитет 60 места. Огромен е интереса 
към тази услуга предоставяна в общината, като потребителите й са от 
различни области в страната.

Сградата на Дома за стари хора с. Попица се слави като една от 
най-хубавите в страната. Създадени са условия за социални контакти и 
възможности старите хора да се чувстват полезни, значими и неразделна 
част от обществото. През периода ноември 2015г - ноември 2016г. в Дома 
се отбелязаха всички религиозни, национални и лични празници на по-
требителите. Във всички тях участваха различни пенсионерски клубове 
както от общината, така и от други общини и области. Взеха участие и 
различни самодейни състави. 

Потребителите на социалната услуга организираха няколко благот-
ворителни акции, чрез които се събраха средства за закупуване на по-
даръци и материали с цел подпомагане на децата в ЦНСТ в с. Бърдарски 
геран, ЦНСТ за деца с увреждания № 1 и № 2 в гр. Бяла Слатина.

Започналата през 2014г. политика на Дома за стари хора с. Попица 
за повишаване на енергийната ефективност на сградата чрез поставяне 
на слънчеви колектори, през отчетния период продължи с подмяна на 
електрическите печките в кухнята с газови такива.Това само по себе си 
доведе до по - малка консумация на ел. енергия, подобряване на енер-
гийната ефективност и оптимизиране на разходите, при което се повиши 
продуктивността за сметка на по- ниска такса за ползване на социалната 
услуга от потребителите. 

След приключване на проекта „Като в свой дом“ Центровете за нас-
таняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания ( ЦНСТД-
МУ ) № 1 и № 2 в гр. Бяла Слатина продължиха функционирането си от 
01.11.2015г. като делегирана държавна дейност.

За една година ЦНСТДМУ Бяла Слатина успешно премина от работа 
по проект, към делегиран бюджет. Бяха взети всички нужни администра-
тивни мерки свързани с разкриването на центровете и тяхното юридиче-
ско представяне. Беше преназначен персонала и преструктуриран щата 
с цел оптимизиране на работата. Потребителите в центровете бяха пре-
настанени по реда на Закона за закрила на детето, Закона за социалното 
подпомагане и правилниците за тяхното прилагане. В момента в двата 
центъра са настанени 24 деца и младежи с увреждания. 

В центровете се създаде усещане на семейна среда, при която децата 
и младежите получават необходимата индивидуална грижа, подкрепа и 
помощ за личностно развитие. Организирането на живота и дейностите 
в него са насочени към създаване на условия и възможности за децата и 
младежите с увреждания да участват равнопоставено в живота на мест-
ната общност, да развиват уменията си за самостоятелен живот и да се 
развиват спрямо възможностите си. 
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През отчетния период ЦНСТ-1 и ЦНСТ-2 с.Бърдарски геран продъл-
жават дейността си по предоставяне на социални услуги за деца без ув-
реждания от 3 до 18/20 годишна възраст.

За периода ноември 2015 – ноември 2016 г. са обслужени 36 деца, като 
6 от тях са напуснали услугата: реинтегрирани-3;осиновени-1; преминал 
в услугата „Преходно жилище“-1; преминал в услугата „Наблюдавано 
жилище“-1. 

Екип от квалифицирани специалисти осигурява нормални условия за 
живот и възпитание, отдих и развлечения. Децата, според интересите и 
възрастта си се включват в различни форми на самодейност или спорт. 
Отбор от пет деца взе участие в зала „Арена армеец“ гр. София в Нацио-
нален спортен турнир за деца от специализирани институции и услуги в 
общността. 

Децата проявяват своите умения и таланти като активно участват във 
всички мероприятия и празници, организирани от община Бяла Слатина 
и кметство Бърдарски геран. Дете от ЦНСТ участва в танцовия състав на 
селото и се изявява във всички концерти на състава.

През месец май 2016 г.е изпратен първия абитуриент /девойка/от създа-
ването на ЦНСТ до днес. Оказано й е съдействие за намиране на работа и тя 
вече е служител на магазин „Т-маркет“ в гр.Бяла Слатина.

Децата от ЦНСТ-2 и фондация „Барака“ - Център за личностно раз-
витие гр.Козлодуй заедно работиха по проект „Мечтите в действие“ и 
преживяха едни незабравими мигове.

Чудесен ще остане и споменът от прекараният отдих в гр.Трявна, оси-
гурен от средства на дарители.

През отчетния период капацитетът на услугата „Наблюдавано жи-
лище“ беше намален на 4 бр. До края на годината предстои закриване 
на услугата и разкриване от 01.01.2017 г.на нова социална услуга в общ-
ността „Център за обществена подкрепа“, с капацитет 18 потребители., 
което е и част от плана и стратегията за социалните услуги на община-
та. Предвижданата услуга ЦОП е комплекс от социални услуги, свърза-
ни с превенция на изоставянето, превенция на насилието и отпадане от 
училище, деинституционализация и реинтеграция на деца, обучение в 
умения за самостоятелен живот и социална интеграция, консултиране и 
подкрепа на семейства в риск, консултиране и подкрепа на деца с проти-
вообществени прояви. Целта на предвижданите услуги е предоставяне 
на педагогическа, психологическа, социална и правна подкрепа на децата 
и техните семейства с цел подобряване качеството им на живот и осигу-
ряване защита на техните права. 

Децата и младе-
жите на ЦНСТД-

МУ-1 и ЦНСТД-
МУ-2 приготвят 

кифлички, мекици, 
питки, баници и др. 

вкусотии

ЦНСТДМУ 
№ 1 гр. Бяла 
Слатина

Деца от  
ЦНСТ-  
Бърдарски 
геран на  
летен 
отдих
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Продължава да функционира и социалната услуга „Преходно жи-
лище“ с капацитет от 8 потребители, чрез която специалисти помагат 
на деца в неравностойно положение да формират умения за окончател-
но напускане на институцията. Те придобиват по-голяма самостоя-
телност с извършване на дейности, които са насочени към подготовка, 
формиране и затвърждаване на умения за независим начин на живот 
извън услугата.

Община Бяла Слатина е партньор на Агенция за социално подпо-
магане, която е конкретен бенефициент по проект „Приеми ме 2015“, 
процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова по-
мощ BG05M9OP001-2.003 „Приеми ме 2015“ по ОП РЧР 2014-2020 го-
дина. Процедурата допълва и надгражда проекта „И аз имам семей-
ство“, операция BG051РО001-5.2.11 – „Приеми ме“ по ОП „Развитие 
на човешките ресурси“ 2007-2013 година, чийто срок на изпълнение 
беше до 31.12.2015 г. Към момента в тридесет и две професионални 
приемни семейства се отглеждат 39 деца.

През проекта за отчетния период са преминали 51 деца, от които 
3 са осиновени и 2 реинтегрирани при близки и роднини. „Приеми 
ме 2015” е проект, по който община Бяла Слатина извършва набира-
не, подбор, оценка и обучение на кандидатите за приемни семейства, 
сключва договори с професионалните приемни семейства и реално 
предоставя социалната услуга. Доставчикът на услугата сключва до-
говори по чл. 31, ал. 4 от Закона за закрила на детето за отглеждане на 
дете от професионално приемно семейство, както и договори за грижа 
по чл. 27, ал. 5 от Закона за закрила на детето.

Наблюдението на адаптация на децата в приемните семейства и 
на самото предоставяне на услугата продължава посредством редов-
ни регулярни срещи на социалните работници и администраторът на 
проекта с приемните родители, посещения в приемните семейства, 
проверки на качеството на предоставяната грижа на настанените 
деца. В края на отчетния период настанените деца в приемни семей-
ства на територията на общината са 40. Общината продължава адек-
ватно да оказва помощ на приемните семейства и настанените в тях 
деца. Екипът за администриране на проекта се състои от 2 лица - ад-
министратор и счетоводител, а екипът по приемна грижа е от двама 
социални работника. 

В края на месец декември 2015 г. община Бяла Слатина успешно 
приключи проект „Център за деца и родители „Аз и моето семей-
ство”, по който се предлагаше комплексна, интегрирана и устойчи-
ва грижа за социално включване на деца от 0 до 7 години в община 

Потребител в услугата „Преходно жилище“ усвоява умения по шивачество

Свободно време на потребителите в услугата “Преходно жилище”
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Бяла Слатина. Финансирането на проекта се осъществяваше със заем 
от Световната банка за възстановяване и развитие. Целта на проекта 
беше превенция на социалното изключване и намаляване на бедност-
та сред децата чрез инвестиране в ранното детско развитие. По проек-
та се предоставяха 5 услуги: „Индивидуална педагогическа подкре-
па“, „Ранна интервенция на уврежданията“, „Здравна консултация на 
деца“, „Семейно консултиране и подкрепа”, „Формиране и развитие 
на родителски умения”. В резултат на изпълнението на проекта беше 
постигнато:

 9 Подобрена училищна готовност на децата от семейства с ни-
ски доходи и децата с увреждания на възраст до 7 години;

 9 Повишено общо благосъстояние на децата;
 9 Разширяване на обхвата на услугите, свързани с грижи за 

деца, предоставяни на деца с ниски доходи и деца с увреждания на 
възраст до 7 години.

През месец февруари, 2016 г. община Бяла Слатина успешно стар-
тира дейностите по проект „Център за независим живот в община 
Бяла Слатина”, по Приоритетна ос 2 „Намаляване на бедността и на-
сърчаване на социалното включване” на Оперативна програма „Разви-
тие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския 
съюз чрез Европейския социален фонд, чиято цел е предоставяне на 
интегрирани социални услуги за лица с увреждания и възрастни хора 
над 65-годишна възраст, в невъзможност от самообслужване. Общият 
размер на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ възлиза на 494 
123,48 лв. Срокът на договора е до 31 декември 2017 г. „Център за неза-
висим живот в община Бяла Слатина” е проект, който е иновативен по 
своята същност и дава възможност за реализиране на интегрирани меж-
дусекторни услуги за хора с увреждания и техните семейства и хора 
над 65 г. с ограничения или в невъзможност да се самообслужват. Опе-
рацията е насочена към улесняване достъпа до здравни услуги и разви-
тието на социални услуги в общността. Друга насоченост на мерките 
по проекта е преодоляването на последиците от социалното изключва-
не и бедността, както и предоставяне на възможности за връщането на 
реалния пазар на труда на лицата, които полагат грижи за близките си с 
увреждания. Предоставяне на реалните услуги: личен асистент, социа-
лен асистент и домашен помощник, в комплекс с услугите от специали-
стите – психолог, здравен асистент и рехабилитатор на потребителите 
започна на 1 юли 2016 г. и ще продължи до края на 2017 година. В рам-
ките на проекта беше изграден Център, в който се помещават: ръково-
дител, социален работник, рехабилитатор, психолог, здравен асистент 
и шофьор. Центърът бе официално открит на 14.07.2016г. Потребители-
те получават почасови услуги в рамките на 5-дневна работна седмица. 
С доставчиците на услуги ежемесечно се провежда супервизия за моти-
виране и осъществяване на психологическа подкрепа. До момента през 
проекта са преминали 166 потребители на услугите.

От месец октомври 2016 г. стартира проект “Център за социално 
включване “Аз и моето семейство“, съфинансиран от Европейския 
съюз чрез Европейския социален фонд и унаследяващ приключилия про-
ект на 31.12.2015 г. „Център за деца и родители „Аз и моето семейство” 
- комплексна, интегрирана и устойчива грижа за социално включване в 
община Бяла Слатина. Основната цел на проекта е превенция на социал-
ното изключване и намаляване/ограничаване на бедността сред децата. 
Специфичните цели на проекта са: подобряване качеството и обхвата на 
услугите за ранно детско развитие в община Бяла Слатина; подобряване 
на достъпа до здравна грижа; подкрепа за формиране на родителски уме-
ния и подобряване на семейната среда сред уязвимите групи родители; Коледно ателие в Център за деца и родители  

„Аз и моето семейство“
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RomaPride - Ден на ромската гордост и култура.  
Успели роми разказват за успехите си

Провеждане на семинар на тема „Свобода на движението и работа в Холандия”

повишаване на училищната готовност на децата за включване в образо-
вателната система.

Целевите групи, към които е насочено изпълнението на дейностите 
са: семейства с деца от 0 до 7 г., включително с увреждания; деца от 0 до 
7 г. в риск и техните семейства; деца от 0 до 7 г., включително с увреж-
дания; деца и възрастни в риск. Общата стойност на проекта е 295 980,40 
лв. Размерът на безвъзмездната финансова помощ е 100%. Продължител-
ността на проекта е до 03.10.2018 г.

При разработване и прилагане на местни политики в областта на соци-
алните услуги се наблюдава активно участие на неправителствения сектор, 
в лицето на Центъра за развитие на общността „Амалипе”, който подпома-
га развитието и модернизацията на местната ромска общност, и Сдружение 
„Първи юни”, което продължава да е една от водещите неправителствени ор-
ганизации на територията на община Бяла Слатина и през отчитания период.

През 2016 г. доброволци от Център за развитие на общността „Ама-
липе” - Бяла Слатина инициираха и организираха съвместно с общината 
следните събития:

 y Под надслов “Слънцето свети еднакво за всички”, “Между-
народния ден на ромите  - 8 април “ бе отбелязан с пъстрота, цветна 
феерия, веселие, танци и много музика в салона на читалище “Развитие 
- 1892” гр. Бяла Слатина . В програмата на община Бяла Слатина взеха 
участие доброволците от  Центъра за развитие на общността „Амалипе”- 
Бяла Слатина и ученици от учебните заведения.

 y Организиран беше семинар на тема: „Свобода на движението и 
работа в Холандия”. Събитието се проведе от Посолството на Кралство 
Нидерландия в София,  съвместно с Център „Амалипе“, Агенция по за-
етостта, Националната комисия за борба с трафика на хора и Сдружение 
„Национална мрежа на здравните медиатори“. Присъстващите бяха за-
познати с полезна информация за търсещите работа в Кралството, както 
и за условията за живот, важни регистрации, договори за работа, нерав-
нопоставеност или дискриминация и полезни контакти за търсещите ра-
бота в Кралство Нидерландия. На семинара участие взеха представители 
на Дирекция Бюро по труда - Бяла Слатина, студенти от ромски произход 
, активни граждани и хора от общността. 

 y На 03.10.2016 г. Центърът за развитие на общността гр. Бяла Сла-
тина проведе събитие, свързано с европейската инициативата RomaPride 
- Ден на ромската гордост и култура, която се организира от Европейско-
то антирасистко движение ЕГАМ и 22 партниращи организации от цяла 
Европа, сред които и Център „Амалипе“
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Събитието се проведе в Художествената галерия на община Бяла 
Слатина със съдействието на кмета на общината. По време на ме-
роприятието се презентираха календарните празници на ромите и 
запазените традиции.Организирана беше изложба на старинни пред-
мети, ръчно изработени картини и плетива от ромския бит, както и 
кулинарна изложба на традиционни ромски ястия.Успели роми от 
община Бяла Слатина разказаха за живота си.

В инициативата се включиха доброволци и младежи от Центъра 
за развитие на общността гр. Бяла Слатина, които рецитираха сти-
хове на Усин Керим. 

И през настоящата година община Бяла Слатина продължи да 
изпълнява ангажиментите си като една от пилотните общини по 
програмите РОМАКТ и РОМЕД. Програмите РОМЕД/РОМАКТ се 
осъществяват в 12 европейски държави. Другите пилотни български 
общини са Варна, Сливен, Шумен, Тунджа, Мъглиж. Основната цел 
на програмите е изграждането на капацитет в общностите, които да 
могат да представят адекватно проблемите си пред местните власти. 
Освен това се работи активно и с кметските екипи, за да знаят как да 
провеждат политики на включване на етносите. 

В тази връзка община Бяла Слатина представи своя презентация 
за визията си относно конкретните параметри за оперативното из-
пълнение на Общинския план за интеграция на ромите 2015-2017г., 
на специален форум, организиран на 30.11.2015г. в представител-
ството на Европейската комисия в София.

В посока на интеграцията на малцинствата в община Бяла Слати-
на на 11.10.2016 г. се проведе работна среща между представители на 
програма ROMACT, представители на местната власт в община Бяла 
Слатина и представители на МАГ Бяла Слатина. 

Кметът на община Бяла Слатина инж. Иво Цветков приветства 
всички участници. По време на срещата взеха участие експертите: 
Роберто Маринов - главен експерт в МТСП, който представи новите 
възможности пред общината за финансиране, Цонко Цонев - бивш 
кмет на Каварна и Александра Райкова - фасилитатор по ROMACT. 

В краткосрочен план предстои да се сформира Общинска работна 
група за реализиране на местната политика за интеграция на ромите, 
както и да се приеме Правилник за уреждане на функциите, струк-

Работна среща между представители на програма ROMACT,   
местната власт в община Бяла Слатина и МАГ- Бяла Слатина

Встъпителна пресконференция по проект „Заедно в общността“



Отчет за изпълнението на Програмата за управление на община Бяла Слатина, ноември 2015 г. - ноември 2016 г. , мандат 2015-2019 г. / 73

турата и организацията на дейността на същата. Предвижда се ра-
ботната група да бъде консултативен орган към Кмета на общината, 
чиято основна роля ще бъде координацията и сътрудничество меж-
ду местната власт, държавните институции на местно и регионално 
ниво, ромската общност, структурите на гражданското общество и 
други заинтересовани страни, които работят за социално включва-
не на групи в неравностойно положение.

Сдружение „Първи юни“ продължава да е най-дейната неправител-
ствена организация работеща на територията на общината. През пе-
риода ноември 2015 – ноември 2016 г. сдружението реализира редица 
дейности и инициативи в партньорство с различни институции.

През декември 2015 г. беше проведена първата в историята на Бяла 
Слатина „Вечер на дарителите“, която събра съмишленици, дарители 
и приятели, участващи в каузи по развитие на дарителството и добро-
волчеството на местно ниво. Вечерта на дарителите е част от иници-
ативата „Участвам – дарявам – променям!”, която сдружение „Първи 
юни” осъществява със съдействието на община Бяла Слатина.

В периода март – май 2016 г. се реализираха няколко малки про-
екти по програма „Участвам – дарявам – променям” на сдружение 
„Първи юни”. Малките проекти предвиждаха ремонтни и почистващи 
дейности, които се изпълниха чрез общинско предприятие „Чистота и 
строителство”: 

 y Проект „Учим – играем, работим - спортуваме”, Професио-
нална гимназия по облекло „Елисавета Багряна”, град Бяла Слатина 
с основна цел Създаване на подходящи условия за спорт и отдих на 
учениците от училището и младежите от града чрез изграждане на 
комбинирана спортна площадка; 

 y Проект „Участвай и променяй света и себе си”, Народно чита-
лище „Зора 1904”, село Габаре с основна цел: обогатяване дейността на 
читалище „Зора” и културния живот на село Габаре чрез осигуряване 
на благоприятни и здравословни условия за провеждане на репетиции 
и други мероприятия на самодейци, деца и младежи и възпитание на 
младите хора в дух на уважение и отговорност за съхраняване на кул-
турните традиции и историческа памет за родното място.

Реализи-
ране на 

поредния 
проект 
на СНЦ 
„Първи 

юни“

 y Проект „Играя и уча на двора”, Целодневна детска градина 
„Незабравка”, гр. Бяла Слатина с цел създаване на съвременни условия 
за игра, учене и спорт на децата в двора на детската градина; 

 y Проект „Приятели на природата”, Неформална гражданска 
група – село Соколаре с цел: формиране на природозащитно мислене, 
съзнание и ценности сред населението на село Соколаре чрез изграж-
дане на работещ еко – клуб; 

 y Проект „Зад нас е паметта на предците ни, пред нас са очите 
на децата ни”, Народно читалище „Напредък 1898”, село Търнава с ос-
новна цел: обогатяване на културния живот на гражданите и гостите 
на село Търнава чрез обновяване и разширяване на Етнографски музей 
„Кътче ОБИЧ” и събиране и възстановяване на съществуващи предме-
ти от бита и традиционните занаяти от миналото на селото. 

От средата на юли 2016 г. сдружение „Първи юни” реализира проект 
„Заедно в общността”, финансиран от Фонд „Социална закрила” към 
Министерство на труда и социалната политика. Благодарение на ръ-
ководството на НЧ „Развитие – 1892” и община Бяла Слатина органи-
зацията има възможност да реализира дейности в подкрепа на деца и 
младежи с интелектуални затруднения в помещения, предоставени за 
безвъзмездно ползване от страна на Читалището.



Заседание на ръководството на Обществения дарителски фонд „Участвам 
– дарявам – променям” – Бяла Слатина”
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Празник в ДГ „Незабравка”, гр. Бяла Слатина

От септември 2016 г. в партньорство с община Бяла Слатина сдру-
жение „Първи юни” изпълнява проект „Младите хора – ключ за устой-
чиво развитие”, осъществяван с финансовата подкрепа на Търгов-
ско-промишлена палата, гр. Враца. Очаква се в края на проекта да бъде 
създаден Младежки парламент в община Бяла Слатина.

Обществен дарителски фонд „Участвам – дарявам – променям” – 
Бяла Слатина”, учреден на 01.06.2015 г., се развива чрез дейността на 
Обществения съвет на Фонда. 

Община Бяла Слатина ефективно взе участие в разработването на 
Областна стратегия за социалните услуги 2016-2020 г., а през месец 
април 2016 г. Общински съвет – Бяла Слатина прие План и Общинска 
стратегия за социалните услуги 2016-2020 г.

На територията на община Бяла Слатина функционират 14 пенси-
онерски клубове в 14 от 15 населени места, Клуб на военноинвалидите 
и военнопострадалите, Клуб на инвалида, Клуб на слепите и Дамски 
клуб. Общината е подсигурила на клубовете помещения - общинска 
собственост за осъществяване на дейността им, а средствата за тяхната 
издръжка се предвиждат ежегодно в бюджета на общината. Пенсионер-
ските клубове се включват много активно в културния живот на общи-
ната (участие в почти всички празнични мероприятия на територията 
на общината, надпяване в рамките на панаирните дни, отбелязване на 
Европейски ден на солидарност между поколенията-29- ти април, праз-
нуване на 1- ви октомври-Международния ден на възрастните хора и 
др.). Пенсионерските клубове активно участват в различни фестивали 
и състезания в страната, при възможност се организират и участват в 
екскурзии в страната и в чужбина. 

Клубовете на територията на общината и другите форми на услу-
ги, осигуряват възможности на хората от уязвимите групи за социални 
контакти и общуване, за разнообразяване на ежедневието, за обмяна на 
придобит опит и осмисляне на свободното време. 
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Е. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛТУРА И  ВЕРОИЗПОВЕДАНИЯ. СПОРТ

1. ОБРАЗОВАНИЕ 

1.1. ДЕТСКИ ГРАДИНИ
Мрежата от детски заведения в община Бяла Слатина е представена 

от 6 основни детски градини /4 ЦДГ и 2 ОДЗ/ и 8 филиала, като в селата 
Буковец, Комарево, Враняк и Драшан липсват детски заведения, но бол-
шинството от деца са обхванати във филиалите на детските градини в с.
Соколаре, с.Бъркачево и с.Тлачене.

Влизането в сила на Закона за предучилищното и училищно образо-
вание от 01.08.2016 г. и Наредба № 5 от 03.06.2016 г. за предучилищното 
образование доведе до промени в предучилищната подготовка в общи-
на Бяла Слатина в съответствие с новата нормативна рамка. С протокол 
№14/31.08.2016 г. Общинският съвет – Бяла Слатина прие Наредба № 26 за 
условията и реда за записване, отписване и преместване на децата в дет-
ските градини на територията на община Бяла Слатина  разработена от 
Дирекция “Хуманитарни дейности и интеграция“. 

Във връзка с новите форми на организация на образователния процес 
в детските заведения бяха направени и изменения в Наредба № 5 за оп-
ределянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на 
територията на община Бяла Слатина.

Задължителното предучилищно образование в община Бяла Слатина 
се осъществява в детските градини при условията и по реда на държавния 
образователен стандарт за предучилищното образование, на държавния 
образователен стандарт за физическата среда и информационното и биб-
лиотечното осигуряване на детските градини и центровете за подкрепа за 
личностно развитие. Предучилищната подготовка се осъществя при це-
лодневна, полудневна, почасова и самостоятелна организация, съгласно 
действащата нормативна уредба. Предпочитана форма от болшинството 
родители за учебната 2016/2017 г. е целодневната, като единици родители 
са избрали децата им да се обучават в почасова и самостоятелна форма.

Обхватът на подлежащите на задължителна предучилищна подготов-
ка деца на 5 и 6 години през годините се илюстрира със следната таблица:

Обхванат на деца в ЦДГ/ОДЗ учебна 2012/2013 г. учебна 2013/2014 г. учебна 2014/2015 г. учебна 2015/2016 г.
Бр. деца на 5 г. 225 239 237 221
Бр. деца на 6 г. 204 219 238 223
Общо: 429 458 475 444

Наблюдава се увеличаване броя на обхванатите деца подлежащи на за-
дължителна предучилищна подготовка, което е резултат от системната и 
целенасочена работа с родителите от страна на специалистите от община 
Бяла Слатина, работещите в детските заведения и успешното партньор-
ство с неправителствения сектор. Подкрепа при обхода и осъществяване 
на връзка с родителите на децата, които не посещават детска градина оказ-
ват социалният работник –координатор и медиаторите работещи по Про-
ект „Център за деца и родители „Аз и моето семейство“, финансиран със 
заемни средства на Международната банка за възстановяване и развитие.

През учебната 2015/2016 г. в детските градини са заети 71 бр. педаго-
гически и 83,5 бр. непедагогически персонал, като общият брой на дет-
ските групи е 35.

В детските градини на територията на общината се прилагат съвре-
менни подходи и нови интерактивни форми на педагогическо взаимо-
действие. Изградена е привлекателна и разнообразна образователна 
среда съчетаваща традициите и достиженията на модерното предучи-
лищно възпитание. Педагогическите специалисти ежегодно преминават 
квалификационни обучения, разработват и реализират редица проекти, 
които допълват и обогатяват знанията и уменията на децата по всички 
образователни направления.

С оглед удовлетворяване на потребностите на работещите родители бе 
изготвен летен работен график на детските градини, като в общинския цен-
тър със сборни групи работеха: ДГ „Незабравка“, ДГ „Детелина“, ДГ „Радост“ 
и ДГ „Слънчице“. ДГ “Червена шапчица“ с. Габаре работи през целия летен 
сезон без прекъсване, поради желание на родителите децата им да посеща-
ват детската градина. Като позитивен резултат се отчита липсата на жалби, 
сигнали и оплаквания от страна на родителите до общинското ръководство.

Детските заведения в община Бяла Слатина са на делегиран бюджет от 
01.01.2010 г. 

Със Заповед № 114/26.02.2016 г. на кмета на община Бяла Слатина, 
след обсъждане с директорите на детските заведения са утвърдени фор-
мулите за разпределение на средствата – държавна и местна дейност на 
бюджета за 2016 г.
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Директорите на детските градини управляват целесъобразно сред-
ствата по делегирания бюджет като спазват необходимата финансова 
дисциплина, което е видно от месечните им отчети. Съгласно утвърден 
план за проверка общинска администрация осъществява контрол върху 
дейността на детските градини по отношение на средната месечна посе-
щаемост на децата от подготвителните групи, механизмите по предоста-
вянето на закуска по ПМС № 308 от 20.12.2010 г., здравното обслужване, 
сигурността на детските градини и събираемостта на таксите. Ежегодно 
детските градини извършват ремонтни дейности в рамките на средствата 
с които разполагат. Осигуряват се безплатните учебни помагала /позна-
вателни книжки/ за децата от подготвителните групи.

Материалната база и санитарно-хигиенните условия в детските заве-
дения на територията на община Бяла Слатина отговарят на изисквания-
та за нормално функциониране и провеждане на образователен процес.

Продължава въведената през ноември 2013 г. практика да се изпращат 
уведомителни писма до родители на деца подлежащи на задължителна пре-
дучилищна подготовка, допуснали повече от 3 дни отсъствия от детска гра-
дина без уважителна причина. Детските градини ежемесечно до 5 число на 
месеца изпращат справки за отсъстващите пет- и шестгодишни деца, след 
което от страна на общината се изпращат уведомителни писма до родите-
лите с конкретен срок за явяване. Голяма част от родителите посещават ди-
рекция „Хуманитарни дейности и интеграция“, където са консултирани и са 
разяснени правата и задълженията им. За всеки от разговорите е съставен 
протокол от проведена среща с подпис на родителя и гл. експерт. Резултати-
те показват, че изпращането на уведомителни писма е добра практика и ще 
продължи и през настоящата учебна година, тъй като броят на отсъстващи-
те без причина пет и шестгодишни деца е редуциран до минимум.

Анализът на средната месечна посещаемост за изминалата учебна го-
дина показва достигнати високи нива на средна месечна посещаемост от 
ДГ „Детелина“ гр.Бяла Слатина, ДГ „Незабравка“ гр. Бяла Слатина, ДГ 
„Радост“ гр. Бяла Слатина, ДГ “Червена шапчица“ с. Габаре. През отчетния 
период всички детски градини активно се включиха в Национална програма 
за по-пълно обхващане на учениците в задължителна възраст, модул “Под-
помагане храненето на децата от ПУГ в детските градини, децата от подгот-
вителните класове в училище и учениците от І до ІV клас”.

Детските заведения са изключително иновативни и отворени към 
промени и модернизации в образователен аспект. Разработват проекти 
или участват като партньори.

През учебната 2015/2016 г. ДГ „Незабравка“ гр. Бяла Слатина работи по 
проект „Играя и уча на двора“ по Програма за малки проекти „Участвам-Да-

рявам-Променям“ на Сдружение „Първи юни“ - Бяла Слатина, проект „На-
шите деца го заслужават“ по Програма „Малки граждански проекти на об-
щина Бяла Слатина“, по проект „Готови за училище“ в партньорство със 
сдружение „Нов път“ с. Хайредин, проект „Приятели на природата“ в парт-
ньорство с читалище „Н. Й. Вапцаров“ с. Соколаре. Филиалът на детското 
заведение в с. Соколаре е изнесена база по проект за социално включване 
“Аз и моето семейство“, финансиран от Световната банка.

От месец ноември 2015 г. в ДГ “Детелина“ с. Търнак стартира одобрения 
от МОН проект по Националната програма „С грижа за всеки ученик”, модул 
„Осигуряване на допълнително обучение за деца от подготвителните групи”, 
а от март 2016 г. е поставено началото на проект “Уча и играя, искам аз да 
зная“ по Програма за малки проекти „Участвам-Дарявам-Променям“ на сдру-
жение „Първи юни“ - Бяла Слатина. Детската градина участва и в „Малки 
граждански проекти за по-уютна среда 2016“ на община Бяла Слатина.

ДГ “В. Н. Ташевска“ с. Търнава участва като партньор на проект на ОУ 
“Христо Ботев“ с. Търнава, насочен към семейството.

ДГ “Червена шапчица“ с. Габаре през учебната 2015/2016 г. работи по 
проект „Готови за училище“ в партньорство със сдружение „Нов път“ с. 
Хайредин, проект по Националната програма „С грижа за всеки ученик”, 
модул „Осигуряване на допълнително обучение за деца от подготвителните 
групи”, проект за социално включване “Аз и моето семейство“, финансиран 
от Световната банка.

Детските заведения се включват активно във всички инициативи и 
мероприятия организирани от общината по случай Баба Марта, Велик-
ден, Асамблеята на детското и ученическо творчество, Празника на града. 
Малките възпитаници на всички детски градини с удоволствие участват в 
инициираните от общинското ръководство изложби и конкурси, както и в 
конкурси за деца на регионално и национално ниво.

В община Бяла Слатина функционира Общинска комисия за закрила на 
детето с консултативни и координационни функции. Комисията осъществя-
ва сътрудничество, координация и подпомага обмена на информация между 
компетентните органи и юридическите лица с нестопанска цел при осъ-
ществяване на дейностите по закрила на детето на общинско ниво. Предсе-
дател на Комисията е кмета на община Бяла Слатина. Състои се от 15 члена 
и секретар. През 2015 година комисията е провела 3 редовни заседания.

Експерти от дирекция ХДИ са участвали в 2 бр. съвместни проверки, 
постановени от Окръжна прокуратура-Враца по спазване на забраните по 
чл. 2, чл. 5б, ал. 3 и чл. 8, ал. 3 и ал. 4 от Закона за закрила на детето, чл. 54, 
т. 1 от Закона за здравето и Наредба № 1 на Общински съвет - Бяла Слатина.
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1.2. УЧИЛИЩА

1.2.1. Мрежа на общинските училища
На 1 август 2016 г. влезе в сила новият образователен закон – За-

конът за предучилищното и училищното образование. Този закон има 
амбицията да бъде основа на реформата в училищното образование. Ре-
форма, от която всяка образователна система се нуждае, за да отговори 
на предизвикателствата на времето, в което живеем. С влизането в сила 
на новия закон се въвежда  и нова образователна структура: 

 y основна образователна степен с два етапа: начален (І – ІV 
клас) и прогимназиален (V – VІІ клас) и 

 y средна степен с два етапа: гимназиален етап (VІІІ – Х клас) и 
втори гимназиален етап (ХІ и ХІІ клас).  

Новият закон доведе до промени и в структурата на общинската об-
разователна мрежа, която вече обхваща 11 училища:

 – Начално училище „Христо Ботев“ гр. Бяла Слатина;
 – Начално училище „Цани Гинчев“ гр. Бяла Слатина;
 – Начално училище „Христо Смирненски“ гр. Бяла Слатина;
 – Основно училище „Св. Климент Охридски“ гр. Бяла Слатина;
 – Средно училище „Васил Левски“ гр. Бяла Слатина;
 – Професионална агротехническа гимназия „Никола Й. Вапца-

ров“ гр. Бяла Слатина;
 – Основно училище „Христо Ботев“ с. Търнава;
 – Основно училище „Св. св. Кирил и Методий“ с. Попица;
 – Основно училище „Георги Стойков Раковски“ с. Търнак;
 – Средно училище „Христо Ботев“ с. Габаре;
 – Средно училище „Христо Ботев“ с. Галиче;

В училищата са създадени условия за обхват на ученици, подлежа-
щи на задължително обучение. 

1.2.2. Брой ученици в общинските училища
Общият брой на учениците в дневна форма на обучение в общин-

ските училища за учебната 2016/2017 година е 2 572 ученика, от тях със 
специални образователни потребности – 130 ученика в 125 паралелки, 
разпределени по видове етапи на обучение както следва:
 – І – ІV клас (начален етап) -1015 ученика, от които 244 първокласника;

 – V – VІІІ клас (основен етап) – 864 ученика;
 – VІІІ клас – профилирана подготовка – 43 ученика;
 – VІІІ клас – професионална подготовка - 18 ученика;
 – ІХ – ХІІ клас (гимназиален етап) –632 ученика, от които: непро-

филирана подготовка – 90 ученика; профилирана подготовка –192 уче-
ника; професионална подготовка- 350 ученика; ученици самостоятелна 
форма на обучение –100 ученика; ученици на индивидуална форма на 
обучение – 7 ученика.

Броят на полуинтернатни групи е 34, с включени в тях 808 ученика.
През учебната 2016/2017 година маломерни паралелки съществуват 

в шест училища, с недостиг до норматива за минимален брой ученици.
С решение № 273 от протокол № 50/29.09.2016 г. Общински съвет 

Бяла Слатина, е допуснал изключения от минималния брой на ученици-
те в 19 паралелките с недостиг до норматива за минимален брой – общо 
59 ученика в следните училища:

 – В ОУ „Георги С. Раковски” с. Търнак съществуването на 2 маломер-
ни паралелки: VІІ клас с 16 ученика и VІІІ клас с 5 ученика;

 – В ОУ „Св. св. Кирил и Методий” с. Попица съществуването на 3 
маломерни паралелки: ІV клас с 12 ученика; VІI клас с 15 ученика; VІІІ 
клас 16 ученика;

 – В СУ „Христо Ботев” с. Габаре съществуването на 3 маломерни па-
ралелки: в: I клас с 13 ученика; V клас с 16 ученика и ХІ клас с 16 уче-
ника;

 – В СУ „Христо Ботев” с. Галиче съществуването на 8 маломерни па-
ралелки: I клас с 13 ученика; ІІ клас с 14 ученика; III клас с 15 ученика; 
V клас с 16 ученика; VI – 12; ІХ клас с 15 ученика; Х клас с 14 ученика 
и ХІ клас с 11 ученика;

 – В ПАГ „Никола Й. Вапцаров“ гр. Бяла Слатина съществуване-
то на 1 маломерна паралелка Х д клас с 13 ученика;

 – В ОУ „Христо Ботев“ с. Търнава съществуването на 1 маломер-
на паралелка в VIII клас с 16 ученика.

1.2.3. Транспорт на учениците
Транспортът на учениците, подлежащи на задължително обучение 

на територията на община Бяла Слатина от населените места, в които 
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няма училище до средищните и приемащите училища се осъществява с 
училищни автобуси. Пътуването на учениците се организира от общи-
ната по утвърден график с 7 училищни автобуса. През новата учебната 
година пътуващите ученици до 16-годишна възраст са 444. 

По транспортна схема на общината пътуват учениците от селата По-
пица, Търнава и Търнак.

1.2.4. Делегирани Бюджети
След утвърждаване на формулата за разпределение на средствата 

- държавна дейност за общинските училища по бюджет 2016 г. през 
месец март със заповед на кмета на община Бяла Слатина е утвърден 
бюджета на 10 общински училища в размер на 4 354 328 лв., от които:

 – по единен разходен стандарт за 2 240 ученика - 3 426 624 лв.;
 – преходен остатък от 2015г.- 217 543 лв.

Допълнително средства за:
 – добавка за подобряване на материалната и техническа база в 

училища 56 000 лв.;
 – добавка за ученици на ресурсно подпомагане 40 300 лв. за 124 

ученика; 
 – средства за осигуряване на целодневна организация на учеб-

ния ден за ученици в от 1 до 6-ти клас в размер на 470 016 лв. за 864 
ученика;

 – средства за ученици в индивидуална форма на обучение 25 263 
лв. за 9 ученика;

 – средства за ученици в самостоятелна форма на обучение 25 
234 лв. за 74 ученика;

 – добавка за подпомагане на храненето на учениците от І – ІV 
клас по ПМС № 308 – 71 424 лв. за 992 ученика;

 – средства за стипендии – 21 924 лв. за 254 ученика.
В резултат на доброто финансово управление на средствата от деле-

гираните бюджети, училищата продължават да поддържат и осъвреме-
няват материално техническата база. За стартиране на учебна 2016/2017 
година частични ремонтни дейности са извършени в следните училища:

 – НУ „Христо Ботев” гр. Бяла Слатина: пребоядисване на цокли;
 – НУ „Цани Гинчев” гр. Бяла Слатина: ремонт на комин;
 – НУ „Христо Смирненски” гр. Бяла Слатина: подмяна на подо-

ви настилки в класните стаи и поставяне на гранитогрес; хидроизола-
ция на трапезария; частичен ремонт на комина на парното; 

 – ОУ „Св. Климент Охридски” гр. Бяла Слатина: частичен ре-
монт на покрива и фасадата на училището;

 – СУ „Васил Левски” гр. Бяла Слатина - демонтаж на ламперия, 
изкърпване, шпакловане и боядисване на стени и тавани с латекс в съ-

блекалня за момичета - физкултурен салон; подмяна на дървени врати 
с алуминиеви врати в съблекалня и тоалетни в сградата на училището; 
монтаж  на охранителна решетка във физкултурен салон; демонтаж на 
тротоарни плочи и направа на бетонова настилка при входа на учили-
щето; цялостен ремонт на стая за заседания на Обществен съвет;

 – ОУ „Христо Ботев” с. Търнава: частично боядисване на цокли 
и ограда;

 – СУ „Христо Ботев” с. Габаре: текущ ремонт; 
 – СУ „Христо Ботев” с.  Галиче: текущ ремонт;
 – ОУ „Св. св. Кирил и Методий” с. Попица: текущ ремонт;
 – ОУ „Георги С. Раковски” с. Търнак: текущ ремонт - боядисване 

фасада и тоалетни. 
1.2.5. Национални програми и проекти
Чрез бюджета на община Бяла Слатина през 2016 година училищата 

получиха и допълнителни финансирания:
 – За закупуване на безплатни учебници и учебни помагала за учени-

ци от І - VІІ клас за учебната 2016/2017 г. в размер на 76 632 лв.;
 – За проекти по ПМС 129 за подпомагане на физическото възпитание 

и спорт в размер на 8 252 лв.;
Предстои получаване на средства по:

 – Национална програма „Оптимизация на училищната мрежа“, модул 
„Оптимизиране на вътрешната структура“ в размер на 125 751 лв.

През 2016 година училищата са кандидатствали и са одобрени по 
следни национални програми към МОН:

 – По Национална програма „Ученически състезания и олимпиади“, 
модул “Осигуряване на обучение на талантливи ученици за участие 
в ученически олимпиади” - Прогимназия „Св.Климент Охридски“ гр. 
Бяла Слатина по предмет техническо чертане на стойност 1 300 лв.;

 – По Национална програма „Без свободен час в училище“ на стойност 
1 134 лв. са одобрени: НУ „Христо Смирненски“ гр. Бяла Слатина; Про-
гимназия „Св. Климент Охридски“ гр. Бяла Слатина, ПАГ „Никола Й. 
Вапцаров“ гр. Бяла Слатина; ОУ „Христо Ботев“ с. Търнава;

 – По Национална програма „Осигуряване на съвременна образовател-
на среда“, модул „Подкрепа на целодневно обучение на учениците“ - 
ОУ „Георги С. Раковски“ с.Търнак на стойност 9 919 лв.

 – За учебната 2016/2017 година по проект на Министерство на обра-
зованието и науката: BG05M2OP001-2.004-0004 “Развитие на способ-
ностите на учениците и повишаване на мотивацията им за учене чрез 
дейности, развиващи специфични знания, умения и компетентности 
(Твоят час)” – фаза 1, финансиран от Оперативна програма “Наука и 
образование за интелигентен растеж”, съфинансирана от Европейския 
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съюз чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове, в кой-
то основна цел на проекта е създаване на условия за повишаване на 
потенциала на учениците и възможностите им за успешно завършване 
на средното образование чрез допълване, развиване и надграждане на 
техните знания, умения и компетентности, придобити в рамките на за-
дължителната им подготовка в училище се включиха активно всички 
училища с различни клубове според интересите на учениците.

1.2.6. Здравно обслужване
Община Бяла Слатина осигурява медицинското обслужване в учеб-

ните заведения. Във всички училища и детски градини на територията 
на общината е осигурено здравно обслужване на децата и учениците.

1.3. МЕСТНА КОМИСИЯ ЗА БОРБА С 
ПРОТИВООБЩЕСТВЕНИ ПРОЯВИ НА МАЛОЛЕТНИ И 
НЕПЪЛНОЛЕТНИ /МКБППМН/

През отчетния период МКБППМН работи в 15 - членен състав, оп-
ределен със заповед на кмета на община Бяла Слатина на основание 
ЗБППМН. Проведени са три заседания на комисията, на които е приет 
отчетът за дейността й през 2014 г., план-програма за дейността през 
2015 г. и е, актуализиран състава на комисията. 

Продължава работата по разкриване на Център за превенция и со-
циална адаптация, помощен орган към МКБППМН.

През периода са разгледани 33 възпитателни дела и са наложени 
възпитателни мерки по чл. 13, ал. 1 от ЗБППМН.

През консултативния кабинет са преминали 43 деца, както и роди-
телите на всички деца, посещаващи обществен възпитател.

МКБППМН продължава работата си по изпълнение на своята ос-
новна цел – превенция на детската престъпност и асоциално поведение. 
Работещите в комисията професионалисти насочиха своята дейност 
към справяне с първопричините за появата на детската престъпност, 
кризата на ценностната система, нравствените дефицити, неефек-
тивния родителски контрол, социално-икономическите проблеми и 
дистанцията общество – училище – семейство. Комисията поддържа 
непрекъсната връзка с директорите на училищата и съгласува своята 
дейност с тази на училищните комисии.

 Посетени са всички училища на територията на общината, където 
се проведоха разговори и беседи, изнесоха се лекции и се представиха 

презентации по превенция на агресията, трафика на хора, СПИН и нар-
комании. Част от организираните мероприятия са: Ден на отворените 
врати в полицията, Спорт за толерантност, Ден на розовата фланелка 
посветен на борбата с тормоза в училище, Лексикон на приятелството, 
Детство мое – далечно, но вълшебно, Здравей лято и др. 

Проведени са заседания с председателите на УКДР за подобряване на 
съвместната дейност между тях и МКБППМН, а също така са организи-
рани и съвместни мероприятия, насочени към превенцията на деца и се-
мейства в риск. 

МКБППМН оказва съдействие на училищните ръководства за об-
хващане на подлежащите на задължително образование деца и тяхното 
задържане в училище, чрез активна и своевременна намеса на обществе-
ните възпитатели към Консултативния кабинет, чиято основна задача е 

„Ден на отворе-
ните врати в РУ 

„Полиция“

„Не на домаш-
ното насилие “ в 
ПГО „Елисавета 
Багряна“
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оказване на своевременна, адекватна и професионална помощ на деца 
с рисково поведение и на родители, които срещат затруднения при 
отглеждането и  възпитанието на децата си.

Превантивната дейност на МКБППМН е свързана и с организиране на 
различни по вид културни и спортни мероприятия, целящи да ангажират 
свободното време на децата особено през лятната ваканция. Децата, обект 
на дейността на МКБППМН бяха включени активно във всички търже-
ства, организирани от община Бяла Слатина, както и в организираните в 
училищата през учебната 2015/2016 година специално за тях мероприятия.

2.  КУЛТУРА И ВЕРОИЗПОВЕДАНИЯ

На територията на общината има 14 читалища. Финансирането на дей-
ностите на народните читалища на територията на община Бяла Слатина 
се извършва съгласно регламентираната субсидия за 2016 г. за 39 субси-
дирани бройки в размер на 276 120 лв. и средства за местни дейности от 
бюджета на община Бяла Слатина, които са в размер на 75 000 лв..

През настоящата година община Бяла Слатина активно подпомогна 
читалищните настоятелства на територията на общината да предприемат 
стъпки за кандидатстване с проекти за осъвременяване и модернизиране 
на читалищния сграден фонд. Подкрепата се осъществяваше в целия  про-
цес на подготовка на проектните предложения, от фазата на проектиране-

то до момента на окомплектовка и подаване на апликационните формуля-
ри пред ДФ „Земеделие” -  Областна разплащателна агенция  гр. Враца.

На базата на задълбочен и обективен анализ на критериите за оцен-
ка, регламентирани в наредбата за финансиране и в резултат на редица 
осъществени срещи между експерти на общинска администрация и пред-
ставители на местните читалища бяха подготвени и подадени общо 8 
проектни предложения, с които се кандидатства за финансиране извърш-
ването на капитален ремонт на материалната база по реда на Наредба № 
12/25.07.2016г.,  подмярка 7.2 по Програмата за развитие на селските райо-
ни 2014-2020 г. Общата бюджетирана стойност на проектите към момента 
на депозирането им възлиза на 1 837 036,98 лв.

Проектните дейности, които са предвидени за осъществяване с осно-
вен приоритет строително-ремонтни дейности за ремонт и реконструкция 
на сградния читалищен фонд и доставка на оборудване, са допустими-
те, определени и попадащи в кръга за финансово подпомагане, съгласно 
регламента на горецитираната Наредба. Три от проектните предложения 
са с пълен инвестиционен проект, а при останалите пет се кандидатства 
с архитектурно-идейно заснемане и подробни количествено-стойностни 
сметки. 

През месец октомври 2016 г. бяха внесени пред ДФ „Земеделие” 
-  Областна разплащателна агенция  гр. Враца.съответно следните 
проекти: 

1 „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Съединение 
-1923”, с. Бърдарски геран, община Бяла Слатина” с проектна стой-
ност 109 070 ,82 лв.;

2. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Зора - 1904”, с. Га-
баре, община Бяла Слатина” с проектна стойност 178 400, 88 лв.;

3. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Просвета-1926”, с. 
Алтимир, община Бяла Слатина” с проектна стойност 159 704,05 лв.;

4. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Напредък - 1897”, 
с. Попица, община Бяла Слатина” с проектна стойност 391 112,25 лв.;

5. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Съзнание -1919”, с. 
Бъркачево, община Бяла Слатина” с проектна стойност 79 421,68 лв.;

6. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Разви-
тие-1892”, гр.Бяла Слатина, община Бяла Слатина” с проектна стойност 
386 438,20 лв.;

7. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Напредък - 1898”, 

Спорт 
за толе-
рантност 
в ОУ“Св. 
Климент 
Охридски“
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с. Търнава, община Бяла Слатина” с проектна стойност 383 340,61 лв.;
8. „Подобряване на културната инфраструктура в НЧ „Н.Й.Вапцаров-1920”, 

с.Соколаре, община Бяла Слатина” с проектна стойност 149 548,49 лв.
През 2016 година община Бяла Слатина и лично народният представител 

г-н Красен Кръстев оказаха дейно съдействие и подкрепиха част от мест-
ните църковни настоятелства, да предприемат необходимите действия, за 
кандидатстване с искания за финансиране пред Дирекция по вероизповеда-
нията към Министерски съвет. 

Исканията за финансова подкрепа бяха насочени към мероприятия за 
съхранение, осъвременяване и модернизиране на църковния сграден фонд. 
Основната цел на финансирането беше да се извършат необходимите и не-
отложни строително-ремонтни дейности с оглед подобряване на облика на 
православните храмове на територията на общината за привличане и приоб-
щаване на вярващите християни в малките населени места.  

Храмовете в тези села на територията на общината са съкровени за 
жителите им. Ето защо е изключително важна задачата да бъдат възроде-
ни и да им се даде нов и по-пълноценен живот. Това ще въздигне христи-
янският дух и традиции, които никога не са напускали местните жители.

През отчетния период бяха внесени общо 5 искания за финансиране 
на неотложни строителни дейности по храмовете, а именно:

1. За ремонт на православен храм „Св. Петка”, с. Алтимир одобрената 
субсидия за строителство е в размер на 8 000 лв.;

2. За ремонт на православен храм „Успение на Св. Богородица”, с. 
Тлачене одобрената субсидия за строителство е в размер на 8 000 лв. 

Допълнително с Решение на Общински съвет - Бяла Слатина от 
31.08.2016г. е гласувана дофинансираща субсидия за довършване на започ-
натите строителни дейности, чийто общ размер е 7 530,00 лв.

3. За ремонт на православен храм „Св. Димитър”, с. Соколаре одобрената 
субсидия за строителство възлиза на 5 000 лв.;

4. За ремонт на православен храм „Св. Параскева“, с. Попица одобрената 
субсидия за строителство възлиза на 5 000 лв.;

5. За ремонт на православен храм „Св. Лука“, с. Търнава одобрената суб-
сидия за строителство възлиза на 8 000 лв.

Общата стойност на инвестициите в църковния фонд за отчетния пери-
од към момента е разчетена общо на 41 530 лв. 

Ремонтни дейности в храм „Св. апостол и евангелист Лука“ с. Търнава

Храм „Св. Параскева“ с. ПопицаРемонтираният храм  
„Успение Богородично“ с. Тлачене
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През изтеклия отчетен период 
община Бяла Слатина организира 
поредица от културни и развлека-
телни програми и мероприятия, с 
които се обогати културния живот 
на общината.      

И тази година беше спазена тра-
дицията и началото на Коледните 
празници бе поставено от Дядо Ко-
леда и Снежанка.      

Работилници с помощниците на 
Дядо Коледа стимулираха въобра-
жението на най-малките. Коледните 
вечери бяха обогатени с празнична 
програма на белослатинските учи-
лища и художествените състави от 
общината .

По повод празника „Банго Ва-
сил“, деца от НУ „Хр. Смирненски“ 
в града  готуваха на общинска адми-
нистрация.

Запалване светлините на Коледната елхаПосрещане на Дядо Коледа и Снежанка

Работилница с помощниците на Дядо Коледа

Сурвакари на празника Банго Васил
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Жителите на община 
Бяла Слатина отпразнува-
ха за пета поредна година 
отново заедно празника на 
виното и любовта. „Вален-
тинки“ с шоколадов бонб-
он, вино и ритуал за бере-
кет бяха само малка част от 
празничната атмосфера.

инж.  Иво Цветков подарява валентинки на гражданите

Ритуал за Трифон Зарезан

Празникът Свети Валентин

Валентинки
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С детска шоу програма бе отбе-
лязан 1 март – Баба Марта. Кметът 
на общината инж. Иво Цветков за-
кичи гражданите с традиционната 
за празника мартеница.

Детско утро за Баба Марта

Баба Марта помогна на Кмета на община Бяла Слатина 
в раздаването на мартениците

инж. Иво Цветков подари на гражданите мартеница

Изложба на мартеници на детските градини
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С тържествена церемония, 
концерт и ритуал за поднасяне на 
венци и цветя в знак на почит пред 
загиналите във войните герои, об-
щина Бяла Слатина отбеляза Тре-
ти март - Освобождението на Бъл-
гария от турско робство.

Празничен концерт на“НЧ  Развитие-1892“

Поздрав на инж. Иво Цветков по повод Националният 
празник на РБългария

Поднасяне на венци

Военни от Военно формирование-Враца
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Инж. Иво Цветков - кмет на об-
щина Бяла Слатина уважи дамите 
по случай 8 март - Международния 
ден на жената, като подари уваже-
ние и усмивка, заедно с красиво 
цвете на всички посетили меропри-
ятието.

В истинска дъга се превърнаха 
Великденските празници тази го-
дина. Великденски работилници, 
конкурси, детски шоу спектакъл и 
приказни герой обагриха празника.

Отбелязване на 8-ми март

8-ми март в община Бяла Слатина

Кметът инж.Цветков уважи жените на Бяла Слатина

Детско утро „Великденска дъга“ 70 години ДГ Радост
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Майски културни празници 

Лудият шапкар и Алиса бяха 
специални гости на Общинската 
асамблея на детското и ученическо 
творчество.

ДГ „Радост” гр. Бяла Слатина 
отбеляза годишнина от създава-
нето си. Мероприятията по повод 
празника протекоха под надслов 
„70 години с обич за децата“. 

Асамблея на детското и ученическо творчество

Лудия шапкар и Алиса забавляват децата

Асамблея на десткото и  
ученическо творчество

70 години ДГ Радост
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Премиерният спектакъл на бело-
слатински самодеен театър „Женско 
царство“ бе част от майските кул-
турни празници.

Магическо шоу с Батко Радко и 
приятели

Премиерен спектакъл „Женско царство“

Магично шоу Батко Радко и приятели -  
поздравления от инж. Иво Цветков

„Женско царство“

Кметът на общината поздравява актьорите след премиерата 

Магично шоу Батко Радко и приятели
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Тържествено шествие и кон-
церт по случай Деня на българска-
та просвета и култура и на славян-
ска писменост..           

Ежегодното посрещане на ля-
тото, тази година, най-малките 
граждани отбелязаха с динамично 
зумба парти.

Зумба парти „Здравей, лято!“

Официалните лица на празничното шествие

Зумба парти с момичетата от „НЧ Развитие-1892“

Празничен концерт на НЧ „Развитие -1892“

Празнично шествие послучай празника
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Панаирни дни  
Бяла Слатина 2016

От 08 до 11 септември се прове-
де традиционният есенен панаир. 
Програмата му започна с конкурса 
„Бяла Слатина в търсене на талант”.

Изложба на общинските детски 
градини „Есенна палитра” украси 
площада в първите панаирни дни.

Официалното откриване на па-
наирните дни поставиха самодей-
ците при народно читалище „Разви-
тие-1892” в Бяла Слатина.

Градусът на настроението по 
време на панаирните дни вдигнаха 
Камелия, брас бенд „Виво Монта-
на”, Краси Радков, Драган Коич – 
Кеба и Криско.

По повод  Деня на Бяла Слатина 
бе раздаден  традиционния празни-
чен курбан.

Плодородието и красотата на Бяла Слатина

„Есенна палитра“ - изложба на детските градини

Празничен курбан раздаден за Деня на Бяла Слатина

инж. Иво Цветков открива Панаирните дни в Бяла Слатина

Бяла Слатина в търсене на талант
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„Есенна палитра“ - изложба на детските градини

Празничен курбан раздаден за Деня на Бяла Слатина

Бяла Слатина в търсене на талант

„Празника на песента“ съ-
бра любителите на българския 
фолклор и стара градска песен.

Най-малките жители се за-
бавляваха заедно с Калинката 
и Черния Котарак и техните 
приключения. За любителите на 
спорта, бе организирано състе-
занието „Бързи, смели, сръчни”

„Бързи, смели сръчни“- 
спортно състезание

Момент от състезанието 
„Бързи, смели сръчни“

Преобразяване на децата в любимите герои
Детско утро „Приключенията на Калинката и 
Черния Котарак“

Празник на песента
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3. СПОРТ

Изминалата спортна 2015 година 
ни предложи редица емоции и пово-
ди за радост. През месец декември 
се проведе церемония по отличаване 
и награждаване на спортисти на об-
щина Бяла Слатина за 2015 година в 
следните категории:

Най-добре представил се отбор: 
Най-добре представил се отбор в 
ученически игри; Най-добър фут-
болист в трите възрастови групи 
- деца, юноши и мъже; Треньор на 
годината; Най-добър спортист;

В категория „Най-добре предста-
вил се отбор бяха отличени  момиче-
та до 13 години на волейболен клуб 
„Чавдар - 1932” гр.Бяла Слатина с 
треньор Севина Кадриева. Наградата 
за „Най-добре представил се отбор в 
ученически игри” грабна отборът по 
футбол възрастова група V-VII клас 
на Прогимназия “Свети Климент Ох-
ридски” гр. Бяла Слатина

Наградата „Треньор на годината” 
бе връчена на Николай Николов – 
старши треньор на мъже, на деца и 
подготвителна група на  ФК“Чавдар 
1957” гр. Бяла Слатина     За „Най-до-
бър спортист” за 2015 на Бяла Сла-
тинабе отличен Слави Горанчовски. 
Постиженията му за 2015 година са 
6 първи места и два пъти абсолютен 
шампион на международни и све-
товни състезания. 

Слави Горанчов-
ски-Спортист на 

годината
Награждаване на спортистите за 2015 г.

Награждаване на отборът  
по волейбол момичета до 13 г.
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През отчетния период под 
патронажа на кмета на община 
Бяла Слатина се проведоха уче-
нически игри по футбол и  во-
лейбол в три възрастови групи.

Победителите от общинския 
етап, взеха участие в областния 
кръг на игрите.

В рамките на Панаирни дни 
Бяла Слатина 2016 се проведоха 
поредица от спорни турнири. В 
традиционния общински тур-
нир по футбол на малки врати 
участваха 10 отбора. Шампион 
стана отбор „Касичка“.

Наградата за феърплей, за-
воюва отбор „Златни момчета”; 
Голмайстор на турнира стана 
Никлолай Николов - Наградата 
за „Най - добър вратар” отиде 
при Ивайло Крушарски.

Наградата „Най -перспек-
тивен състезател” взе Здравко 
Здравков. 

Откриване на ученически игри по футбол

Награждаване на победителите от Общинския турнир по футбол

инж. Иво Цветков награждава отличе-
ните в Общинския турнир по футбол
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Куп зрители събра и общински-
ят турнир по вдигане от лег „Жи-
вотът е адреналин”. Участниците 
показаха мускули и издръжливост 
в отделните категории. Победител 
при най-тежките е Александър Пе-
ловски.

В ПАГ „Никола Вапцаров“ пък 
премина любителско състезание 
по тенис на маса с участието на 
20 състезателя от Козлодуй, Бяла 
Слатина, Луковит, Червен бряг, 
Кнежа и София.

Най-добре се представи Алек-
сандър Стоянов от Козлодуй. Не-
гов подгласник стана местният те-
нисист Цветан Рашовски. 

Награждаване на турнир  
по вдигане от лег  

„Животът е адреналин”

Турнир по вдигане от лег „Животът е адреналин”
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Награждаване на  
турнир по вдигане от лег  
„Животът е адреналин” 

инж. Иво Цветков поздравява отборите по волейбол - момичета до 15 г. и девойки

Кметът на общината поздра-
ви състезателките от ВК „Чавдар 
1932“,Бяла Слатина за постигна-
тите резултати  по време на Осмия 
турнир по волейбол- „Южно Черно 
море“ за момичета до 15 години и 
девойки младша възраст, провел се 
в гр. Обзор от 20 до 26 август. Сред 
оспорвана конкуренция нашите 
момичета до 15 години завоюваха 
първо място и бяха наградени със 
златни медали и купа, а девойките 
се класираха втори със сребърни 
медали и купа.
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Благовест Благоев
Кмет на кметство Алтимир

Елена Игнатова
Кмет на кметство Габаре

Георги Гоергиев
Кмет на кметство Бъркачево

Жени Узунова
Кмет на кметство Враняк

Петя Ангелова
Кмет на кметство Буковец

Ценко Чоков
Кмет на кметство Галиче

Светослава Кръстева
Кмет на кметство Бърдарски геран

КМЕТОВЕ НА КМЕТСТВА В ОБЩИНА         БЯЛА СЛАТИНА МАНДАТ 2015-2019 Г.



Отчет за изпълнението на Програмата за управление на община Бяла Слатина, ноември 2015 г. - ноември 2016 г. , мандат 2015-2019 г. / 97

КМЕТОВЕ НА КМЕТСТВА В ОБЩИНА         БЯЛА СЛАТИНА МАНДАТ 2015-2019 Г.

Петър Петров
Кмет на кметство Драшан

Габриела Раловска
Кмет на кметство Търнава

Недялка Велчева
Кмет на кметство Попица

Даниела Нинова
Кмет на кметство Соколаре

Шибил Кирилов
Кмет на кметство Комарево

Йото Лалов
Кмет на кметство Търнак

Тошко Сашов
Кмет на кметство Тлачене
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КМЕТСТВО  
АЛТИМИР

В с. Алтимир се използва-
ха предоставените от общината 
трошен камък, филц и фрезован 
асфалт, с които се подравни го-
ляма част от уличната мрежа в 
селото.

Довършиха се ремонтни-
те дейности по металния мост, 
което доведе до безпроблемното 
преминаване на р. Скът на тери-
торията на селото.

Довърши се частичния ре-
монт на църковния храм. със 
средства отпуснати от Дирекция 
„Вероизповедания” към Минис-
терския съвет, в размер на 8 000 
лв. 

Полагане на бетон около църквата в с. Алтимир Подменената врата  на църквата в 
с. Алтимир

Курбан за здраве, благоденствие и успех в църквата „Св. Параскева“Празнична литургия в църквата „Св. Параскева“
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Приведе се в приличен вид Бо-
тевия път, който преминава през 
територията на с. Алтимир и на 
29.05.2016 г. се посрещнаха подо-
баващо Ботевите поклонници.

В добър синхрон  работи кмет-
ството, читалищното настоятел-
ство и пенсионерският клуб.

Отбелязват се и се честват по 
подходящ начин официалните, 
традиционните и християнските 
празници с литературно-музикал-
ни програми. 

Посрещане на  
Ботевите поклонници

Великденска литературно - музикална програма

Посрещане на Баба Марта

Отбелязване на 1 юни -  
Деня на детето на детската площадка

Коледно тържество с 
литературно - музи-

кална програма
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КМЕТСТВО 
БУКОВЕЦ

В с. Буковец за предотвра-
тяване на пътнотранспортни 
произшествия и за осигуряване 
безопасността на населението са 
монтирани четири броя ограни-
чители на скоростта, на стойност 
3784,80 лв.със средства предоста-
вени от дарения.           

През м. май е закупена 1 бр. 
храсторез на стойност 1290 лв. за 
нуждите на кметството. С нея се 
поддържат в приветлив вид зеле-
ните площи в центъра на селото.

И през 2016 г. продължават да 
се поддържат в изправност мон-
тираните тридесет броя паркови 
осветителни тела.  .  

Поставените ограничи-
тели на скоростта в  с. 
Буковец

Поставените ограничители на скоростта  
в центъра на с. Буковец

Новата детска площадка

Закупеният клонорез Sthil

НЧ „ Просвета-1930г.“ с.Буковец с ремонтиран покрив
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КМЕТСТВО  
БЪРДАРСКИ  

ГЕРАН
В изпълнение на проект „Обу-

чения и заетост на младите хора“ 
по оперативна програма „Развитие 
на човешките ресурси“ в с. Бърдар-
ски геран са назначени три лица на 
възраст до 29 години. За периода за 
които са назначени, многократно са 
почиствани  двора на църквата „Св. 
Йосиф“,  двора на ОУ „Христо Бо-
тев“, главните улици, сградите на 
старото кметство и училището, дво-
ра на ДГ „Радост“.

Съвместно с НЧ „Съединение 
1923“ и СК “Ботев“, с. Бърдарски 
геран са реализирани множество 
мероприятия като: 

 – турнир по тенис на маса с над 20 
участника, трима от които три деца 
от ЦНСТ – Бърдарски геран;

 – възстановяване на обичая „Бет-
лемуване“, в който момчета обика-
лят по къщите с макет на Бетлем /
пещерата, в която се е родил Исус 
Христос/. След благославяне на 
участниците в църква „Св. Йосиф“ 
те обиколиха над десет къщи в се-
лото.      

По специална покана на с. Гости-
ля същия обичай се представи и там.

Бетлемаши в църквата в с. Гостиля

Поставяне на знаци

Бетлемаши

Почистване на тревните  
площи в парка

Турнир по тенис на маса
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 – отбелязване на празника послу-
чай Деня на Европа и Деня на по-
бедата с представители на Руското 
посолство и община Бяла Слатина. 
Танцов състав „Палкенче“ се пред-
стави с автентични банатски тан-
ци, певческата група към НЧ „Съ-
единение 1923“ изпя  руски песни;

 – фестивалът „Фършанги» и тази 
година бе отбелязан с шествие 
по улиците на селото и концерт - 
спектакъл в залата на читалището;

 – посрещане на Баба Марта с 
най-големия огън и много хора в 
покрайнините на селото, местност-
та Манджурия. В последния ден на 
месец февруари се запалиха голе-
ми огньове на определено място 
във всяка махала; 

 – състезание по спортен бридж в  
Пенсионерския клуб, в което взеха 
участие 10 отбора.

През 2016 г. с. Бърдарски ге-
ран стана част от кампанията „Да 
изчистим България заедно – 2016”

ФК „Ботев“ – Бърдарски геран 
взе участие в Международен фут-
болен турнир „Марга Ауреа“ на 
който получи купа за второ мяс-
то, както и награда за най-добър 
защитник.      

Честване на Деня на Обединена 
Европа и Ден на победата

Хоро на площада, на празник „Фаршанги“ Празнуване на „Фършанги:

Международен футболен  
турнир „Марга Ауреа“

Спортен бридж -  
победители
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НЧ “Съединение 1923“ спечели 
проект „От малки до големи“ към 
Сдружение „Първи юни“. В резул-
тат на изпълнението на проекта 
се обогати читалищната дейност 
и културният живот на селото. Бе 
обогатена сбирката на Къщата – 
музей в селото чрез дарения.    

На 27 август 2016 г. се проведе 
най - голямото културно събитие 
за лятото „Балът“. И тази година, 
благодарение на Людмил Спасов - 
генерален спонсор на събитието, 
жители и гости на Бърдаре се за-
бавляваха под съпровода на оркес-
тър „Гушанци“, по-известен като 
Замфировската духова музика.

На 1 октомври беше отбелязан 
Деня на възрастните хора, отпраз-
нуван в новата зала на НЧ „Съеди-
нение 1923“.

Членове на Пенсионерски клуб 
„Банат“ отбелязаха празника с 
много песни, танци и добро на-
строение.

„Балът“

„Балът“

Доброволци при НЧ „Съединение 1923“ по проект От 
малки до големи към Сдружение Първи юниПразник на  възрастните хора
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КМЕТСТВО 
БЪРКАЧЕВО
През изминалата година в 

с.Бъркачево чрез инициативата 
„Малки граждански проекти 2016” 
се обнови  изцяло малък парк, на-
миращ се между пощата, кмет-
ството и читалището. Беше офор-
мено приятно кътче за отдих чрез 
поставянето на маса, пейки и цве-
тен кът. За естетическият облик на 
парка допринася оформянето на 
цветен кът – алпинеум и обграж-
дането му с жив плет и декоратив-
на мрежа.

Реализира се и надграждащ 
проект „Малки граждански проек-
ти за по-уютна среда”,  който пред-
ставлява надграждане на намере-
нието на кметското ръководство за 
създаване на условия за здравосло-
вен начин на живот  на децата чрез 
оформяне на детски кът за игри 
и забавления. Добавена е къщич-
ка за тематични игри ”Магазин” 
към вече оформения детски кът. С 
общи усилия и средства на хората 
от селото са поставени пясъчник, 
цветен кът и пейка.

Кът за отдих

Къщичка за тематични игри ”Магазин” Паркът в с. Бъркачево

Маса за тенис поставена по инициативата „Малки граждан-
ски проекти за по-уютна среда

Коледарска дружина
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В кметството се отбелязва 
всеки български празник.

Поредния обичай, който е 
възстановен е сформирането на 
Коледарска дружина, която бла-
гославя жителите на селото в на-
вечерието на Коледа.

Децата на селото се възпита-
ват в съпричастност и толерант-
ност, чрез нововъведената тра-
диция да се посещават децата от 
ЦНСТ гр. Бяла Слатина по повод 
български празници с подаръци 
и празнична програма.

Тържествено се отбеляза 
празника на селото „Св. Дух” с 
празничен водосвет в църквата 
„Св. Троица”. Раздаден беше кур-
бан за здраве и благополучие. 

Великден- боядисване на яйца
Българските традиции

Коледарска дружина

Посещение в ЦНСТ Раздаване на празничен курбан по време на празника на селото
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 Полага се постоянна грижа за 
облика на селото, чрез кастрене на 
дърветата, почистване на улиците 
и тротоарите, изграждане на ин-
формационни табла, поставяне на 
нови кошчета за отпадъци и кон-
тейнери, изграждане на ново кътче 
за отдих в най-големия парк.

За успешно справяне с небла-
гоприятните зимни условия Кмет-
ството приложи креативен начин 
за почистване на тротоарите  с  
цел безпроблемното придвижване 
на населението  поради  факта, че 
по-голяма  част от него е предим-
но  застаряващо. Редовно се по-
чистваха улици, и тротоари.

Подкастрени бяха дървета-
та по улица „Георги Димитров”, 
като с това се постигна по-добра 
видимост по главната улица на 
селото, която е част от републи-
канската пътна мрежа, а съща 
така се подобри и  естетическия 
й облик

Почистени бяха и разширени 
гробищните паркове послучай 
Великденските празници, с което 
се подобри облика им и се осигу-
ри безпроблемен достъп  на жите-
лите на селото да почетат памет-
та на своите близки.

Почистване на улицата от наноси

Гробищния парк в с. Бъркачево

Снегопочистване

Подкастряне на дърветата
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ВРАНЯК
В с. Враняк през изминалата 

година се изгради детска площад-
ка след участие в конкурса „Малки 
граждански проекти 2016”, с което 
центърът придоби различна визия.

Съвместно с читалището се 
отбелязаха всички традиционни 
празници, като за първа година 
се организира тържество по слу-
чай „Великден“ и децата заедно с 
възрастните боядисваха яйца. Раз-
дадени бяха козунаци на всички 
участници.

Почетен беше църковния праз-
ник на селото който е на първи 
юли, като се раздаде курбан за 
здраве.

Ремонтира се покрива на здрав-
ната служба и читалището.

Уличното осветление е изградено 
на 80%.

Поставени са нови контейнери 
за смет.

Новоизградената детска плащадка в центъра на с. Враняк

Новоизградената детска плащадка

Ремонтираното  
читалище в с. Враняк
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ГАБАРЕ
През 2016 г. в кметство Габаре 

се реализираха следните проекти:

 – Проект на читалището „Проме-
няй света и себе си” към Сдружение 
„Първи юни“ – Бяла Слатина, про-
грама ”Участвам-Дарявам“;

 – Променям” – насочен към съхра-
няване и обогатяване на културните 
празници на селото”;

 – Проект ”Еко-кът на СУ ”Христо 
Ботев” - по ПУДОС „Обичам приро-
дата и аз участвам”;

 – Проект „Парк за отдих и игри“ 
реализиран от инициативна група 
„За децата на с. Габаре“, по конкурс 
„Малки граждански проекти за по- 
уютна среда 2016“, на стойност 2 
978. 80 лв., с реализирането на кой-
то се осигури  любимо място за ос-
мисляне  свободното време на под-
растващите, съобразено с възрастта 
им. Площадката е   оборудвана с 
игрови съоръжения - детска люлка, 
маса за тенис за по- големите деца, 
метална пейка с дървена седалка, 
метално кошче, комплект маса с 
пейки.

Проект „Парк за отдих и игри“ реализиран 
от инициативна група „За децата на с. 
Габаре“.

Засаждане на цветя по проект „ Променяй 
света и себе си“ към Сдружение „Първи 
юни“- Бяла Слатина по програма „ Участ-
вам - Дарявам - Променям“

Къщичка дърво, 
реализирана по 
програма „Малки 
граждански про-
екти за по- уютна 
среда 2016“ Проект „Парк за отдих и игри“ реализиран по програма 

„Малки граждански проекти за по- уютна среда 2016“

Проект „Парк за отдих и игри“  
реализиран от инициативна група  

„За децата на с. Габаре“
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Тържествено  в кметството 
през изминалата година са отбе-
лязани: Трети март; 8 - ми март; 
Лазаров ден; Цветница.

За Великден беше организи-
рана изложба – базар.

За Деня на Ботев - 2 юни – 
концертна програма, а по повод 
15 август - Празника на храм „Ус-
пение Богородично” беше разда-
ден курбан за здраве.

Самодейни групи към читали-
щето взеха участие във фолклор-
ните фестивали в с. Търнава, с. 
Сухаче и с. Малорад .              

Читалището организира библи-
отечни дейности с деца от детската 
градина, ученици и пенсионери: 
„Маратон на четенето”, „Нацио-
нална седмица на четенето”.

Боядисване на яйца

Великден

Лазаруване

Маратон на четенето в детската градина Маратон на четенето с възрастни хора
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КМЕТСТВО 
ГАЛИЧЕ

През изминалата година  
беше извършен частичен ре-
монт в кметството, изразяващ 
се в смяна на дограма, поста-
вяне на ламиниран паркет и 
боядисване. Подмено е обза-
веждането. Закупени са 2 бр. 
метални шкафа за съхранение 
на архив и документи.

Подменена е входната вра-
та на кметството.

Боядисани са пешеходните 
пътеки и бордюрите.  

Закупена е нова косачка, 
с която се редовно се окосява 
тревата в парка пред църква-
та, детската градина и учи-
лищния двор.

Извършено е почистване 
на гробищния парк.

Окастрени са клони на 
дървета в близост до електро-
проводи в селото.

Сметосъбирането се из-
вършва регулярно от ОП „Чис-
тота и строителство“, като за 
целта са закупени и поставени 
10 бр. контейнери.

По различни програми 
през годината са назначени 11 
лица.

Боядисаните бордюри, пешеходни пътеки и 
ограничители на скоростта

Почистване на центъра в селото Ремонт на кабинет в кметството

Кастрене на дървета опасни 
за електропроводите

Подменената входна врата в кметството
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КМЕТСТВО 
ДРАШАН

Поставен е триста метра липс-
ващ проводник и са монтирани 
двадесет броя осветителни тела, 
като с това се подобри визията на 
селото.

Стената на големия язовир бе 
почистена и се постави един кон-
тейнер тип „Бобър“.

Редовно се почистват и освежа-
ват улиците и тротоарите.

Подобрена е визията на гро-
бищния парк, като е отстранена 
храстовидната растителност.

Почистената стена на големия язовир

Стената на големия язовир
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КМЕТСТВО 
КОМАРЕВО
През изминалата година за 

по-добрия облик на селото в пар-
ка бяха монтирани нови пейки, 
поставиха се осветителни тела, 
почисти се храстовидната расти-
телност и се засадиха цветя.

Почисти се главната улица, а 
бордюрите се боядисаха.

Освежиха се чрез боядисване 
детските съоръжения.

Освежителен ремонт се напра-
ви на сградите на Пощата и Чи-
талището. Частично се почисти 
гробищният парк.            

Ремонтирано фоайе  
на НЧ ”Христо Ботев-1927”

Засаждане на цветя в парка

Почистеният парк в 
селото

Освежаване на пейкитеЗасаждане на цветя в парка от деца
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Съвместно с НЧ „Христо 
Ботев-1927”, ПК„Здраве” и ДК 
„Бъдеще” тържествено се отбе-
лязаха: 

 y Празника на селото;
 y Нова година;  
 y Трети март;
 y Осми март;
 y Великден; 
 y Денят на възрастните хора.

1 март - укасяване с  
мартеници на дърво в парка

Честит 8-ми март

Презентация по повод Трети март -  
Националният празник на РБългария

Великден - раздаване на боядисани яйца и козунаци

Ден на възрастните хора
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КМЕТСТВО 
ПОПИЦА

В кметство Попица зимата за-
почна със сформиране на екип, 
който имаше за задача да обхожда 
домовете на възрастни хора, инва-
лиди и самотно живеещи лица, за 
да им помогне в снегопочистване-
то  и снабдяването на лекарства и 
продукти от първа необходимост.

През пролетта бяха почистени 
двата гробищни парка в селото.

През 2016 г. започна обновя-
ване на парка и се изгради детска 
площадка по проект „Зелено бъде-
ще за децата на село Попица” фи-
нансиран по ПУДООС на стойност 
9 986,20лв.

Снегопочистване

Почистване на гробищния парк

Откриване на нова детска площад-
ка по проект „Зелено бъдеще за 

децата на село Попица” финансиран 
по ПУДООС

Изграждане на детска площадка по 
проект „Зелено бъдеще за децата на 
село Попица” финансиран по ПУДООС

Десетки доброволци се включиха в почиства-
нето на гробищния парк

Новата детска площадка по 
проект „Зелено бъдеще за децата 

на село Попица”
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Извършен беше ремонт на Църк-
вата в селото. Средствата в размер 
на 5 000 лв. бяха предоставени от 
Комисията по вероизповедания към 
Министерски съвет. На 30 октом-
ври 2016 г., на храмовия празник Св. 
Параскева, в двора на освежената 
сграда на църквата бе осветен и раз-
даден курбан за здраве.     

Почистени са улиците, тревни-
те площи и цветните алеи, запъл-
нени са дупки по асфалтираните 
улици на селото и е положена ка-
менна настилка на всички остана-
ли проблемни улици.

Раздаване на курбан по повод  храмовия празник на църквата 
„Света Параскева“

Запълването на дупки  
по асфалтираните улици

Почистване на тревни площи, алеи и улици

Ремонтираната църква „Света Параскева“

Освежаване на оградата 
на парка



116 / Кметства

С много песни, танци и твор-
чество се отбелязаха всички на-
ционални,  етнографски и местни 
празници съвместно с участието 
на  НЧ „Напредък“,  ОУ „Св. Св. 
Кирил и Методий”, танцов клуб 
„Цветина”, детски клуб „Слънчи-
це”, дамски клуб с. Попица, пен-
сионерски клуб с. Попица.

Като партньор на БЧК кмет-
ство Попица се включи в разда-
ването на хранителни помощи по 
проект „Оперативна програма за 
храни и/или основно материал-
но подпомагане от Фонд за евро-
пейско подпомагане на най-нуж-
даещите се лица”. В рамките на 
проекта са раздадени над 5 тона 
хранителни продукти на 204 лица 
от с. Попица. 

Празник в с. Попица

Лазаровден

Трифон зарезан и Св. Валентин

Великден

Цветница
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КМЕТСТВО  
СОКОЛАРЕ
През отчетния период в кмет-

ство Соколаре се реализираха ус-
пешно два малки проекта:

 – Проект  „Приятели на природа-
та“  на инициативна група „Сокола-
ре“ по програма за малки проекти 
„Участвам-дарявам-променям“ на 
сдружение „Първи юни“ с основна 
цел - формиране на природозащит-
но мислене, съзнание и ценности 
сред населението в с. Соколаре. 
Проектните дейности включваха 
ремонтирането и оборудването на 
съвременен еко-клуб, информа-
ционни срещи, еко-походи и при-
родозащитни инициативи. Общата 
стойност на проекта е 3941 лв. като 
размерът на финансирането от Про-
грамата е 2122,86 лв.                   

 – По проект „Нашите деца го за-
служават“  на инициативна група 
„Соколина“ – одобрен в конкурс за 
малки граждански проекти за по - 
уютна среда на община Бяла Слати-
на за безвъзмездно предоставяне на 
материали и оборудване за дейнос-
ти по озеленяване и благоустрой-
ство на терени общинска собстве-
ност, беше ооборудвана съвременна 
площадка за игра, спорт и занима-
ния на открито за децата от детската 
градина в с. Соколаре. Стойността 
на проекта е 2862,50 лв.

Заключителна 
прескотференция по 
проект  „Приятели 
на природата“

Проект  „Прияте-
ли на природата“  

на инициативна 
група „Соколаре“

„Пътеката на приказките“ във Врачанския Балкан

Откриване на детска площадка  
по проект „Нашите деца  

го заслужават“

Проект „Нашите деца го заслужават“ - откриване на 
детска площадка



118 / Кметства

Всички събития, случващи се в 
селото  са отразени в издавания от 
кметството месечен информацио-
нен бюлетин „Соколаре“, който e  
качен и на сайта на общината.     

През изминалата година кул-
турният живот се обогати и разно-
образи с мероприятия по повод от-
белязването на Коледа, Бабинден, 
Ден на само-дееца, Баба Марта, 
8 март, Лазар, Великден, 24 май, 
Еньов ден, Празника на шоколада, 
Международния ден на боба.

Певческатата група взе участие 
в редица фестивали:  

 – Регионален фолклорен фестивал 
„Борован свири и пее“; 

 – Регионален фолклорен фестивал 
„Ехо от Северозапада“ – с. Сухаче, 
където групата завоюва второ място 
за групово изпълнение, второ място 
за солово изпълнение на Недежда 
Митева и Илияна Цветанова, трето 
място за солово изпълнение на Цве-
тан Монов и трето място за ударни 
инструменти на Цветан Георгиев

 – Републикански много-жанров 
фестивал на хората с увреждания – 
гр. Перник;

 – Общински фолклорен фестивал 
„Ехо в родния край - Г. Горелски“ – 
с. Търнава и др. 

Участие в регионален фолклорен фестивал  
„Ехо от Северозапада“– с. Сухаче

Лазаровден

Връчване на награди по проект „Участвам-дарявам-променям“Представяне на стихосбирката на Росица Стойкова

Великден - раздаване на играчки



Отчет за изпълнението на Програмата за управление на община Бяла Слатина, ноември 2015 г. - ноември 2016 г. , мандат 2015-2019 г. / 119118 / Кметства

По инициатива на неправи-
телствената организация „Ви-
ровчица” и под патронажа на 
кмета на с. Соколаре Даниела 
Нинова, се проведе обучение по 
даване на първа долекарска по-
мощ от представители на област-
ния Червен кръст.

Със средства от дарения в 
кметството са осигурени апарати 
за измерване на кръвно налягане 
и кръвна захар. Всеки нуждаещ 
се може да ползва безплатно тези 
услуги.

Социални помощи под фор-
мата на пакети хранителни про-
дукти получиха 70 нуждаещи 
се лица през месеците януари и 
септември.

По програма за осигурява-
не на работа за младежи до 29 
години от село Соколаре бяха 
назначени на трудов договор, за 
6 календарни месеци три лица, 
които се грижеха за чистотата на 
селото.

Редовно се извършва смето-
извозване, почистване на ули-
ци, паркове, сметища, гробищен 
парк, дола. 

В инициативата „Да изчис-
тим България за един ден“ се 
включиха 30 граждани. 

Обучение по даване на първа  
долекарска помощ

Работници от младежката програма

Раздаване на социални помощи

Измерване 
на кръвно 
налягане

Почистване 
на улиците
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В цялото село е възстановено 
уличното осветление, като перио-
дично се сменят изгорелите лам-
пи. Само през отчетния период са 
монтирани 33 нови осветителни 
тела.  Доставени са три нови кон-
тейнера     

Към настоящия момент се из-
вършва ремонт на църковния храм на 
стойност 6000 лв., от които 5000 от 
Комисията по вероизповеданията и 
1000 лв. от общинския бюджет. 

Организирани са 4 екскурзии 
за населението: до „Пътеката на 
приказките във Врачанския Бал-
кан“, до с. Чифлик, до пещерата 
„Проходна“ и до язовир „Коприн-
ка“. Първите 3 екскурзии са фи-
нансирани от проект „Приятели на 
природата“ и средства от дарения.

Съвместни мероприятия с приятели от Русия    

Посещение на паметника „Перката“

Екскурзия до язовир „Копринка“

Ремонт на църковния храм

Екскурзия
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КМЕТСТВО  
ТЛАЧЕНЕ

През изминалата година в кмет-
ства Тлачене е извършен ремонт на 
църквата със средства в размер на 13 
000 лв., от които 8 000 лв. предоста-
вени от дирекция „Вероизповеда-
ния“ към Министерски съвет и 5 
000 лв. от бюджета на община Бяла 
Слатина. Средствата са изразходени 
за ремонт на втория купол и излеп-
ване на челна страна на църквата. 
Направен е и покрив над входа.

Изкоренени са дърветата пред 
сградата на кметството.

Извършен е ремонт и е възста-
новена чешмата в центъра на селото

Църквата  „Света Богородица“  
с. Тлачене след ремонта

Празничен курбан по повод завършване 
частичния ремонт на храма.

Възстановената чешма в центъра на селото

Църквата преди ремонта



122 / Кметства

КМЕТСТВО  
ТЪРНАВА

През изминалата година, с мно-
го труд, амбиция и воля се след-
ваха приоритетите, насочени към 
подобряване на инфраструктурата 
на кметство Търнава, благоустрой-
ството и хигиенизирането на се-
лото, реализирането на социална 
политика на нуждаещите се, както 
и качественото административно 
обслужване на хората.      

И през тази година продължи 
обновяването на НЧ „Напредък - 
1898“.  

Ремонтираната сграда на НЧ „Напредък 1898“

Засаждане на дървета в парка

Ремонт на сграда-
та на читали-
щето

Почистване на 
улици и тротоари

Откриване на обновеното читалище
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Ремонтираната сграда на НЧ „Напредък 1898“

По програма  „Участвам, да-
рявам, променям“ на Сдружение 
„Първи юни“, музеят в читали-
щето беше реновиран, на стой-
ност 3094 лв., които  2077 лв. 
- финансиране по програмата, а 
останалите средства са  собствен 
принос.       

Със средства от общинския 
бюджет се обнови детската  пло-
щадка в източния квартал на 
Търнава.

Извърши се ремонт и се об-
новиха детските съоръжения по 
площадките, пейките и масите в 
парковете.

Автобусната спирка в центъ-
ра на селото вече има нов „лите-
ратурен“ облик.

Със средства, предвидени в 
общинския бюджет се извърши 
частичен ремонт в сградата на 
кметството..

Предстои изграждането на 
видео наблюдение в центъра на 
Търнава.      

Автобусната спирка с новия „литературен“ облик

Откриване на реновирания музей

Засаждане на 
дръвчета край 
детската пло-

щадка

Реновираният музей

Рисуване на автобусната спирка от местни таланти
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Ремонтиран беше храма „Св. 
ап. и ев. Лука“. Послучай 125 го-
дини от освещаването на Храма 
на 18 октомври 2016 г., се отслужи 
Празнична Св. Литургия и беше 
раздаден курбан за здраве.

Продължава реконструкцията 
на уличното осветление.

Сметосъбирането и извозване-
то на отпадъците се извършва по 
график.

Културните и спортните меро-
приятия и традиции са неразделна 
част от живота на търнавчани.        

Празничен курбан по повод храмовия празник  
и приключване на ремонтните дейности

Празник в Трояновия парк 
на с. Търнава

Църковният храм в с. Търнава

Цветница Гуна Иванова в Търнава
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Изключително сплотено рабо-
тят всички институции на селото 
- училище, читалище, пенсионер-
ски клуб.

Безрезервна е и подкрепата, 
която кметството получава от зе-
меделците и бизнеса в Търнава.

Работна среща 
с директора на 
ОП „Чистота и 
строителство“

Наградата “Златна ябълка“ 2016 НМД 
за цялостен принос за работа с деца

Церемония за откриване на обновеното читалище

Участие на 
група от с. 

Търнава в 
Националния 
фестивал на 

народната 
носия в . 
Жеравна

Поход „По стъпките на Ботевата чета“
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КМЕТСТВО  
ТЪРНАК

През изминалата година всички 
празници в селото се реализираха 
със съвместните усилия на кмет-
ството, училището, пенсионерския 
клуб и НЧ „Васил Левски 1899“.

През годината бяха отбелязани: 
 y Традиционнияъ събор на 

селото с празничен курбан за здраве; 
 y Коледа - на площада пред 

кметството - със  запалена елха и 
празнична програма, изнесена от 
учениците от училище „Георги 
Сава Раковски“.         

Снегопочистването е  своевре-
менно и   се осигурява през целия 
сезон  от ЗКПУ „Труд“ с. Търнак.    

На спирка е излята бетонна 
плоча.     

За децата е изградена нова 
детска площадка в парка до чита-
лище „Васил Левски-1899“.     

Затревените площи и пейки 
пред кметството са възстановени.          

Редовно се почистват улиците, 
парковете и детските площадки.

Новата детска площадка в парка, до читалището

Излятата бетонна плоча пред спирката

Възстановените пейки и тревни площи пред кметството

Обновените тревни площи пред кметството
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Извършен е ремонт в кмет-
ството, като дограмата на третия 
етаж е  изцяло подменена, а на 
втория етаж – частично.

Боядисани са част от помеще-
нията. На партерния етаж е из-
граден е санитарен възел.

По различни програми и мер-
ки за заетост са назначени 4 мла-
дежи до 29 години.

Ремонт в кметството

Сменената входна врата на кметството

Обновен кабинет след ремонта

Изграденият  санитарен възел на партерния етаж
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       ПРОГРАМЕН ПЕРИОД 2014-2020

   
УВЕРЕНО ПРОДЪЛЖАВАМЕ НАПРЕД!

             

 РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ
 Министерство на регионалното развитие и благоустройството 

ФОНД “СОЛИДАРНОСТ” НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ  

„Възстановяване на пътна настилка и 
водопроводна мрежа в гр. Бяла Слатина, 

засегнати от наводнението  
на 01 Август 2014 г.“

1 349 473,54 лв.

 
OПЕРАТИВНА ПРОГРАМА ЗА ХРАНИ И/ИЛИ ОСНОВНО МАТЕРИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ

ФОНД ЗА ЕВРОПЕЙСКО ПОДПОМАГАНЕ НА НАЙ-НУЖДАЕЩИТЕ СЕ ЛИЦА

„Осигуряване на топъл обяд в  
Община Бяла Слатина 2016“ 181 082,22 лв.

   

„Център за социално включване  
„Аз и моето семейство“ 295 980,40 лв.

„Подобряване достъпа до заетост на 
неактивни младежи в Община Бяла Слатина” 391 150,40 лв.

„Център за независим живот в  
Община Бяла Слатина“ 494 123,48 лв.

„Приеми ме 2015” 272, 610 лв.

  

„Вътрешно преустройство на съществуваща  
самостоятелна сграда – част от МБАЛ в УПИ 

I, кв. 4  от плана на град Бяла Слатина“
189 448,00 лв.
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„Придобиване на умения и постигане на 
обществена  активност за потенциална 

местна инициативна  група на територията на 
община Бяла Слатина“

48 895,75 лв.

 

„От ранно детско развитие към  
образователна интеграция“ 197 313,00 лв.

  

„Зелено бъдеще за децата  
на с. Попица“ 9 986,20 лв.

  

„Създаване на модернизирана учебна среда  
за професионално образование  

в Община Бяла Слатина“
1 300 000 лв.

Национална програма за енергийна ефективност 
на  многофамилни жилищни сгради

Блок  „Калоян“ 3
Блок „Сладница“ 3
Блок „Сребреня“ 2

Блок „Подем“ 2
Блок „Подем“ 3 
Блок „Пионер“

4 201 904,20 лв.



Панорамен изглед от НЧ „Развитие-1892“, гр. Бяла Слатина



Панорамен изглед от реновираните със 
средства от Фонд „Солидарност“ ули-
ци “Крайбрежна“, „Ив.Вазов“ и „ Паза-
рище“ в гр. Бяла Слатина



Панорамен изглед от реновираните 
улици в кв. 85а, 86а, 86б, 105а, 105б на 
гр. Бяла Слатина, пострадали при на-
воднението от 01.08.2014 г.






